PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA MARIA DO OESTE-PR
CNPJ 95.684.544/0001-26

Governo Municipal
2008-2012

Nossa t@ra, nosso maior argulbo

LEl MUNICIPAL N2 423/2015p

SUMULA: Aprova Plano Municipal de Educacdo - PME
do Municipio de Santa Maria do Oeste — Estado do

Parana e da outras providencias.

A CAMARA DE VEREADORES DE SANTA MARIA DO OESTE, ESTADO DO PARANA,
APROVQU E EU, PREFEITO MUNICIPAL, SANCIONO A SEGUINTE:

LEI

Art. 12 E aprovado o Plano Municipal de Educagio - PME, com vigéncia por 10 (dez)
anos, a contar da publicagdo desta Lei, na forma do Anexo, com vistas ao cumprimento
do disposto no art. 214 da Constituicdo Federal e Art. 8.2 da Lei n.2 13005, de 25 de Junho
de 2014.

Art. 2°: S3o diretrizes do PME:

| - erradicagdo do analfabetismo no Municipio de Santa Maria do Oeste;

Il = o atendimento em creches de até 50% da populagdc de 0 a 3 anos e de todas as
criangas de 4 e 5 anos em pré-escolas.

Il - a universalizagdo do ensino fundamental do primeiro ao quinto ano;

IV — a superacdo das desigualdades educacionais, com énfase na promogao da cidadania e
na erradicacdo de todas as formas de discriminagdo;

V —=a melhoria na qualidade da educa¢do municipal;

VI =a implantagdo do principio da gestao democratica do ensino publico;

VIl = a promogdo dos principios do respeito aos direitos humanos, a diversidade e a
sustentabilidade socioambiental:

VIIl - a valorizagdo do profissional que atuam na educagao municipal;
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IX — Estabelecimento de meta de aplicagdo de recursos publicos em educagdo, que
assegure atendimento as necessidades de expansdo, com padrido de gualidade e
equidade;

X = Promogao do principio da gestdo democrética da educag¢do publica.

Art. 32: As metas previstas no Anexo ¢é parte integrante desta lei, cujos objetivos e
estratégias deverdo ser executadas na forma da lei e dentro do prazo de vigéncia deste

PME, desde que ndo haja prazo inferior definido para as metas e estratégias especificas.

Art. 42 A execucdo do PME e o cumprimento de suas metas serdo objeto de
monitoramento continuo e de avaliagbes periddicas, realizados pelas seguintes instancias.
| - Secretaria Municipal da Educagédo ou 6rgdo equivalente;

Il - Comissdo de Educagdo da Camara dos Vereadores;

Il - Conselho Municipal de Educa¢do — CME;

IV - Forum Municipal de Educagao.

§ 12: Compete a Secretaria Municipal da Educagdo, a partir da vigéncia desta Lei, suportar
as unidades escolares municipal em seus respectivos niveis e modalidades de ensino, na

organizagdo de seus planejamentos, para desenvolverem suas agdes educativas, com

base nas metas e estratégias do PME.

§ 22: Compete, ainda, as instancias referidas no caput:

| - divulgar os resultados do monitoramento e das avaliagdes nos respectivos sitios
institucionais;

Il - analisar e propor politicas publicas para assegurar a implementagdo das estratégias e o
cumprimento das metas;

Il - analisar e propor a revisdo do percentual de investimento publico em educagao.
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§ 32: A cada 2 (dois) anos, ao longo do periodo de vigéncia do PME, a Secretaria Municipal
de Educagdo, publicard estudos para aferir a evolugdo no cumprimento das metas
estabelecidas no Anexo desta Lei, com informacdes organizadas por ente federado e
consolidadas em ambito nacional, tendo como referéncia os estudos e os resultados da
Pesquisa Nacional por Amostra de Domicilios — PNAD e demais dados disponiveis, sem

prejuizo de outras fontes e informagdes relevantes.

§ 49: A meta progressiva do investimento publico em educagdo serd avaliada no quarto

ano de vigéncia do PME e podera resultar em alteragdo das estratégias do Municipio, em

funcdo de seus resultados.

§ 52: Os recursos decorrentes da aplicagdo desta Lei correrdo a conta das verbas
orgamentarias proprias, suplementadas de outros recursos capitados no decorrer da
execucdo do PME e dos repasses da Unido, em especial a parcela da participacdo no
resultado ou da compensacéo financeira pela exploragdo de petroleo e de gas natural, na
forma de lei especifica, com a finalidade de assegurar o cumprimento da meta prevista no

inciso VI do art. 214 da Constitui¢do Federal.

Art. 52; A Camara Municipal deverd acompanhar a execugdo do Plano objetivando sua

implementacdo e oferecendo o suporte legal necessario a sua completa execucao.

Art. 62: O Municipio deverd promover a realizagdo de pelo menos 2 (duas) conferéncias
municipais de educa¢lo até o final do decénio, articuladas e coordenadas pelo Forum
Municipal de Educagdo, instituido nesta Lei, no dmbito da Secretaria Municipal da

Educagdo.

§ 12: O Férum Municipal de Educag3o, além da atribuigdo referida no caput:
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| - acompanharé a execugdo do PME e o cumprimento de suas metas;
ll- promovera a articulagdo da Conferéncia Municipal de Educagio com as conferéncias

regionais, estaduais e nacionais que as sucederam.

§ 22 As conferéncias municipais de educacdo realizar-se-30 com intervalo de até 4
(quatro) anos entre elas, com o objetivo de avaliar a execucao do PME e subsidiar a

elaboragdo do plano municipal de educagdo para o decénio subsequente.

Art.72: E obrigacdo precipua do Conselho Municipal de Educa¢do o acompanhamento da

execugao e cumprimento das metas estabelecidas no PME.

Art. 82: O Municipio atuara em regime de colaboracdo, visando ao alcance das metas e a

implementacdo das estratégias objeto deste Plano.

§ 12: Caberd ao gestor municipal a adogdo das medidas governamentais necessarias ao

alcance das metas previstas neste PME.

§ 2% As estratégias definidas no Anexo desta Lei ndo elidem a ado¢do de medidas
adicionais em ambito local ou de instrumentos juridicos que formalizem a cooperagdo
entre os entes federados, podendo ser complementadas por mecanismos nacionais e

locals de coordenagdo e colaboragio reciproca.

§ 32: Haverd regime de colaboragdo especifico para a implementacio de modalidades de
educagdo escolar que necessitem considerar territérios étnico-educacionais e a utilizagao
de estratégias que levem em conta as identidades e especificidades socioculturais e
linguisticas de cada comunidade envolvida, assegurada a consulta prévia e informada a

e2ssa comunidade.
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§ 42: Sera criada uma instancia permanente de negociagdo e cooperac¢do entre a Unido e

o Estado.

§ 52: O fortalecimento do regime de colaboragdo entre os Municipios dar-se-a inclusive

mediante a adogao de arranjos de desenvolvimento da educagdo.

Art. 92: O plano plurianual, as diretrizes orgamentdrias e os or¢amentos anuais do
Municipio devera ser formulado de maneira a assegurar a consigna¢do de dotacdes
orgamentarias compativeis com as diretrizes, metas e estratégias deste PME e com 0s

respectivos planos de educagdo, a fim de viabilizar sua plena execugéo.

§ 12: Fica estabelecido que, anualmente, enquanto durar o Plano Municipal de Educacdo,
quando da elaboragdo da Lei de Diretrizes Orcamentdrias - LDO, Lei Orgamento Anual -
LOA e da prepara¢do do Plano Plurianual - PPA os responsdveis por essas pecgas
orgamentarias, da Educagdo e Finangas do Municipio, deverdo considerar o estabelecido
no caput, sob pena dos ordenadores de despesas receberem as san¢des previstas pela

legislagdo que regulamenta a matéria.

§ 22: Na elaboragdo de projetos com fundamento no PAR - Plano de A¢gBes Articuladas,

deverd ser observado o que dispde o PME sobre a matéria objeto do projeto proposto.

Art. 10: A Secretaria Municipal da Educagao ou 6rgdo equivalente, em colaboragdo com a
Unido e com base no Sistema Nacional de Avaliagdo da Educagdo Basica, utilizara a fonte

de informagdo para a avaliagdo da qualidade da educacdo bdsica e para orienta¢do das

politicas publicas desse nivel de ensino.

§ 12: O sistema de avaliagdo a que se refere o caput produzira, no maximo a cada 2 (dois)

anos:

aiar arguiho!
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| - indicadores de rendimento escolar, referentes ao desempenho dos(as) estudantes
apurado em exames nacionais de avaliagdo, com participagdo de pelo menos 80%
(oitenta por cento) dos(as) alunos(as) de cada ano escolar periodicamente avaliado em
cada escola, e aos dados pertinentes apurados pelo censo escolar da educacdo basica;

Il - indicadores de avaliacdo institucional, relativos a caracteristicas como o perfil do
alunado e do corpo dos(as) profissionais da educagdo, as relagdes entre dimensdo do
corpo docente, do corpo técnico e do corpo discente, a infraestrutura das escolas, os

recursos pedagogicos disponiveis e 0s processos da gestdo, entre outras relevantes.

§ 29: A elaboragdo e a divulgagdo de indices para avaliagio da qualidade, como o Indice
de Desenvolvimento da Educagdo Bdasica — IDEB, que agreguem os indicadores

mencionados no inciso | do § 19, ndo elidem a obrigatoriedade de divulgacdo, em

separado, de cada um deles.

§ 32; Os indicadores mencionados no § 12 serdo estimados por etapa, estabelecimento de
ensino, rede escolar, unidade da Federagdo e em nivel agregado nacional, sendo
amplamente divulgados, ressalvada a publica¢do de resultados individuais e indicadores
por turma, que fica admitida exclusivamente para a comunidade do respectivo

estabelecimento e para o érgdo gestor da respectiva rede.

§ 42;: O municipio utilizara o que cabe ao INEP a elaboragdo e o calculo do IDEB e dos

indicadores referidos no § 19,

§ 52: A avaliagdo de desempenho dos(as) estudantes em exames, referida no inciso | do §
12, poderd ser diretamente realizada pela Unido ou, mediante acordo de cooperagdao com
o Estado, nos respectivos sistemas de ensino e do Municipio, caso mantenham sistemas

proprios de avaliagdo do rendimento escolar, assegurada a compatibilidade metodologica
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entre esses sistemas e o nacional, especialmente no que se refere as escalas de

proficiéncia e calendario de aplicago.

Art. 11: O Municipio devera aprovar leis especificas para a sua rede municipal de ensino,
disciplinando a gestdo democrdtica da educagdio publica nos respectivos ambitos de
atuagdo, no prazo de 1 (um) ano contado da publicacdo desta Lei, adequando, quando for

0 caso, a legislagdo local ja adotada com essa finalidade.

Art. 12: Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, iniciando o prazo de vigéncia

de dez anos, revogadas as disposicoes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Santa Maria do Oeste, Estado do

Parand, aos 19 de Maio de 2015.

C B —

CLAUDIOEAL
Prefeito. Mu/nlcipal



ﬂﬁ MUNL@IM BE Sl

 CNPJ: 95,684, 585'/0'00'1 2

EMENDA MODIFICATIVA AO ARTIGO 15° DO PROJETO DE LEI 004/2015

Artigo 15.
153

ORIGINAL

Onde se 1&:

15.3 Fortalecer, em regime de colaboragdo entre a Unifio, Estado e Municipio e IES a formagao
para os profissionais de instituigdes de Educago Infantil € Bésica, promovendo a educagdo das relagdes
étnico-raciais, o ensino de histéria e cultura afro-brasileira, africana, indigena e cigana, a educagdo das

- relagdes de género e diversidade sexual e educagfo do campo.
MODIFICADA

Leia-se

15.3 Fortalecer, em regime de colaboragio entre a Unido, Estado € Municipio e IES a formagéo
para os profissionais de institui¢cdes de Educagdo Infantil e Basica, promovendo a educagio das relagdes
étnico-raciais, o ensino de histéria e cultura afro-brasileira, africana, indigena e cigana e educagdo e

diversidade sexual, e educagio do campo.

Nestes termos, pede deferimento.

Santa Maria do Oeste, 29 de junho de 2015.
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" PROPOSICAO: PODER EXECUTIVO Ne 004/2015

AUTORIA: PODER EXECUTIVO

REGIME DE TRAMITAGAO: [X: NORMAL URGENTE

SUMULA: “Aprova Plano Municipal de Educagdo — PME do Municipio de Santa Maria
do Oeste — estado do Parand, e da outras providencias.”

MATERIA LIDA NO EXPEDIENTE DA MESA E ENCAMINHADA AS COMISSOES PARA
PARECERES:

SALA DE SESSAO, EM 18/05/2015

12 Discussdo e Votacdo 22 Discussdo e Votagdo
D Aprovado D Rejeitado D Aprovado D Rejeitado
VOTACAO POR: || VOTAGAO POR:
Sala das SessGes, em : Sala das SessOes, em :
Secretdrio Secretdrio
32 Discussdo e Votagdo UNICA DISCUSSAO E VOTAGAO
H '
D Aprovado D Rejeitado JE Aprovado ': Rejeitado
VOTACAO POR: VOTACAO POR: Unanimidade ,f 6‘
; " a5l QL
Sala das Sessoes, em ! Sala das Sessdes, em : |? / @ /
Secretdrio




CNPJ: 95 684 585/0001- ’12

Rua: Alexandre Kordlalk 87 — centro — Santa Maria do Oéste Pr CEP. 85230 000
~ Fone/Fax: (042) 3644 1129/3644 1149/3644 1363
secretana@camarasantamanadooeste pr.qov.br

COMISSAO DE EDUCACAO, SAUDE E ASSISTENCIA SOCIAL

PARECER REFERENTE O PROJETO LEI N° 04/2015 DE AUTORIA DO PODER
EXECUTIVO MUNICIPAL. SUMULA: Aprova Plano Municipal de Educagao -
PME do Municipio de Santa Maria do Oeste — Estado do Parana e da
outros providencias.

Para fundamentar a decisdo em respeito ao presente projeto, a
Comissdo se reuniu para discutir o mesmo em 18 de maio de 2015, cuja
ata se anexa ao presente parecer.

Observando as altera¢des do projeto de lei acima mencionado, a
comissao emite parecer favoravel ds alteracdes apresentas pelo executivo.

Sala das Comissdes, 18 de maio de 2015.

g r“ete i%tzuk inna Adelar Agnes

Presidente Secretario
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COMISSAO DE FINANCAS E ORCAMENTO

PARECER REFERENTE O PROJETO LEI N° 04/2015 DE AUTORIA DO PODER
EXECUTIVO MUNICIPAL. SUMULA: Aprova Plano Municipal de Educagédo -

PME do Municipio de Santa Maria do Oeste — Estado do Parana e da
outros providencias.

R LS

Ap6s analisar criteriosamente o Projeto de Lei sob n.
004/2015, onde ja teve a atencdo dos responsdveis técnicos desse Poder
Legislativo Municipal, ndo encontramos nada que pudesse contrariar as

normas legais, e por isso, recomendamos sua livre tramitagdo por esta
Casa de Leis.

Sendo assim, é o parecer desta Comissdao de Finangas e
Orgcamento.

Sala das Comissdes, 18 de maio de 2015.

(/‘/"fr—_ B, f,"\u---c {"-qler

Vanildo Carlos Krensiglova Adelar Agnes
Presidente Secretario
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Sebastido Adir Damido
Membro
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COMISSAO DE JUSTICA E REDAGAO

PARECER REFERENTE O PROJETO LEI N° 04/2015 DE AUTORIA DO PODER
EXECUTIVO MUNICIPAL. SUMULA: Aprova Plano Municipal de Educagdo -
PME do Municipio de Santa Maria do Oeste — Estado do Parana e da
outros providencias.

Apés analisar criteriosamente o Projeto de Lei sob n.
004/2015, sob o ponto de vista de sua legalidade e constitucionalidade,
n3o encontramos nada que pudesse contrariar as normas legais, e por
isso, recomendamos sua livre tramitagdo por esta Casa de Leis.

Sendo assim, € o parecer desta Comissdo de Justica e
Redagao.

Sala das Comissdes, 18 de maio de 2015.

- 1T
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Presidente Secretario
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Sebastidao Adir Damiao

Membro
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Oficio n.2 039/2015 GAB Santa Maria do Oeste, 06 de Maio de 2015,

Senhor Presidente:

Através do presente estamos encaminhando para apreciacao desta

casa de Leis o Projeto de Lei n.2 004/2015 - Sumula:

Sendo o que nos apresentava, reiteramos protestos de elevada
estima e consideragio e nos colocamos a disposi¢do para maiores esclarecimentos que se

fizerem necessarios.

Exmo 5r.9:
ELIO DIDIMO

M.D. Presidente da Cimara Municipal Santa Maria do Oeste-Pr
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JUSTIFICATIVA

A elaboracgdo, aprovacdo e execu¢ao do Plano Municipal de Educagao em

todos os municipios € uma exigéncia constitucional e legal. O art. 214 da Constitui¢do

Federal ja estabelece que:

\__/' Art. 214, A lei estabelecerd o plano nacional de educagdo, de
duragdo plurianual, visando a articulago e ao desenvolvimento
do ensino em seus diversos niveis e ¢ integragdo das agdes do
poder publico que conduzam a:
| — erradicag¢do do analfabetismo;

Il = universalizagdo do atendimento escolar;
Il - melhoria da qualidade de ensino;

IV - formagdo para o trabalho;

V = promogdo humanistica, cientifica e tecnoldgica do Pais.

A Lei n? 9.394/96 — Lei de Diretrizes e Bases da Educagao Nacional -
determina, em seu art. 92, inciso |, a obrigacdo da Unido em elaborar o Plano Nacional de

Educacio, com a colaboracéo dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios:

Art. 92 A Unido incumbir-se-d de:
| —elaborar o Plano Nacional de Educa¢do, em colaboragdo com os

Estados, o Distrito Federal e os Municipios.

O primeiro Plano Nacional de Educagdo foi aprovado pela Lei n® 10.172, de
09 de janeiro de 2001 e teve vigéncia até a data de 9 de janeiro de 2011. O segundo e

atual Plano Nacional de Educacio foi aprovado pela Lei n® 13,005, de 25 de junho de 2014
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e terd vigéncia até 25 de junho de 2024. Em seu art. 82 estabelece o prazo de um ano
para que os Estados e Municipios aprovem seus respectivos planos, ou facam a

adequacdo aos planos anteriores:

Art. 82 Os Estados, o Distrito Federal e os Municipios deverdo
elaborar seus correspondentes planos de educa¢éo, ou adequar os

planos ja aprovados em lei, em consondncia com as diretrizes,

metas e estratégias previstas neste PNE, no prazo de 1(um) ano
contado da publicagdo desta Lei.

Portanto, este Municipio esta cumprindo a determinagdo legal,
estabelecendo um Plano Municipal de Educagao que vai embasar todos os
planejamentos, objetivos e metas da educacdo municipal nos proximos dez anos.

Desta forma, Senhores Vereadores, ao aprovarem este Plane, estardo,
juntamente com a Administracdo Municipal, estabelecendo as diretrizes para o
planejamento da educagdo para os préximos dez anos, num feito histérico para o

D L .
<O Municipio de Santa Maria do Qeste — Pr,

Prefeito Municipal
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PROJETO DE LEI N204/2015

SUMULA: Aprova Plano Municipal de Educacio - PME
do Municipio de Santa Maria do Oeste — Estado do

Parana e da outros providencias,

CLAUDIO LEAL, Prefeito Municipal de Santa Maria do Oeste — Pr, no uso das atribuicOes
que lhe conferem o Artigo 36, da Lei Organica do Municipio e alteragbes, remete a

apreciacdo desta Augusta Camara de Vereadores o seguinte Projeto de Lei:

Art. 12 E aprovado o Plano Municipal de Educa¢do - PME, com vigéncia por 10 (dez)
anos, a contar da publicacdo desta Lei, na forma do Anexo, com vistas ao cumprimento
do disposto no art. 214 da Constituicdo Federal e Art. 8.2 da Lei n.2 13005, de 25 de Junho
de 2014.

Art. 2% S3o diretrizes do PME:

| - erradicagdo do analfabetismo no Municipio de Santa Maria do Oeste;

Il = o atendimento em creches de até 50% da populagéo de 0 a 3 anos e de todas as
criangas de 4 e 5 anos em pre-escolas.

lIl - a universalizagdo do ensino fundamental do primeiro ao quinto ano;

IV — a superacao das desigualdades educacionais, com énfase na promoc¢ao da cidadania e
na erradicacao de todas as formas de discriminacao;

V —a melhoria na qualidade da educagao municipal;

VI—-aimplantacdo do principio da gestdao democratica do ensino publico;

VIl — a promogdo dos principios do respeito aos direitos humanos, a diversidade e a
sustentabilidade socioambiental;

VIl - a valorizagao do profissional que atuam na educagdao municipal;
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IX — Estabelecimento de meta de aplicacio de recursos publicos em educagdo, que
assegure atendimento as necessidades de expansao, com padrao de qualidade e
equidade;

X — Promogdo do principio da gestdo democratica da educagdo publica.

Art. 32: As metas previstas no Anexo € parte integrante desta lei, cujos objetivos e
. estratégias deverdo ser executadas na forma da lei e dentro do prazo de vigéncia deste

PME, desde que ndo haja prazo inferior definido para as metas e estrategias especificas.

Art. 42 A execucdio do PME e o cumprimento de suas metas serdo objeto de

monitoramento continuo e de avaliacdes periddicas, realizados pelas seguintes instancias:

| - Secretaria Municipal da Educacdo ou 6rgdo equivalente;
Il - Comissdo de Educacdo da Camara dos Vereadores;
111 - Conselho Municipal de Educagao — CME;,

IV - Férum Municipal de Educagdo.

< § 12: Compete a Secretaria Municipal da Educacdo, a partir da vigéncia desta Lei, suportar
as unidades escolares municipal em seus respectivos niveis e modalidades de ensino, na
organizacdo de seus planejamentos, para desenvolverem suas a¢bes educativas, com

hase nas metas e estratégias do PME.

§ 22; Compete, ainda, as instancias referidas no caput;

| - divulgar os resultados do monitoramento e das avaliagbes nos respectivos sitios
institucionais;

Il - analisar e propor politicas publicas para assegurar a implementagdo das estrategias e
o cumprimenta das metas;

1l - analisar e propor a revisao do percentual de investimento pablico em educagao.
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§ 32: A cada 2 (dois) anos, ac longo do periodo de vigéncia do PME, a Secretaria Municipal
de Educagdo, publicard estudos para aferir a evolugdo no cumprimento das metas
estabelecidas no Anexo desta Lei, com informacdes organizadas por ente federado e
consolidadas em ambito nacional, tendo como referéncia os estudos e os resultados da
Pesquisa Nacional por Amostra de Domicilios — PNAD e demais dados disponiveis, sem

prejuizo de outras fontes e informacdes relevantes.

§ 42: A meta progressiva do investimento publico em educagao sera avaliada no quarto
ano de vigéncia do PME e podera resultar em alteragdo das estratégias do Municipio, em

fungdo de seus resultados.

§ 52 Os recursos decorrentes da aplicacdo desta Lei correrdo a conta das verbas
orcamentarias proprias, suplementadas de outros recursos capitados no decorrer da
execucao do PME e dos repasses da Unido, em especial a parcela da participagdo no
resultado ou da compensac8o financeira pela exploracdo de petroleo e de gas natural, na
forma de lei especifica, com a finalidade de assegurar o cumprimento da meta prevista no

< inciso VI do art. 214 da Constituicdo Federal.

Art. 52: A Cadmara Municipal devera acompanhar a execugao do Plano objetivando sua

implementacdo e oferecendo o suporte legal necessario a sua completa execugdo.

Art. 62: O Municipio deverd promover a realizagdo de pelo menos 2 (duas) conferéncias
municipais de educacdo até o final do decénio, articuladas e coordenadas pelo Forum
Municipal de Educacdo, instituido nesta Lei, no dmbito da Secretaria Municipal da

Educacdo.

§ 12 O Férum Municipal de Educagdo, além da atribuigdo referida no caput:
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| - acompanhara a execugdo do PME e o cumprimento de suas metas;

Il promovera a articulagdo da Conferéncia Municipal de Educacdo com as conferéncias

regionais, estaduais e nacionais que as sucederam.

§ 292: As conferéncias municipais de educa¢do realizar-se-3o0 com intervalo de ate 4

(quatro) anos entre elas, com o objetivo de avaliar a execu¢do do PME e subsidiar a

elaboracdo do plano municipal de educagdo para o decénio subsequente.

Art.7¢: E obrigacdo precipua do Conselho Municipal de Educacio o acompanhamento da

execugdo e cumprimento das metas estabelecidas no PME.

Art. 82: O Municipio atuara em regime de colaboragao, visando ao alcance das metas e a

implementagdo das estratégias objeto deste Plano.

§ 192: Cabera ao gestor municipal a adocdo das medidas governamentais necessarias ao
O/ alcance das metas previstas neste PME.

§ 22 As estratégias definidas no Anexo desta Lei ndo elidem a adocdo de medidas
adicionais em ambito local ou de instrumentos juridicos que formalizem a cooperacao
entre os entes federados, podendo ser complementadas por mecanismos nacionais e

locais de coordenacdo e colaboragdo reciproca.

§ 32: Havera regime de colaboragao especifico para a implementagdo de modalidades de
educagdo escolar que necessitem considerar territorios étnico-educacionais e a utilizacio

de estratégias que levem em conta as identidades e especificidades socioculturais e

A

&
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linguisticas de cada comunidade envolvida, assegurada a consulta prévia e informada a

essa comunidade.

§42: Sera criada uma instancia permanente de negociacdo e cooperagdo entre a Unidao e o

Estado.

§ 52: O fortalecimento do regime de colaboragdo entre os Municipios dar-se-a inclusive

mediante a adogdo de arranjos de desenvolvimento da educag¢do.

Art, 92: O plano plurianual, as diretrizes orcamentarias e os orcamentos anuais do
Municipio devera ser formulado de maneira a assegurar a consignacio de dotacdes
orgamentarias compativeis com as diretrizes, metas e estratégias deste PME e com os

respectivos planos de educagdo, a fim de viabilizar sua plena execucéo,

§ 12: Fica estabelecido que, anualmente, enquanto durar o Plano Municipal de Educacdo,
quando da elaboragdo da Lei de Diretrizes Or¢camentarias - LDO, Lei Orcamente Anual -
LOA e da preparagao do Plano Plurianual - PPA os responsaveis por essas pecas
orgamentarias, da Educacdo e Financas do Municipio, deverdo considerar o estabelecido
no caput, sob pena dos ordenadores de despesas receberem as sancOes previstas pela

legislagcdo que regulamenta a matéria.

§ 292: Na elaboragdo de projetos com fundamento no PAR — Plano de Acdes Articuladas,

devera ser observado o que dispde o PME sobre a matéria objeto do projeto proposto.

Art. 10: A Secretaria Municipal da Educag¢do ou orgado equivalente, em colaboracdo com a
Unido e com base no Sistema Nacional de Avaliagdo da Educacdo Basica, utilizara a fonte
de informagdo para a avaliagdo da qualidade da educagdo basica e para orientacdo das

politicas publicas desse nivel de ensino.

CNPJ 95684.54‘”0001-25 Governo Municipal

20049-2012
.
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§ 12 O sistema de avaliagdo a que se refere o caput produzird, no maximo a cada 2 (dais)

dnos:

| - indicadores de rendimento escolar, referentes ao desempenho dos(as) estudantes
apurado em exames nacionais de avaliacdo, com participagdo de pelo menos 80%
(oitenta por cento) dos(as) alunos(as) de cada ano escolar periodicamente avaliado em

cada escola, e aos dados pertinentes apurados pelo censo escolar da educagdo basica;

Il - indicadores de avaliacdo institucional, relativos a caracteristicas como o perfil do
alunado e do corpo dos(as) profissionais da educagao, as relacbes entre dimensao do
corpo docente, do corpo técnico e do corpo discente, a infraestrutura das escolas, 05

recursos pedagogicos disponiveis & 0s processos da gestdo, entre outras relevantes.

§ 29: A elaboragdo e a divulgagdo de indices para avaliagdo da qualidade, como o Indice
de Desenvolvimento da Educagdao Basica — IDEB, que agreguem 05 indicadores
mencionados no inciso | do § 12, ndo elidem a obrigatoriedade de divulgagdo, em

separado, de cada um deles.

§ 32: Os indicadores mencionados no § 1o serao estimados por etapa, estabelecimento
de ensino, rede escolar, unidade da Federagao e em nivel agregado nacional, sendo
amplamente divulgados, ressalvada a publicagao de resultados individuais e indicadores
por turma, que fica admitida exclusivamente para a comunidade do respectivo

estabelecimento e para o érgdo gestor da respectiva rede.

§ 42: O municipio utilizard o que cabe ao INEP a elaboracdo e o célculo do IDEB e dos

indicadores referidos no § 1°.
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§ 592: A avaliacdo de desempenho dos(as) estudantes em exames, referida no inciso | do
§19, poderd ser diretamente realizada pela Unido ou, mediante acordo de cooperagio
com o Estado, nos respectivos sistemas de ensino e do Municipio, caso mantenham
sistemas proprios de avaliacdo do rendimento escolar, assegurada a compatibilidade
metodoldgica entre esses sistemas e o nacional, especialmente no que se refere as

escalas de proficiéncia e calendario de aplicagdo.

Art. 11: O Municipio devera aprovar leis especificas para a sua rede municipal de ensing,
disciplinando a gestdo democratica da educacao publica nos respectivos ambitos de
atuacdo, no prazo de 1 (um) ano contado da publicacdo desta Lei, adequando, quanda for

o0 caso, a legislacdo local ja adotada com essa finalidade.

Art. 12: Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, iniciando o prazo de vigéncia

de dez anos, revogadas as disposigbes em contrario.

Gabinete do Prefeito Munici

=

P
! de\'iSanta Maria do Oeste-Pr, 06 de Maio de

2015.
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"A principal meta da educa¢do é criar homens que sejam capazes de fazer coisas novas,
nio simplesmente repetir o que outras geracbes ja fizeram. Homens que sejam criadores,
inventores, descobridores. A segunda meta da educac¢do é formar mentes que estefjam em

condicoes de criticar, verificar e ndo aceitar tudo que a elas se propode.”
(Jean Piaget)
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IDENTIFICAGAO DO MUNICIPIO
Prefeitura Municipal de Santa Maria do Oeste
Endereco: Rua José de Franca Pereira, n. 10
CEP: 85230-000
Telefone: (42) 3644-1137 Fax: (42) 3644-1244
Municipio: Santa Maria do Oeste - PR

Area total do Municipio:
845 530 km?

Nucleo Regional de Educagio
Chefe do Nucleo Regional - Pitanga

Jonas Crensiglova

Prefeito Municipal
Claudio Leal

Unidade de Educacgéao:
Secretaria Municipal de Educacéo
Rua: Generoso Karpinski, 1275
CEP: 85230-000

Telefone: (42) 36441214

E-mail: educsmoeste@ig.com br

Nome do Responsavel:
Marta Elisa Didimo Santos

Secretaria Municipal de Educacéo
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INTRODUGAO

O Plano Municipal de Educagao deve observar o principio constitucional
de "gestao democratica do ensino publico”, estabelecido na Constituicao
Federal de 1988, na Lei de Diretrizes e Bases da Educagéo Nacional de 1996,
e no Plano Nacional de Educagao. Na Constituicao Federal no seu Art. 205
proclama que a educagao e direito de todos e dever do Estado e da familia,
devendo ser promovida e incentivada com a colaboracdo da sociedade,
visando ao pleno desenvolvimento da pessoa, seu preparo para o exercicio da
cidadania e sua qualificagao para o trabalho. Na LDB no Art. 2°. A educacao,
dever da familia e do Estado, inspirada nos principios de liberdade e nos ideais
de solidariedade humana, tem por finalidade o pleno desenvolvimento do
educando, seu preparo para o exercicio da cidadania e sua qualificagao para o
trabalho. A gestao democratica de ensino proporciona a garantia de principios
como: a transparéncia e impessoalidade, autonomia e participacao, lideranca e
trabalho coletivo, representatividade e competéncia.

Sendo assim, € necessario que o Plano Municipal de Educacao entre em
sintonia com o Plano Nacional de Educagao, Constituicdo Federal e a Lei de
Diretrizes e Bases Da Educagao Nacional estabelecendo diretrizes e metas
para todos os niveis educacionais.

O municipio de Santa Maria do Oeste institui o referido plano como um
instrumento valioso pelos quais diversos e relevantes segmentos da sociedade
podem intervir e contribuir ativamente no desenvolvimento educacional da
populagao, uma vez que as escolas publicas, gratuitas e de qualidade deve ser
0 eixo de expansao ao atendimento educacional. E assim, assume tarefa que
tambem € sua em reduzir as desigualdades sociais do municipio, proporcionar
O contato com a cultura historicamente construida pelo homem que ainda é
ignorada por consideravel parcela dos municipios, possibilitando o direito da
populagao a educagao. Mencionando que com a permanéncia nas escolas e
um ensino de qualidade havera amplo desenvolvimento social, politico e
econdmico, assegurando © acesso ao patriménio cultural da sociedade

moderna.
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CONTEXTO HISTORICO E CULTURAL DO MUNICIPIO

Santa Maria do Oeste esta localizada na regiao Central do Parana.
Possui uma area de 845,530 km? com 11.497 habitantes (fonte IBGE, 1010).
Recebeu este nome em homenagem a Imaculada Conceigao cuja data é dia 08
de dezembro, dia em que a familia Teixeira chegou a regiao, que antes era
habitada pelos Iindios Coroados, que eram da tribo Kaigangues os quais foram
expulsos de suas casas com a chegada dos brancos. Sua populagdo &
formada por descendentes de Poloneses, ucranianos, caboclos, alemaes e
italianos, moradores advindos do rio grande do Sul e Santa Catarina, onde
predomina a descendéncia italiana e alema. A religido predominante & Catdlica
Apostolica Romana que segue os ritos Latino e Ucranianos aos quais
pertencem mais de 90% da populagdo os outros 10% da populagdo sé@o
seguidores de outras religides, como Adventista do 7° Dia, Congregagao Crista
do Brasil e outras. Com 25 anos de emancipagao politica, sua estrutura
econdmica €& baseada na pequena propriedade rural sendo que
aproximadamente 73% da atividade econémica € a agricultura. Na zona urbana
desenvolvem-se atividades como comercio, industria de erva-mate, laticinio,
industria de papel e reparticao publica, que geram empregos.

Na parte cultural, o Municipio possui CTG, (Centro de Tradigao Gaucha)
o qual promove bailes, tropeadas, rodeios sem esquecer as domingueiras.
Desenvolvem tambem festas religiosas, festas escolares como festas juninas,
festas de datas comemorativas, Associagao da Melhor |dade, Tropeirismo e
ainda se valoriza a cultura local como o artesanato e comidas tipicas. O
municipio conta com varios pontos turisticos, tanto religiosos quanto natural.

A primeira Escola Particular foi fundada em 1937, no povoado de Santa
Maria, a escola era conhecida como "O Bodao", dois anos mais tarde foi criada
a primeira Escola Publica, a qual em meados de 40 funcionou em prédio
particular, mais futuramente, Grupo Escolar José de Anchieta que iniciou suas
atividades em 01/08/44. Foram feitos outros contratos pela Prefeitura Municipal
de Pitanga, desde entao continuaram neste estabelecimento varios professores

contratados por Pitanga, também contava com professores Estaduais efetivos
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que exerciam suas atividades, vindo transferidos de outras escolas. O primeiro
prédio escolar foi inaugurado em 28 de outubro de 1968, em 11 de setembro
de 1998, de acordo com a resolugdo n° 3120/98 foi criado nesse
Estabelecimento o Ensino Fundamental e Ensino Médio. No ano de 2005 foi
implantagdo do Curso Formagdo de Docentes Integrado e Técnico em
Administracao Subsequente. O qual passa a denominar-se Colégio Estadual
José de Anchieta — EFMNP e hoje conta com mais Cursos Profissionalizantes.

Nosso municipio conta hoje com seis Colégios Estaduais sendo: Colégio
Estadual Joao Cionek localizado no Distrito de Sao José, Colégio Estadual de
Sao Manoel localizado na comunidade de Sao Manoel, Colégio Estadual
Francisco Cavalli da Costa localizado na comunidade do Rio do Tigre e a Casa
Familiar Rural localizado na comunidade de Chapéu do Sol, Colégio Estadual
Estrela do Oeste na localidade de Estrela do Oeste e Colégio Estadual José de
Anchieta na Sede do Municipio. Escolas Municipais: E. M. Balbina Almeida de
Souza na Sede, E.M.C. José Felix Grande em Sao José, E.M.C. Anibal Martins
Sao Manoel, E.M.C. Jo&o Martins Machado Lagoa, E M.C. Miguel Adur Filho
no Rio do Tigre, EIM.C. Paulo Reglus Neves Freire no Assentamento Estrela
do Oeste e Escolas Multisseriadas: E.M.C. Unidos do Ouro Verde Agrovila
Linha Independéncia, E.M.C. Novo Horizonte Agrovila Linha Novo Horizonte,
EM.C. Nova Conquista Agrovila Linha Nova Conquista, E.M.C. Elias do
Nascimento Agrovila Ouro Verde, E.M.C. Agricola Lontrense Agrovila Linha
Lontrense, E.M.C. Diogo Alvares Correia na comunidade Pouso Alegre e a
E.M.C Agua Boa na Agrovila Dez de Julho. Escola de Educacéao Especial Irma
Ester Pavan na Sede. Centro de Educacao Infantil Maria Ward na Sede. Meu
Pequeno Mundo na Comunidade de Chapéu do Sol e o Centro Municipal de
Educagéo Infantil Professora Terezinha Cionek Bini. Temos também na sede
do municipio o Projeto da Rua para Escola, PETI — Programa de Erradicacdo
do Trabalho Infantil, PROJEM e o Mais Educagéo.
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INTRODUGAO DO PLANO MUNICIPAL DE EDUCACAO

A construgcado do Plano Municipal de Educacdo do Municipio de Santa
Maria do Oeste - PR caracteriza-se por ser um processo democratico,
participativo e de elaboragao coletiva que envolve segmentos educacionais e
setores da sociedade. A participacéo de diferentes entidades e instituicbes
propicia refletir sobre as metas e estratégicas aprovadas na Lei n.° 13.005, de
25 de junho de 2014, que aprovou o Plano Nacional de Educacdo (PNE) com
base nas discusstes realizadas na | Conferéncia Nacional de Educacgio
(Conae), com mecanismos de planejamento educacional participativo com o
propodsito de garantir a democratizagao da gestao e a qualidade da educagao.

Alem disso, com a aprovagao do primeiro PNE, que vigorou desde 2001
com compromissos assumidos para que avangos significativos ocorressem na
Educacgéao, reportando-se aos principios e ideais postos por Anisio Teixeira, em
1932, em defesa do ensino publico, gratuito, laico e obrigatorio, dentre outros.

A Lei n.? 13.005/2014, que aprova o Plano Nacional de Educacéo (PNE),
em seu Art. 2.°, define como diretrizes para a Educacéao brasileira:

| - erradicacao do analfabetismo;

Il - universalizagao do atendimento escolar;

Il - superacao das desigualdades educacionais, com énfase na
promogao da cidadania e na erradicacao de todas as formas de
discriminagao;

IV - melhoria da qualidade da educagao;

V - formagdo para o trabalho e para a cidadania, com énfase nos
valores morais e éticos em que se fundamenta a sociedade;

VI - promogéo do principio da gestao democratica da educacgéo
publica;

VIl - promogé@o humanistica, cientifica, cultural e tecnoldgica do
Pais;

VIII - estabelecimento de meta de aplicagao de recursos publicos
em educagao como proporcao do Produto Interno Bruto - PIB,
que assegure atendimento as necessidades de expansdo, com
padrao de qualidade e equidade;

IX - valorizagao dos(as) profissionais da educacao;

X - promogéo dos principios do respeito aos direitos humanos, a
diversidade e a sustentabilidade socioambiental.

Segundo orientagées do PNE, os Estados, o Distrito Federal e os Municipios
deverao, no prazo de um ano, construir ou adequar os seus respectivos Planos
de Educagdo, de forma alinhada entre as esferas, atuando em regime de

colaboragao com o proposito de atendimento as metas nacionais.
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Com relagdo ao PME de Santa Maria do Oeste instituiu-se a Comissao
Coordenadora e Equipe Técnica por meio da Portaria Municipal n.° 012/2015,
de 18 de margo de 2015, vinculado ao vinculado ao gabinete do Prefeito
Municipal. Esse Comité &€ composto por representantes titulares de instituicées
governamentais e nao governamentais representativas de segmentos
educacionais e setores da sociedade envolvidos com educagao. Sao
atribuicdes do Comité Gestor:

| - prover a orientagao estratégica para a elaboragao do PME -
Santa Maria do Oeste;

Il - apoiar e incentivar a mobilizagao da sociedade visando ampla
participagcdo para o debate e construgao das propostas e metas
inerentes ao PME - Santa Maria do Oeste;

Ill - elaborar e aprovar o Plano de Trabalho para a construgdo do
PME - Santa Maria do Oeste;

IV - orientar e coordenar a realizagdo dos estudos que servirao
de subsidio as discussoes para elaboragao do PME - Santa Maria
do Oeste;

V - definir metodologia e coordenar a realizacao da Consulta
Publica da Educacao do PME - Santa Maria do Oeste;

VI - constituir Grupo de Apoio Técnico para suporte a realizacao
das agOes necessarias para a elaboragao da proposta do PME -
Santa Maria do Oeste;

VIl - coordenar a elaboragdo e validar a proposta do PME - Santa
Maria do Oeste a ser submetida, na forma de Projeto de Lei, para
deliberagao do Poder Legislativo do municipio de Santa Maria do
Oeste;

De acordo com a Portaria Municipal Santa Maria do Oeste o Comité
Gestor instituira o Grupo Técnico de Apoio e Consolidagdo do PME,
responsavel pela construgdo do documento-base do Plano Municipal de
Educacao. Cabe destacar que este sera um trabalho de escrita, sistematizagao
e reescrita, para finalizagao do documento apds as conferéncias publicas
regionais e a estadual. Essas etapas contardao com a participagac da
sociedade, representada por entidades publicas e privadas, correspondentes
as etapas e modalidades de ensino da educagéo basica e ensino superior,
envolvendo todos os aspectos relacionados a Educacao. Depois de transitar
entre os setores e segmentos para analise e validagéo da proposta do PME. o
documento-base sera encaminhado em forma de Projeto de Lei ao Poder
Legislativo, responsavel pela ultima etapa de analise e validagao para que seja
promulgada a Lei do PME.
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Diante do exposto, este documento descreve e orienta os profissionais
da educagao sobre as metas e estratégias elaboradas pela Secretaria
Municipal de Educagao — Santa Maria do Oeste, entendidas como necessarias
para o atendimento com vistas a superar as demandas educacionais para uma
educagao de qualidade, garantindo o acesso e permanéncia dos alunos na
escola, a formacgao inicial e continuada de professores e propondo, dentre
outras metas, a ampliagao do financiamento publico para a Educagao Infantil,
Basica, Ensino Médio e Superior.

A gestao democratica de ensino proporciona a garantia de principios
como: a transparéncia e impessoalidade, autonomia e participagéo, lideranca e
trabalho coletivo, representatividade e competéncia

Sendo assim, & necessario que o Plano Municipal de Educagao entre em
sintonia com o Plano Nacional de Educagéao, Constituicao Federal € a Lei de
Diretrizes e Bases Da Educagao Nacional estabelecendo diretrizes e metas
para todos 0s niveis educacionais.

O municipio de Santa Maria do Oeste institui o referido plano como um
instrumento valioso pelos quais diversos e relevantes segmentos da sociedade
podem intervir e contribuir ativamente no desenvolvimento educacicnal da
populagdo, uma vez que as escolas publicas, gratuitas e de qualidade deve ser
o eixo de expansao ao atendimento educacional. E assim, assume tarefa que
tambéem e sua em reduzir as desigualdades sociais do municipio, proporcionar
o contato com a cultura historicamente construida pelo homem que ainda é
ignorada por consideravel parcela dos municipios, possibilitando o direito da
populagédo a educagdo. Mencionando que com a permanéncia nas escolas e
um ensino de qualidade havera amplo desenvolvimento social, politico e
econdmico, assegurando o acesso ao patriménio cultural da sociedade

moderna.

DIRETRIZES E PRIORIDADES
Uma Educacgao Infantil, um Ensino Fundamental gratuito e de qualidade

€ 0 que preconiza o Art. 208 da Constituicdo Brasileira inclusive aos que nao
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tiveram acesso na idade propria. Conforme a LDB — Art. 32 para a formagéo do
cidadao, & basico o pleno dominio da leitura, da escrita e do calculo e que
estes constituem meios para o desenvolvimento da capacidade de aprender e
de se relacionar no meio social e politico (fonte LDB).

Cabe a nds, escola e professores, Secretaria de Educag&o, Executivo e
Legislativo, priorizar a educagdo no municipio, dando aos cidadaos
santamarienses, condigoes para usufruirem desse direito que Ihes € atribuido.

Considerando o dever constitucional em oferecer educagéo de qualidade
a toda a populagéo, segundo as necessidades sociais e 0s recursos financeiros
limitados, é estabelecida prioridades neste plano que contemplam o desafio de
oferecer uma educacdo compativel e construida progressivamente atingindo
extensao e qualidade, principalmente as familias de menor renda,
concentrando o melhor de seus recursos técnicos e pedagogicos.

1. Garantia e ampliagdo na Educagao Infantil (0 a 05 anos) e Ensino

Fundamental obrigatério de nove anos a todas as criangas de 6 a 14
anos, assegurando O seu ingresso e permanencia na escola e a
conclusdo desse ensino. O processo pedagégico devera ser
adequado as necessidades dos alunos e corresponder a um ensino
socialmente significativo. Prioridade de tempo integral para as
criangas das camadas sociais mais necessitadas.

2  QGarantir o Ensino Fundamental a todos os que a ele nao tiverem
acesso na idade propria ou que o concluiram. A erradicagao do
analfabetismo faz parte dessa prioridade, por ser entendida como
condigao dessa populagao em exercer conscientemente seus direitos
e deveres por meio do seu ingresso ao dominio dos instrumentos
basicos da cultura letrada, das operagées matematicas elementares,
da evolucdo historica da sociedade humana, da diversidade do
espaco fisico e politico e da constituicao da sociedade brasileira.

3. Apoio nos demais niveis de ensino incluindo a Educagao a Distancia.
Maior acesso, ou seja, garantir crescente de vagas que atendam a

contento a demanda em todas as faixas etarias e, simultaneamente,
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oportunidades de formagao que corresponda as necessidades da
sociedade.

4. Valorizagao dos profissionais da educacdo com especial atencgao
dada a formagdo Inicial, continuidade essencialmente aos
professores. Garantindo as condigbes adequadas de trabalho, entre
elas o tempo para estudo e preparagao das aulas utilizando-se das
horas atividades, salario digno com base no piso salarial nacional
seus suas respectivas corregbes conforme o reajuste inflacionario
nacional bem como a progressdo e avangcos na modalidade de
merecimento na avaliagao da produtividade e qualificagao
profissional do plano de carreira do magistério conforme Lel n°
320/2012

5. E fixado o valor do vencimento basico e reajuste conforme artigo
91da Lei n° 320/2011 Paragrafos | e Il, tal descumprimento infringe
esta lei e o Plano de Carreira do Magistério sob penalidade da Lei.

6. Desenvolvimento de sistemas de informagao e de avaliagdo em
todos os niveis e modalidades de ensino, como instrumento
indispensavel para a gestao do sistema educacional e melhoria do
ensino.

Em sintese o Plano tem como objetivos:

e A elevacao global do nivel de escolaridade da populagao;

¢ A melhoria da qualidade de ensino em todos 0s niveis;

+ A redugao das desigualdades socials no que se refere ao acesso € a

permanéncia, com sucesso, na educagao publica e privada:

+ A democratizacao da gestao do ensino publico nas instituigdes;

* A participagao dos profissionais da educagao na elaboragcao do

projeto pedagogico da escola;

Considerando as limitagées e possibilidades do municipio, instituiu-se

este plano para que seja um eixo norteador no tocante @ uma educacgao

digna a toda populagao, estabelecendo-se diretrizes:

e Para a gestio e o financiamento da educacgao;
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e Para cada nivel e modalidade de ensino;
e Para a formacao e valorizagao do magistério, nos proximos dez

anos.

| - NIVEIS DE ENSINO - EDUCAGAO BASICA
1. EDUCACAO INFANTIL
1.1. DIAGNOSTICO

Em nosso municipio foram atendidas, em 2014, 241 criangas na faixa
etaria de 0 a 05 anos, assim distribuidas: nos Centros de Educacéo Infantil
241criangas; nas Escolas de Ensino Fundamental, 70 criangas de 05 anos de
idade em classes de pré-escolas.

Considerando que o Censo do IBGE de 2009 apontou uma populacao
de 1280 criangas na faixa etaria de 0 a 06 anos, conclui-se que apenas 12,6%
da populag@o nessa faixa etaria frequentava instituicdes de educacgao infantil.

Com o aumento da demanda educacional por uma educacao
institucionalizada, tornou-se uma necessidade social para o municipio atender
essa populagdo e implantar mais turmas de educacé&o infantil, suprindo ainda

que parcialmente a demanda.

Populagao por faixa etaria 2011

Faixa etaria 2011
Menores de 01 ano 160
0 a 05 anos 687
06 a 09 anos 1.006

No Centro Municipal de Educagéo Infantil Maria Ward, sado atendidas em
tempo integral 98 criangas de 0 a 05 anos, e no Centro Municipal de Educacao
Infantil Meu Pequeno Mundo sé@o 11 criangas dessa mesma faixa etaria, e no

Centro Municipal de Educacgéo Infantil Professora Terezinha Cionek Bini 62
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criancas também em tempo integral. Essas instituigoes atendem criancas
pertencentes a familias de todas as classes e niveis socias. Os pais t&ém seus
filhos devidamente cuidados e educados em instituicoes que orientam a
formagao da personalidade e o desenvolvimento da crianca. As escolas de
Ensino Fundamental que oferecem classes de pré-escolas, o tempo de
permanéncia das criangas de 04 e 05 anos € de quatro horas diarias.

Em relagdo ao prédio e instalagdes, o Centro de Educagao Infantil Maria
Ward apresenta boas condigdes fisicas para atender as criangas, com parque
infantil, mobiliario, sanitarios, equipamentos e materiais didaticos adequados,
etc. mas nao suporta atendimento da demanda e por conta dessa limitagao de
espago e vaga, esta sendo construida a super creche ao lado da prefeitura
municipal, a qual tem capacidade de atender mais de 300 alunos em periodo
integral, o centro de educagao infantil atende 98 criangas. Ha que se registrar
também gue o Centro de Educagéo Infantil Meu Pequeno Mundo, localizado na
zona rural, encontra se em bom estado e atende a toda demanda e ha
disponibilidade de vagas atendendo hoje 11 alunos. Recentemente foi
inaugurado por meio do Programa Pré-infancia no Distrito de Sao José um
Centro de Educacao Infantil com capacidade para atender 160 criancas mas
hoje atende 62 criangas, dada a importancia da Educagao Infantil, do brinquedo
livre, criativo e grupal, a essa situagao deve merecer atengao especial do
Executivo Municipal a que se institui com esse Plano Municipal de Educagao.

Dos onze professores que atendem a educagao infantil 12 possuem
habilitagdo em ensino superior completo e 02 estéo cursando.

Outra questao importante a analisar € o numero de criangas por
professores, pois nessa faixa etaria as criangas precisam de atencao bastante
individualizada em muitas circunstancias e requerem mais cuidados dos
adultos do que os niveis posteriores da escolarizagao. Apenas no bergario ha
duas atendentes responsaveis por 14 criangas em media.

As criangas da educagdo infanti também recebem atendimentos

meédicos, dentarios, psicologicos.
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O atendimento fonoaudiologico esta a desejar, pois a um bom tempo a
profissional encontra-se afastada e até hoje nao foi contratado outro
profissional, sendo isso uma falha a ser resolvido o mais rapido possivel por
profissionais responsaveis.

Os CMEIS conta com o apoio de Coordenagao Pedagogica para melhor
atender esse segmento da populagao santamariense.

Considerando que ja ha atendimento a criangas com necessidades
especiais nas Instituicdes Municipais de Educagao Infantil, entende-se ainda
que para enfrentar essa questdo, & necessario adaptar as instalagées desses
estabelecimentos quanto as condigbes fisicas e materiais pedagodgicos. A
progressiva inclusao exige adaptar as escolas regulares para atender criangas
com necessidades educativas especiais, visando a possibilidade de
desenvolvimento de suas potencialidades. Em nosso municipio existem 06
criangas com necessidades especiais na faixa etaria de 0 a 5 anos, que sao
atendidas na APAE.

A alimentagao escolar das escolas e Centros Municipais de Educacgao
Infantil € atendida com recursos do FNDE e Prefeitura Municipal de Santa
Maria do Oeste, e com produtos do programa Compra Direta. O Conselho de
Alimentagao Escolar — CAE fiscaliza e acompanha a aquisigao, distribuicao e
preparo da merenda escolar.

As Instituicbes Municipais de Educagao Infantil contam com propostas
pedagogicas ja elaboradas, mas nao possuem Conselhos Escolares. A
comunidade escolar tem efetiva participacao através de reunides periodicas
sempre que solicitada.

Santa Maria do Oeste, com ampla zona rural e economia
predominantemente agricola, tem algumas peculariedades em relagao a
populagcdo e a demanda da Educacgao Infantil. A maioria das familias trabalha
no campo € tem baixa escolaridade. Dai a necessidade de estabelecer politicas
abrangentes que envolvam agoes educacionais e sociais. Assim, a intervengao
na infancia, por meio de programas de desenvolvimento infantil, que englobem

acoes integradas de educacao, saude, nutrigao e apoio familiar serao vistos
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como um instrumento essencial de desenvolvimento econémico e social para o
municipio.

O acompanhamento, controle e supervisdo das Instituigdes de Educagao
Infantil no municipio cabe ao supervisor da Secretaria Municipal de Educacgao a
realizar reunides nas |Instituicoes, desenvolvendo inclusive acgoes de
capacitacao dos professores. Além disso, a Instituicdo de Educagéo Infantil da
sede, conta com uma coordenadora pedagogica que atua diretamente com 0
professores no acompanhamento do processo ensino-aprendizagem com
vistas ao melhor desenvolvimento dos alunos. Somente dois profissionais do
magistério que exercem as fungdes de suporte pedagédgico na Educagao
Infantil sao formados em Pedagogia.

Todos os professores que trabalham com turmas de Educagao Infantil e
de 1° ano ao 5° ano estao participam da Formacgao continuada de Professores,
com vistas a qualificagdo desses profissionais e entende que estao

permanentemente em processo de aperfeigoamento e atualizagao.

1.2. DIRETRIZES

A educagao infantil € a primeira etapa da educacao basica e inaugura a
educacdo da pessoa. Estabelece as bases da personalidade humana, da
inteligéncia, da vida emocional, da socializagao. Os primeiros contatos da
crianga sdo essenciais em seu desenvolvimento e aprendizagem posterior.
Assegura autoconfianga, cooperagao, solidariedade e responsabilidade. Os
estudos cientificos mais recentes apontam que as instituigdes de educacao
infantil sao espagos de insercao das criangas nas relacoes éticas e morais que
permeiam a sociedade na qual estéo inseridas.

Essa educagao se da na familia, na comunidade e nas Instituicoes, em
complemento a agédo da familia na construgdo da identidade e da autonomia,
enquanto conhecimento, desenvolvimento e uso dos recursos pessoais para
fazer frente as diferentes situacdes da vida.

Consideram-se, nos ambitos educacionais, que a educagao infantil

amplia o universo inicial das criangas para que desenvolvam a capacidade de
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se conduzir e tomar decisdes por si proprio, levar em conta, regras, valores,
sua perspectiva pessoal bem como a perspectiva do outro, sendo principio das
acoes educativas de modo que 0 investimento em Educacéo Infantil apresente
retorno econdmico e social, ja que proporciona o desenvolvimento integral do
ser em formagao.

As Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educagao Infantil definidas
pelo Conselho Nacional de Educagao, consoante determina a LDB, (Art 8%, 1V),
complementada pelas normas do sistema de ensino dos Estados e Municipios.
estabelecem 0s marcos para a elaboragdo dos Projetos Pedagdgicos das
Instituicoes de Educagédo Infantil. Tanto a LDB quanto a Constituigao Federal
sao explicitas em estabelecer com responsabilidade das trés esferas de
Governo, Municipio, Estado e Uniao, e ainda da familia, o atendimento a
Educagao Infantil, de tal maneira que a educacado familiar e a escolar se
complementem e se enriquegam.

A Educacao Infantil ndo é obrigatoria, mas um direito da crianga que
recentemente induz um numero cada vez maior de familias a procura de vagas
para seus filhos, possibilitando acesso precoce ao conhecimento.

No horizonte dos 10 anos deste Plano Municipal de Educacgao, a
demanda da Educagao Infantii podera ser atendida com qualidade,
beneficiando toda a crianga que necessite, € que suas respectivas familias
queiram que seus filhos freqientem uma instituicao educacional. Para tanto,
requerem-se orientagoes pedagogicas e medidas administrativas, melhorando
a qualidade dos servigos oferecidos em todos os aspectos.

A formagao dos profissionais da Educagao Infantil merecera uma
atencao especial, dada a importancia de sua atuagdo como mediadores no
processo de desenvolvimento e aprendizagem. Qualificacao especifica para
atuar na faixa etaria de 0 a 05 anos conhecendo o desenvolvimento da criancga,
além de permanente formagéo inserida no trabalho pedagogico renovando-o
constantemente.

Educacgao e cuidados constituem um todo integrado e, no periodo dos 10

anos deste plano, o municipio tera como prioridade a oferta publica de
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Educacdo Infantil as criancas das familias de menor renda concentrando o
melhor de seus recursos técnicos e pedagogicos. Contemplando, a
necessidade de atendimento em tempo integral para essas criangas, enquanto
os pais trabalham fora.

Salientando que neste plano, a integragdo de criangas com
necessidades educativas especiais no sistema regular, sera na Educagao
Infantil implementada através de programas especificos de orientagbes aos
pais, qualificagao dos professores, adaptagéo dos estabelecimentos quanto as
condi¢des fisicas, mobiliario, equipamentos e materiais pedagogicos que
possam assegurar a inclusdo com sucesso ndo sé dessas criangas, mas de

todo esse seguimento da populagao santamariense.

2. ENSINO FUNDAMENTAL.
2.1 DIAGNOSTICO
Na educagao do Municipio, ndo atingiu inda o limiar da alfabetizagao
e isso exclui os direitos sociais e exercicio da cidadania, e a valorizagéo da
educacdo ainda ndo atinge o patamar desejado, a caréncia e grande, a
maioria da populagéo vive da agricultura, ou seja, a crianga € o adolescente
em idade escolar que s&o tiradas das escolas para frente de trabalho nas

lavouras.

Ainda ha criancas fora da escola e para mudar esse quadro nos
proximos anos €& necessarios que programas paralelos de assisténcia as
familias déem condi¢des para o0 acesso a escola e a permanéncia nela. Hoje o
Programa Bolsa Familia do MEC é oferecido aproximadamente 1.420 familias
o que contribui de forma decisiva para o bom desempenho os alunos
beneficiados com esse recurso.

No municipio, existem outros programas de apoio as familias e ao menor
carente, como a pastoral da crianga que atendem a aproximadamente 250
familias. Além desses, outros de iniciativa da Uniao, com o Programa SCFV
(Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos) que atende a 100

criancas de 6 a 18 anos o Programa Leite das Criangas que atende a 354
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familias, o pro-jovem com 28 adolescentes. Quanto as condicbes de
funcionamento, uma escola municipal de ensino fundamental localizada na
zona urbana e a as outras escolas rurais do campo encontram-se em boas
condigctes dentre essas ainda ha 4 multisseriadas para serem reformadas e/ou
reconstruidas num prazo de até 02 anos a contar da data de aprovacgao deste
plano. As mesmas possuem equipamentos adequados, material didatico-
pedagogico suficiente para dar suporte a alunos e professores. A merenda
escolar € de boa qualidade, sendo adquirida com contra partida da Prefeitura
Municipal juntamente com o Programa Nacional de Alimentagao Escolar —
PNAE desenvolvido pelo FNDE — Fundo Nacional de Desenvolvimento da
Educagao e o Programa de Aquisicao de Alimentos na Agricultura Familiar.

Embora com boas condigbes de funcionamento, a Escola Municipal
Balbina Almeida de Souza, localizada na sede, ja ndo atende a demanda
sendo necessario utilizar as salas de educacao infantil as quais estéo fora do
prédio da escola para esse atendimento. E um problema gue devera ser
urgentemente atendido, pela ampliagdo do numero de salas da escola. O
municipio tendo em vista sua extensao rural, conta com 06 salas multisseriadas
que atendem a 64 alunos, essas escolas sdo administradas pela Secretaria
Municipal de Educagdo, que promove um acompanhamento e o suporte
pedagogico as escolas pela equipe pedagodgica da secretaria que acompanha o
trabalho realizado, em visitas periddicas as salas de aula, assessorando aos
professores e alunos.

A escola urbana e as rurais atendem os alunos em jornadas de 04
horas, funcionando nos turnos da manha e da tarde. Ha turmas em turno
integral onde participam do documento mais educagéo.

Em relagao aos 126 professores, que atuam no ensino fundamental nas
escolas da rede municipal, os docentes em curso de magistério e nivel
superior. Dos professores que exercem a fungao de diretor das escolas todos
possuem curso superior € 0os que desenvolvem fungdes pedagogicas nas

escolas e secretaria de educacado municipal possuem nivel superior.
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Quanto a média de alunos por professores, considerando apenas os que
atuam na docéncia das séries iniciais do ensino fundamental, tém-se 12 alunos
por professor, um resultado muito baixo que concorre para aumentar
significativamente o custo da educagéo municipal. Essa relacao s6 pode ser
justificada a partir do elevado numero de escolas multisseriadas, em que ¢é
comum o atendimento de pequeno numero de alunos por professor. Cabe
analisar essa situagao e buscar alternativas que venham contribuir para a
melhoria do atendimento pedagogico.

Em relagéo a participagéo dos pais e professores na gestao escolar, as
escolas da rede municipal ainda nao possuem os colegiados previstos na LDB
(art. 14), como Conselho Escolar, mas contam com a APMF (Associagao de
Pais, Mestres e Funcionarios) e todas ja possuem propostas pedagdgicas
implantadas.

Tendo em vista a dimensdo da zona rural, o transporte escolar é
bastante desenvolvido, atendendo em meédia 1500 alunos entre municipais e
estaduais. Para o transporte o municipio conta com 14 6nibus (1 da reserva)
da frota municipal e 25 terceirizados num custo mensal para 0 municipio que
varia de R$ 90.000 a 100.000 (noventa a cem mil reais). O Estado participa
com o repasse de verbas anuais no valor de mais ou menos R$ 540 000
(quinhentos e quarenta mil reais).

Por fim, nos quadros a seguir, referentes ao rendimento escolar nas
escolas da rede municipal, € possivel observar que nos anos informados (2011
a 2014).

Taxas de Aprovacao e Reprovagao e Abandono do Ensino Fundamental
em 2014

Taxa estimada ‘ Anos Iniciais | Anos Finais
Aprovagao 1 90,1% 85,5%
'~ Reprovagao | 96% 126% |
"~ Abandono | 03% | '378070—‘4‘
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Taxa estimada de distorgao Idade-Série no Ensino Fundamental em 2014

Tipode ensino | Taxa% ]

Fundamental L """ T |

2.2 DIRETRIZES

De acordo com a Constituicao Brasileira o Ensino Fundamental &
obrigatério e gratuito. O Art. 208 preconiza a garantia de sua oferta, inclusive
para todos aqueles que nao tiverem acesso a sua idade propria.

Por sua vez, a Lei de Diretrizes e Bases da Educagao Nacional — LDB
Art.32, estabelece como meios basicos para o desenvolvimento da capacidade
de aprender e de se relacionar com o meio social e politico, o pleno dominio da
leitura, do calculo e da escrita, entre os objetivos do ensino fundamental.

A exclusao da escola de criangas na idade propria seja por incuria do
poder publico, seja por omissao da familia, e da sociedade € a forma mais
perversa e irremediavel da exclusé@o social, pois nega o direito elementar de
cidadania, reproduzindo o ciclo da pobreza, da marginalidade e da alienagao.

O atraso no percurso escolar resultante da repeténcia e da evasao
sinaliza para a necessidade de politicas educacionais destinadas a corre¢do
das distorcdes idade-serie, como a implementagao de classes de aceleracéao,
desenvolvimento de estudos de recuperagao paralela, portanto no turno
inverso, e ampliagao da jornada escolar diaria, com prioridade das escolas com
clientela oriunda de familias mais carentes.

A oferta com qualidade devera em decorréncia, regularizar os percursos
escolares permitindo que as criangas e adolescentes permanegam na escola o
tempo necessario para concluir este nivel de ensino, eliminando o
analfabetismo e elevando assim o nivel de escolaridade da populagao do
municipio.

Alem do atendimento pedagodgico, a escola tem responsabilidades
sociais que extrapolam o simples ensinar especialmente para criangas
carentes. Em especial em municipios de pequena parte e de menor renda,

como €& 0 nosso, como programas assisténcias associada a agoes



MUNICIPIO DE SANTA MARIA DO OESTE — ESTADO DO PARANA
CNPJ: 95.684.544/0001-26
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAQ

UNINTAD

GESTAOD 2013/2018 RUA GENEROSO KARPINKI, N® 1278 - CEP: 85.230-000 - FONE (042 3644-1214

educacionais e programas suplementares de boa qualidade como os de
alimentacgao escolar, livro didatico e transporte escolar.

As escolas municipais do campo requerem um tratamento diferenciado,
pois a oferta de Ensino Fundamental precisa chegar a todos os recantos do
pais e a ampliagdo da oferta de 05 séries regulares em substituicao as classes
isoladas uni docentes € a meta a ser perseguida, consideradas as
peculiaridades municipais

Reforcando o Projeto Politico Pedagégico da escola, como propria
expressdo de organizacdo educativa da unidade escolar surge os conselhos
escolares que deverao orientar-se pelo principio democratico da participagao. A
gestdao da educacédo e a cobranga de resultados, tanto das metas como dos
objetivos propostos neste plano, envolverao comunidade, alunos, pais,
professores e demais trabalhadores da educagéo.

A atualidade dos curriculos valorizando um paradigma curricular que
possibilite a interdisciplinaridade abre novas perspectivas no desenvolvimento
de habilidades para dominar esse novo mundo que se desenha.

Além do curriculo composto pelas disciplinas tradicionais, as Diretrizes
Curriculares, propéem a insergao de temas transversais como, €tica, meio
ambiente, pluralidade cultural, trabalho e consumo, entre outros, gque visam a

vincular o conhecimento a aspectos da vida em sociedade.

3. ENSINO MEDIO
3.1 DIAGNOSTICO

O Municipio de Santa Maria do Oeste conta com 05 Colegios Estaduais,
um localizado na sede e 04 na zona rural. Os mesmos oferecem Ensino
Fundamental e Medio no periodo vespertino, matutino e alguns tambem no
periodo noturno atendendo um total aproximado de 1437 alunos no ano letivo
de 2015. O Colégio da zona urbana oferece também alguns cursos
profissionalizantes como: Formagéo de Docentes. Técnico em Vendas,

Administragao, Recursos Humanos e Espanhol.
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O acesso e permanéncia dos educandos sao garantidos atraves do
transporte escolar, auxilio da equipe do Conselho Tutelar, professores €
demais funcionarios que recebem formagao continuada para proporcionar aos
alunos um ensino de qualidade e um atendimento especifico de acordo com a
necessidade de cada um. O colégio atende a demanda com relagado ao numero
de vagas, tendo algumas salas superlotadas, porem nao deixa de atender
nenhum aluno que procura a escola.

No que se refere a qualidade na educacdo, todos os profissionais sao
formados, cada um na sua area de atuagado e com especializagao ou com
formacao em PDE. Os colégios trabalham seguindo a Diretriz Curricular e
desenvolvem um trabalho direcionado ao desenvolvimento do educando.

O Conselho Tutelar também contribui para solucionar estes problemas,
através de visitas para alunas gestantes e também para demais alunos com
problema de abandono escolar. Outro fator que é conhecido no abandono
escolar & a questdo da distorgdo idade serie e a falta de apoio da familia,
dificuldade de aprendizagem e necessidade de ajudar na renda familiar.

No ano de 2014, o Conselho Tutelar atendeu aproximadamente 120 casos de

alunos ausentes.

Taxas de Aprovagao e Reprovacao e Abandono do Ensino Médio em 2014.

| Taxa estimada | Médio %

—hpovagao | 82 |
 Repovagio | o1
e W

|

Taxa estimada de distorgéo Idade-Série no Ensino Médio em 2014.
—fodeensine 1 T Taxa% |
‘Médio |

—55 |
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4. EDUCAGAO DE JOVENS E ADULTOS
4.1. DIAGNOSTICO

Em nosso municipio o numero de analfabetos atinge cerca de
aproximadamente 1800 municipes maiores de 15 anos, o que significa 21% da

populacdo nessa faixa etaria. O analfabetismo estara associado a inumeras

dificuldades de acesso e permanéncia na escola e a reduzida oferta de
oportunidades educacionais adequadas as pessoas que nao tiveram acesso ou
nao concluiram o ensino fundamenta na idade propria.

Com relagéo ao atendimento de jovens e adultos, o municipio atende
hoje na EJA Fundamental Fase | 06 alunos, na EJA Fundamental Fase Il 55
alunos e EJA — Ensino Meédio — 48 alunos. Para esse atendimento sao
utilizados materiais didaticos e pedagogicos condizentes com a respectiva faixa
etaria. Na EJA conta com professores habilitados para o magisterio em nivel
em especializagéo.

Além de poderem estudar na EJA, os adolescentes, jovens e adultos
podem participar do Exame de Equivaléncia, promovido pelo Estado,
periodicamente e pelo Enceja.

No Municipio os alunos que terminam Ensino Medio podem cursar
cursos técnicos oferecidos pelo Colégio Estadual José de Anchieta e pelo
SENAI em parceria com a Prefeitura Municipal para sua formagao profissional.

Reconhecemos-se como dever do municipio prover um ensino de
qualidade para os jovens e adultos que foram excluidos da escola ou nao
tiveram acesso a mesma na idade propria, mantendo os recursos necessarios

ao cumprimento desse dever a todos que queiram retomar os estudos.

5. EDUCAGAO ESPECIAL
5.1. DIAGNOSTICO

No municipio ha turmas de classe especial, sendo da Escola Municipal
Balbina Almeida de Souza com 2 turmas com 10 alunos no total, Escola
Municipal do Campo José Felix Grande 1 turma com 3 alunos e Escola

Municipal do Campo Anibal 1 turma com 2 alunos.
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A Escola Irma Ester Pavan — Educagao Infantil e Ensino Fundamental,
na Modalidade Educacao Especial, mantida pela APAE — Associagao de Pais e
Amigos dos Excepcionais de Santa Maria do Oeste funciona desde janeiro de
2012, credenciada e autorizada pela Secretaria de Estado da Educagao com a
qual mantéem Convénio de Cooperagao Tecnica e Financeira para a oferta de
educacgao escolar a criangas, adolescentes, jovens e adultos com Deficiéncia
Intelectual e Multiplas Deficiéncias.

No ano de 2015 a oferta educacional vem sendo efetivada a um total de
49 alunos em dois turnos: manha e tarde.

Na area pedagogica a Escola Irma Ester Pavan — EI EF — Modalidade
Educacgao Especial conta com 15 professores, sendo 10 professores regentes,
03 professores da disciplina de Arte e 02 de Educagao Fisica. Também fazem
parte do quadro de recursos humanos da escola 01 diretora, 02 pedagogas, 01
coordenadora pedagogica, 01 atendente, 01 secretaria, 03 agentes de apoio na
funcéo de servigos gerais e 01 agente de apoio na fungéo de merendeira.

Na area da saude a APAE tem convénio com o SUS e sao contratados
os seguintes profissionais que compde a equipe multiprofissional: fisioterapeuta
e terapeuta ocupacional com a carga horaria de 07 horas semanais, psicologa,
fonoaudiéloga e neurologista com a carga horaria de 03 horas semanais, 0s
quais prestam atendimento aos 49 alunos de acordo com as necessidades
especiais de cada um, porém a carga horaria e insuficiente para obter
resultados mais significativos.

A fisioterapeuta, fonoaudiodlogo, terapeuta ocupacional e a psicologa
prestam atendimento aos alunos na sede propria da escola.

Na area de Assisténcia Social os servicos sao prestados atraves do
convénio com o SUS, onde é cadastrada 01 assistente social com a carga
horaria de 03 horas semanais, atendendo na prépria escola, ainda, realiza
visitas as familias dos alunos, faz acompanhamento para o recebimento de
beneficios, regularizagao dos documentos pessoais e orientagoes as familias e
escola.
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Através do convénio firmado entre a APAE e a SEED foram abertas as
seguintes vagas:

e 5 professores com 20 horas semanais cada um, os quais sao cedidos pelo
estado através do PSS,

» 1 pedagoga com 20 horas semanais cedida pelo estado.

e 1 Agente de Execucdo — Secretaria com 40 horas semanais contratada
através do repasse financeiro;

« 2 Agentes de Apoio — Auxiliar de Servigos Gerais com 40 horas semanais
cada uma, contradatas através do repasse financeiro,

+ 1 Agente de Apoio — Merendeira com 40 horas semanais, contratada atraves
do repasse financeiro,

e 2 Agente de Apoio — Atendente com 40 horas semanais, sendo uma
contratada pelo repasse financeiro e outra cedida pelo estado atraves do PSS.
s 25 aulas semanais de Educacao Fisica sendo os professores cedidos pelo
estado,

e 42 aulas semanais de Arte, sendo 10 aulas pagas através do repasse € as
demais cedidas pelo estado.

Também fazem parte do quadro administrativo e pedagogico da escola
profissionais cedidos pelo poder publico municipal:

e 1 diretora com 40 horas semanais,

» 1 pedagoga com 20 horas semanais;

¢ 1 coordenadora pedagbgica com 40 horas semanais;
» 5 professores com 20 horas semanais cada um.

Dos professores que trabalham na Escola Irma Ester Pavan todos
possuem habilitagdo em Educagéo Especial.

Quanto ao transporte escolar, a prefeitura municipal disponibilizou um
micro-Gnibus exclusivo para o transporte dos alunos do distrito de Sao Jose,
comunidade de Sdo Manoel e sede. Os demais alunos, residentes em outras
localidades utilizam o transporte escolar, também cedido pela prefeitura.

A estrutura fisica da escola e dividida em 03 moédulos separados, o

modulo maior compde-se por 05 salas de aula, sendo duas maiores para
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atender até 10 alunos, 01 sala para uso exclusivo da equipe multiprofissional
(fonoaudiélogo, psicologo, terapeuta ocupacional, assistente social), 01 sala
para fisioterapia conjugada com parede movel dividindo 01 destinada para
recreagdo com alunos, 01 sala para os professores realizarem sua hora
atividade e intervalo, 01 sala para diregao e secretaria, 01 banheiro para todos
os funcionarios, 03 banheiros para uso dos alunos sendo um deles exclusivo
para alunos pequenos, 01 lavanderia e 02 salas pequenas para ser usada
como deposito. Em outro moédulo situa-se o refeitorio, 01 cozinha e 01
despensa para armazenar merenda. O médulo construido em tijolo a vista
divide-se em 01 sala grande, 02 banheiros e 01 deposito, destinado para
desenvolver oficinas, cursos, reunices.

A organizagdo administrativa e pedagogica das Escolas de Educagao
Basica, na modalidade Educagado Especial, tem como objetivo possibilitar
oportunidades efetivas de aprendizagem, considerando tempo, rtmo e ©
desenvolvimento dos educandos com Deficiéncia Intelectual, Maultiplas
Deficiéncias e Transtornos Globais do Desenvolvimento.

Ressalta-se que esses educandos, em razdo de sua deficiéncia ou
transtornos, necessitam de atengao individualizada, pois se apresentam em
situagdes diferentes de aprendizagem, de rendimentos academicos e
defasagens entre idade e serie.

Nesse sentido, a atual organizag&o destaca como alicerce o percurso de
formacéao do educando na Educacao Basica e estabelece como proposito de
sua primeira etapa, a Educagao Infantil, por intermédio do trabalho de
desenvolvimento integral da crianga de zero a cinco anos, nas dimensoes
fisica, psicologica, intelectual e social. Para a segunda etapa, o Ensino
Fundamental com foco na alfabetizagao e na construgao do conhecimento. O
educando, apds completar 16 anos, podera continuar seus estudos na
Educacao de Jovens e Adultos - EJA/Fase |, integrada a Educagao
Profissional — Formagao Inicial, visando a sua inser¢ao no mundo do trabalho.

No momento nao ha alunos matriculados na etapa da Educagao

/Estimulacdo Essencial, 02 alunos na etapa Educagao Infantil/Pre Escola, 23
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alunos no Ensino Fundamental Ciclo Continuo — Modalidade Educagao
Especial, 24 alunos na etapa de Educagao de Jovens e Adultos/ Educagéao
Profissional — Formagao Inicial.

A escola ao longo de sua histéria foi acumulando experiéncia na
Modalidade Educacao Especial com relagao ao ensino, curriculo e organizacao
escolar para alunos com deficiéncia intelectual e multiplas deficiéncias,
tornando o trabalho com seus alunos mais efetivo.

Os professores em conjunto com a equipe técnica e pedagodgica tém
papel central nessa historia porque sao os principais atores/construtores da
proposta pedagogica diferenciada que ao longo desses anos de existéncia
contribuiu para a construgdo de identidade educacional desenvolvida pelo
movimento APAEANO. Os grupos de educandos atendidos de acordo com as
modalidades de educac¢ao e ensino para guem se destinam os esfor¢os e
recurso, estabelecendo critérios de natureza pedagogica, contextual, técnica e

institucional.

5.1.1 Educacao Infantil

A Educacdo Infantil, destinada aos educandos com atraso no
desenvolvimento biopsicossocial, na faixa etaria de zero a cinco anos,
considera as teorias do desenvolvimento integradas as areas do conhecimento,
ao se levar em conta o papel da Educacao Infantii de complementar a
educagao da familia e propiciar a democratizagao do acesso aos bens culturais
e conhecimentos socialmente construidos. A escola deve-se constituir em um
lugar de oportunidades para o desenvolvimento da crianga nas dimensoes
fisica, emocional, cognitiva e social. Dessa forma, a Educagéo Infantil &
responsavel por trés fungdes indissociaveis: o cuidar, o educar e o brincar.

Na Escola de Educacéo Basica, na modalidade Educacao Especial, a
Educacao Infantil & organizada da seguinte forma:
« Estimulagao Essencial, para criangas de zero a trés anos.

e Educagao Pré-Escolar, para criangas de quatro e cinco anos.
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A matricula escolar, nessa etapa, deve ser efetivada, preferencialmente,
nos Centros Municipais de Educagao Infantil - CEMEI e/ou Rede Particular, o
que muito beneficiara no seu desenvolvimento.

Na Escola de Educacao Basica, na modalidade Educagao Especial, o
educando recebera o0s atendimentos: educacional especializado e
técnicol/clinico (fisioterapia, fonoaudiologia, terapia ocupacional, dentre outros),
organizado preferencialmente por cronograma.

No atendimento por cronograma, a crianga podera ter duas matriculas
concomitantes, uma em Centro Municipal de Educagao Infantil (CEMEI) e/ou
na Rede Particular e outra na Escola de Educagao Basica, na modalidade
Educagédo Especial.

Em casos especificos, onde nao houver a possibilidade de matricula no
CEMEI, a crnianga podera ter matricula, apenas na Escola de Educagao Basica,
na modalidade Educacéo Especial.

A base curricular ofertada na Educacao Infantil segue os preceitos das
Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacgao Infantil, que compreende a
integracao entre os aspectos fisicos, emocionais, afetivos, cognitivos,
linguisticos e sociais da crianga, complementados pelo atendimento
educacional especializado, objetivando prevenir e/ou atenuar possiveis atrascs

ou defasagens no processo evolutivo da crianga, impostos pela sua condigao.

5.1.2 Estimulagao Essencial

A Estimulacao Essencial € o programa educacional especializado e
preventivo destinado as criangas na faixa etaria de zero a trés anos, com
quadro evolutivo decorrente de fator genético, organico e/ou ambiental. Por
intermedio desse Programa, estimulam-se 0s processos cognitivos e motores,
visando alcangar o pleno desenvolvimento da criancga. Isso ocorre por meio de
atividades educacionais e psicopedagoégicas concebidas por professores
especializados e em colaboragdo com a familia, sendo complementado com

atendimentos clinicos/terapéuticos.
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5.1.3 Educacgao Pré-Escolar

A Educagdo Pré-Escolar € destinada as criangas na faixa etaria de
quatro e cinco anos, as quais o trabalho pedagégico € pautado no
conhecimento de mundo, compreendendo a aquisicdo da linguagem oral e
escrita, da matematica, da musica, das artes, do movimento, da natureza e
sociedade, concomitantemente as areas do desenvolvimento cognitivo, motor e
socioafetivo que se encontram defasadas, em consequéncia da deficiéncia
e/ou transtornos.

5.1.4 Ensino Fundamental

O Ensino Fundamental, obrigatorio e gratuito na Rede Publica, tem por
objetivo a formagado basica do cidadao. Essa fase do ensino consolida-se na
LDB (1996) como a segunda etapa da Educagao Basica e realiza-se por meio
de conteldos curriculares que integram conhecimentos Uteis ao exercicio da
cidadania, incorporados a valores eticos e estéticos e que contemplem a
autoestima do educando e atitudes adequadas ao convivio social. Enfim,
curriculos que fagcam com que o educando comprometa-se com posturas
relevantes para vida social e coletiva.

De acordo com a LDB, Art. 23, "a educacgao basica podera organizar-se
em séries anuais, periodos semestrais, ciclos, alternancia regular de periodos
de estudos, grupos nao seriados, com base na idade, na competéncia € em
outros critérios, ou por forma diversa de organizagcao, sempre que o ‘interesse
do processo de aprendizagem assim o recomendar’”,

Dessa forma, o Ensino Fundamental na Escola de Educagao Basica, na
modalidade Educagdo Especial, sera organizado em um Ciclo Continuo, com
duragao de 10 (dez) anos, destinado a educandos com Deficiéncia Intelectual,
Multiplas Deficiéncias e Transtornos Globais do Desenvolvimento na faixa
etaria de seis a 15 anos.

O Ciclo Continuo organiza-se em 2 ciclos, que equivalem,
respectivamente, ao 1.° e 2.° anos do Ensino Fundamental, sendo que o 1.°

ciclo esta subdividido em quatro etapas, com durag¢ao de quatro anos letivos,
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ou seja, um ano letivo para cada etapa. O 2 ° ciclo subdividido em seis etapas,

com duracgdo de seis anos letivos, ou seja, um ano letivo para cada etapa.

5.1.5 Educagao de Jovens e Adultos - EJA e Educacéo Profissional.

A modalidade de educacdo destinada a jovens e adultos fundamenta-se
em condicdes de natureza social, etica e politica, garantindo-se as pessoas,
acima de 15 anos, o direito de acesso ao Ensino Fundamental. Essa
modalidade de ensino permite aos educandos percorrerem trajetorias de
aprendizagens nao padronizadas, respeitando-se 0O ritmo e o tempo de cada
um, para apropriagdo dos conhecimentos e saberes historicamente
construidos.

Na Escola de Educacao Basica, na modalidade Educagao Especial, a
oferta da Educacao de Jovens e Adultos — EJA serd integrada a Educagao
Profissional, para educandos com 16 anos ou mais, com Deficiéncia Intelectual,
Multiplas Deficiéncias e Transtornos Globais do Desenvolvimento que, pelas
suas especificidades, ndo foram incluidos na escola comum, mas que tém o
direito constitucional de dar continuidade aos estudos e/ou a conclusao da

Educacao Basica.

5.2 PROPOSTA CURRICULAR NA DIMENSAO DA ESCOLA DE
EDUCAGAO BASICA, NA MODALIDADE EDUCAGCAQ ESPECIAL.

A presente orientagao para elaboragdo do Plano Curricular fol adaptada
com base nas Diretrizes Nacionais da Educagéo Infantil, “Caderno de Ensino
Fundamental de nove anos — Orientagdes Pedagogicas para os Anos Iniciais”,
da Secretaria de Estado da Educagdo do Parana, Diretrizes Nacionais da
Educacdo de Jovens e Adultos — Fase |, além da Proposta Pedagdgica
elaborada pelas Escolas da Federagao Estadual das Associagoes de Pais e
Amigos dos Excepcionais — FEDAPAEs e Federacao Estadual das Instituigoes
de Reabilitacao do Estado do Parana — FEBIEX e tem como objetivos:

o Oferecer instrucao de auxilio pedagogico aos professores da Educagao

Especial, visando adequar o trabalho docente a Proposta Curricular da escola.
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e Orientar quanto as formas de trabalho para os niveis diferenciados dos
educandos.

e Contribuir com o processo de ensino e aprendizagem, oferecendo uma
base que podera ser adequada a cada realidade escolar.

e Fornecer subsidios para os encaminhamentos metodologicos que se
fizerem necessarios.

Os contetdos da Base Comum sao parametros para a composicao da
proposta curricular na dimensao da Educacao Especial, que transforma o
distanciamento pedagogico do ensino comum em contexto real pedagogico da
Escola Especial. Escola esta, onde o trabalho pedagogico deve pautar-se na
mediacdo do conhecimento, atuando na Zona se Desenvolvimento Proximal —

ZPD - preconizada por Vygotski.

5.3 DIRETRIZES

A educacgao especial destina-se a pessoas com necessidades especiais
no campo da aprendizagem, originadas quer de deficiéncia fisica, sensorial,
mental ou multiplas, quer de caracteristicas como altas habilidades e
superdotagao.

A integragao dos alunos com de necessidades especiais no sistema de
ensino regular é uma diretriz constitucional (art.208, lll), fazendo parte da
politica governamental ha pelo menos uma década, mas, apesar desse relativo
longo periodo, tal diretriz ainda nao produziu a mudanga necessaria na
realidade escolar, de sorte que todas as criangas, jovens e adultos com
necessidades especiais sejam atendidos em escolas regulares, sempre que
isso for recomendado pela avaliagdo de suas condigoes pessoais.

A educacao especial como modalidade de educagao escolar, tera que ser
promovida sistematicamente nos diferentes niveis de ensino. Garantir vagas no
ensino regular para os diversos graus e tipos de deficiéncia € uma medida
importante.

Quanto mais cedo se der a intervengdo educacional, mais eficaz ela se

tornara no decorrer dos anos, produzindo efeitos mais profundos sobre o
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desenvolvimento das criangas. Por isso, o atendimento devera comegar
precocemente, inclusive como forma preventiva na hipdtese de nao ser
possivel o atendimento durante a educagdo infantil, ha de se detectar as
deficiéncias, como as visuais e auditivas, que podem dificultar a aprendizagem
escolar, quando a crianga ingressa no ensino fundamental.

Nao ha como ter uma escola regular eficaz quanto ao desenvolvimento e
aprendizagem dos educandos especiais sem que seus professores, demais
técnicos, pessoal administrativo e auxiliar sejam preparados para atende-los
adequadamente. As classes especiais, situadas nas escolas “regulares”
destinadas aos alunos parcialmente integrados, precisam contar com
professores especializados em cada area, como também, com material
adequado.

Tendo em vista as especificidades dessa modalidade de educagéo e a
necessidade de promover a ampliagao e qualificagao do atendimento,
recomenda-se reservar uma parcela equivalente a 5% ou 6% dos recursos
vinculados a manutengcdo e desenvolvimento do ensino para atender a

educagdo especial no municipio.

6. PROFISSIONAIS DO MAGISTERIO
6.1 DIAGNOSTICO

Considerando que o PME tem como meta primeira, em relagao aos
profissionais do magistério da educacao basica, a adequacao do Plano de
Carreira do Magistério publica as diretrizes nacionais para a carreira (LDB e
Res. N° 03/97 da CEB do CNE), cabe informar que o Plano de Carreira do
Magistério Publico Municipal — PCR de Santa Maria do Oeste, foi instituido pela
Lei n® 00, aprovado pela Camara de Vereadores em 29 de margo de 2004.

Hoje, o0 municipio conta com um quadro de 126 professores.
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6.2. Cargos e fungdes do Magistério por form

acao e area de atuagao

Ensino Fundamental

Ensino Médio

Ensino 02

Médio/Magisterio

Ensino Superior 04 01
(em curso)

Ensino Superior 18 10

Completo

Especializagao 92

Total 126

O PCR prevé jornadas de trabalho, a de vinte horas semanais cumpridas
em um turno, correspondendo na docéncia a dezesseis horas de aula e quatro
horas semanais, e a de quarenta horas semanais cumprida em dois turnos,
prevendo para os docentes trinta e duas horas de aula e oito de atividades
semanais.

Outro aspecto importante € a de que os professores que exercem
funcoes de magistério na rede municipal de ensino sao habilitados. a maioria
em curso de nivel superior.

Em relagao ao desenvolvimento de programa de formag&o continuada e
de atualizacdo para os profissionais do magistério, os professores tem
participado de cursos de especializagao em educacdo especial, educagao
infantil, educagao de jovens e adultos e alfabetizagao. A formagao continuada
visa a atualizacao e capacitagao dos profissionais do magisterio.

A avaliagao periodica da qualidade da atuagdo dos profissionais da
educacao pelo municipio para fins de promogao esta assegurada no Plano de

Carreira e Remuneracao do Magistério, prevendo avaliagbes anuais de



L -

MUNICIPIO DE SANTA MARIA DO OESTE — ESTADO DO PARANA
CNPJ: 95.684.544/0001-26 )
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGCAQ

GESTAD 201312016 RUA GENEROSO KARPINKI, N* 12785 - CEP B5 Z30.000 - FONE {042) 3644.1214

desempenho, cujo resultado tera consequéncias para a promogao do
professor.
A politica de valorizacao e formacao de professores, no municipio,

estabelece ainda a definigdo de um piso salarial de acorde com o piso nacional.

6.3 DIRETRIZES

A adequada formacéao dos profissionais do magistério constitui elemento
fundamental para a melhoria da qualidade do ensino em nossas escolas. Faz-
se necessario o desenvolvimento de estratégias de formagao continuada para
os profissionais da educagao, considerando que o conhecimento esta sempre
se renovando, pois 0 mundo € a sociedade estdo em constante evolugéo.

Em relagao a formagao continuada dos profissionais do magistério,
indicam as diretrizes nacionais que € responsabilidade do poder publico
proporcionar meios para sua permanente atualizacao.

O acesso as inovagdes, bem como o desenvolvimento profissional € um
direito do individuo que pretende desempenhar a contento suas fungées. Tendo
continuas oportunidades de valorizagao estara permanentemente estimulado e
comprometido com a qualidade e o resultado de seu trabalho.

A consolidagao da escola publica de qualidade para todos, que combate
as desigualdades e contribui para uma sociedade mais justa, democratica e
solidaria, relaciona-se diretamente com a valorizacao e a formagdo dos
professores. Na definigdo de uma proposta de formacao de professores devem
ser contemplados alguns requisitos, tais como: continuidade do processo,
relevancia do tema, adequacao a realidade, abrangéncia e consisténcia do
conteudo, e viabilidade de execugdo, aliados a elementos basicos como,
objetivos, prioridade, estratégias, programacgao, agencias formadoras, acesso,
incentivos, infra-estrutura, acompanhamento e avaliagé@o e financiamento.

Em relagao as novas diretrizes nacionais para a carreira no plano de
carreira do magisterio publico municipal o capitulo lll  da lei trata da
progressdo nas classes da carreira, exclusivamente, por titulagao, que preve

aumento no valor da remunerag¢éo, mediante comprovacao, pelo professor de
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nova habilitagao, A promogao nos niveis dar-se-a por merecimento, alcangado

na carreira segundo critérios de desempenho, qualificagao de conhecimento.

A formagdo continuada do magistério é parte essencial das estrategias

de melhoria permanente na qualidade da educagao e visara a abertura de

novos horizontes na atuagao profissional.

Os cursos de formagao continuada de professores deverao obedecer em

quaisquer de seus niveis e modalidades, aos seguintes principios;

VI

VII.

VIII.

Xl

XIl.

Solida formacdo tedrica nos conteudos especificos a serem
ensinados na educagao basica bem como nos conteudos
especificamente pedagogicos,

Ampla formagao cultural;

Atividade docente como foco formativo,

Contato com a realidade escolar desde o inicio até o final do
curso, integrando a teoria a pratica pedagogica;

Pesquisa como principio formativo;

Dominio das novas tecnologias de comunicagao e da
informagao e capacidade para integra-las a pratica do
magisterio,

Analise dos termos atuais da sociedade, da cultura e da
economia,

Inclusdo das questdes relativas a educagdo dos alunos com
necessidades especiais e das guestoes de género e de etnia
nos programas de formagao,

Trabalho coletivo interdisciplinar;

Vivencia durante o curso, de forma de gestdo democratica do
ensino;

Desenvolvimento do compromisso social e politico do
magistério;

Conhecimento e aplicagédo das diretrizes curriculares nacionais

dos niveis e modalidades da educagao basica,
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7. OBJETIVOS E METAS — FORMAGAO CONTINUADA

Promover, sistematicamente por meio de programas de formacgao
continuada, a complementacdo da formacéao inicial do professor, de
modo a assegurar o desenvolvimento da pessoa do educador enguanto
cidadao e profissional, o dominio dos conhecimentos, objeto de trabalho
com os alunos e dosa metodos pedagogicos que promovam a
aprendizagem.

Desenvolver, a partir da vigéncia deste plano, um sistema de educagao
continuada que proporcione ao professor o dominio da cultura letrada e
permita sua atualizagdo constante, dentro de uma visao critica de mundo
na perspectiva de um novo humanismo.

Proporcionar uma remunerag¢ao condigna e competitiva no mercado de
trabalho, em comparagcaoc com outras ocupagoes que requerem nivel
equivalente de formacao.

Manter a oferta de cursos de especializagéo para professores da rede
municipal que atuam nas areas de educacao especial, alfabetizacao,
educacao infantil e educagao de jovens e adultos, que visem a melhoria
da qualidade do trabalho docente, e atendam as necessidades e

peculiaridades dessas modalidades.

8. OBJETIVOS E METAS-CONTROLE E FISCALIZAGAO DOS
RECURSOS.

As formas de controle e fiscalizacao do uso de recursos
vinculados para a manutengao e desenvolvimento de ensino —-MDE séo
efetuadas pelo Conselho do FUNDEB, que realiza reunioes sistematicas
de avaliagao da prestagao de contas pelo Executivo Municipal.

Os recursos vinculados ao MDE e ao FUNDEB séo repassados
diretamente a prefeitura Municipal que e gestora dos recursos da
educagéao.
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A sociedade também acompanha o controle dos gastos publicos

com o ensino municipal, visto que alguns pais participam do Conselho
do FUDEB.
Em relagao a gestao democratica do ensino publico e da conseqlente
autonomia administrativa, pedagogica e financeira das escolas, as
mesmas elaboram suas propostas pedagogicas e ja existe sistematica
de repasse de recurso do Poder Publico Municipal diretamente as
mesmas através do Fundo Rotativo para suas pequenas despesas de
manutencao. Os diretores das escolas sao eleitos pela comunidade
escolar e todos sao habilitados em Pedagogia.

O municipio possui o Conselho Municipal de Educacao a fim de
ampliar a participagao da sociedade na gestao da educagao municipal
como 6rgao consultivo em matéria de ensino.

Quanto as formas de apoio técnico as escolas, a Secretaria de
Educagao possui uma equipe tecnico-pedagogica gue assessora a
elaboragdo e orienta o professor no desenvolvimento do processo
ensino aprendizagem, avaliando resultados e encaminhando alternativas
para solugdo dos problemas de aprendizagem dos alunos e das
dificuldades do professor.

Em nosso municipio todas as escolas, com excegao das
multisseriadas, ja estao informatizadas, porém as escolas multisseriadas
contam com um laboratorio de informatica do FROINFO centralizada na
sede do municipio.

Em relacdo ao atendimento da pré-escola e creches ha
compartiihamento de responsabilidades entre a Secretaria de Educagao
e Assisténcia Social, especialmente nos Centros Municipais de
Educagao Infantil. A Secretaria de Saude participa atraves de
encaminhamentos para Psicologa, fonoaudidloga, dentista,

fisioterapeuta, etc.
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9. OBJETIVOS E METAS-FINANCIAMENTO E GESTAO

Financiamento e Gestdo estao indissoluvelmente ligados. A
transparéncia da gestdo de recursos financeiros e o exercicio do
controle social permitirao garantir a efetiva aplicagao dos recursos
destinados a educacdo. A lei de Diretrizes de Bases da Educagao
Nacional facilita amplamente esta tarefa, ao estabelecer no § 5° Do art.
69, o repasse automatico dos recursos vinculados ao 6rgao gestor e ao
regulamentar quais as despesas admitidas como gastos com
manutencao e desenvolvimento de ensino.

Ao tratar do financiamento da Educagao & necessario reconhecer
a Educacao como valor em si, requisito para o exercicio para plena
cidadania, para o desenvolvimento humano e para a melhoria da
qualidade de vida da populagao. Outra diretriz importante ¢ a gestao de
recursos da educacdo por meios de fundos contabeis e contas
especificas.

Quanto a distribuicdo dos recursos financeiros, constitui a diretriz
de maior importancia a transparéncia. Assim sendo, devem ser
fortalecidas as instancias de controle interno e externo, 6rgaos de gestao
no sistema de ensino, como Conselho de Educagao e érgéos de controle
social como conselhos de acompanhamento e controle social do
FUNDEB, cuja competéncia deve ser ampliada de forma alcangar todos
os recursos destinados a educagao.

No exercicio de sua autonomia, cada sistema de ensino possul

gestao democratica.
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NiVEIS DE ENSINO - EDUCAGAO
Meta 1: EDUCAGAO INFANTIL
Universalizar, até 2016, a Educacgao Infantil na pré-escola para as criangas
de quatro a cinco anos de idade e ou conforme deliberagdo e ampliar a
oferta em creches de forma a atender, no minimo, 50% das criancgas de
até trés anos até o final da vigéncia deste PME.
Estratégias:
1.1 Ampliar a oferta de educagéao infantil de forma a atender, em cinco anos
a 70% da populagao de até 03 anos e 70% da populagao de 04 a 05 anos e,
até o final da década, alcancar a meta de 70% das criancas de 0 a 03 anos ¢
100% das de 04 e 05 anos, considerando que as de 6 anos ja estejam sendo
atendidas no ensino fundamental.
1.2 Elaborar no prazo de um ano os padrées minimos de infraestrutura para as
instituicdes de educacdo infantil e assim somente autorizar a construgao e o
funcionamento de creches e pré-escolas publicas ou privadas, que atendam os
padrées adequados de funcionamento, assegurando atendimento das
caracteristicas peculiares a faixa etaria de 0 a 05 anos.
1.3 Assegurar que, em 05 anos, todas as instituigées de educacgao infantil do
municipio reformulem permanentemente e aperfeicoem, com a participagdo
dos profissionais de educagao neles envolvidos, seus projetos pedagogicos.
1.4  Assegurar, fornecimento de materiais pedagégicos adequados as faixas
etarias e as necessidades do trabalho educacional.
1.5 Manter alimentagdo escolar de qualidade para as criangas atendidas na
educacao infantil através da colaboragao financeira da Uni@o e do Estado e do
Municipio garantindo que 30% advindos da agricultura familiar.
1.6 Implantar, no prazo de dois anos, Conselhos Escolares, com a participagéao
da comunidade escolar e local para, a partir da gestado democratica das
Instituicdes de Educagao Infantil, melhorar as condigdes de funcionamento

dessas instituicdes por meio da participagao efetiva da familia na escola
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1.7 Instituir mecanismos de colaboragdo entre os setores da educagao, saude
e assisténcia, na manutencgao, expansao, administragédo, controle e avaliagao
das instituicdes de atendimento das criangas de 0 a 03 anos.

1.8 Assegurar que, além de outros recursos municipais, os 10% dos
recursos de manutencao e desenvolvimento no ensino, néo vinculados ao
FUNDEB, sejam aplicados prioritariamente, na Educagao Infantil

1.9 Ampliar a oferta da Educagao Infantil, durante a década deste Plano,
através da conclusdo de Centros de Educacgao Infantil (Creche Pro infancia) na
localidade sede e em outras localidades.

1.10 Orientar instituigbes educacionais que atendem criangas de zero a cinco
anos, para agregarem ou ampliarem, em suas praticas pedagogicas cotidianas,
acoes que visem ao enfrentamento da violéncia sexual e a outros tipos de
violéncia, a inclusdo e ao respeito as diversidades de toda ordem: género,
etnia, religido entre outros, a promogéo da saude e dos cuidados, a convivéncia
escolar saudavel e ao estreitamento da relagao familia-crianga-instituigao.

1.11 Contribuir para a formagéo continuada dos profissionais da educagao,
por meio da disponibilizagao de orientagbes pedagogicas e materiais teorico-
metodologicos que venham subsidiar as discussdes referentes a organizagao
do trabalho pedagogico na Educagao Infantil, bem como a pratica docente
nesta etapa de ensino.

1.12 Promover acdes que visem a efetivagao de programas federais voltados
a construcéo, reestruturagédo e aquisicdo de equipamentos as instituicoes que
ofertam a Educacédo Infantil, possibilitando assim, a ampliagao do acesso a
essa etapa da Educagao Basica.

1.13 Incentivar a formagéo continuada dos profissionais do magistério nas
redes Estaduais e Municipais de ensino, instrumentalizando-os para o0
desenvolvimento de conteudos considerando a diversidade e legislagao
vigente.

Meta 2: ENSINO FUNDAMENTAL

Universalizar o Ensino Fundamental de nove anos para toda a populagao

de seis a 14 anos e garantir que pelo menos 100% dos alunos das séries
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iniciais/finais concluam essa etapa na idade recomendada, até o dGltimo
ano de vigéncia deste PME.

Estratégias:

2.1 Universalizar e proporcionar atendimento de toda a rede de ensino
fundamental no prazo de 03 anos a partir da data deste plano, garantindo o
acesso e a permanencia de todas as criangas na escola, em regime de
colaboragao com o Estado e contando com a agéo supletiva da Uniao.

2.2 Regularizar o fluxo escolar reduzindo a 5%. em 5 anos, as taxas de
repeténcia e evasao, por meio de programas de acelera¢do da aprendizagem e
da recuperagéo paralela ao longo do curso, garantindo efetiva aprendizagem.
2.3 Elaborar no prazo de 01 ano, padrées minimos municipais de infra-
estrutura para as escolas de Ensino Fundamental, compativeis com o tamanho
dos estabelecimentos e com as realidades regionais.

2.4Atualizagao e ampliagao do acervo bibliografico.

2.5 Ofertar formagéo continuada dos profissionais da educacao das instituicoes
da Rede Municipal de Educacao.

2.6Programar politicas publicas para a correcao da distorcdo idade-ano
nosanos iniciais do Ensino Fundamental.

2.7 Elaborar, organizar e disponibilizar materiais tedrico-metodologicos
especificos para a organizagao do trabalho pedagogico no Ensino
Fundamental, inclusive para as populagdes do campo.

2.8 Fortalecer o programa para a formagao continuada dos profissionais do
magistério e demais trabalhadores da Educacdo, por meio de orientagao
pedagogica e disponibilizagéo de material didatico impresso e digital.

2.9 Fortalecer a articulagdo com a Rede de Protegao de criangas e
adolescentes com vistas ao enfrentamento a evasdo, a desisténcia e ao
atendimento dos estudantes do Ensino Fundamental.

2.10 Apoiar a oferta da educacéo inclusiva a todos os estudantes do Ensino
Fundamental conforme sua necessidade.

211 Articular e formalizar parcerias entre Municipio e Estado na oferta de

formacdo continuada aos profissionais do magistério que atuam com
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estudantes em processo de transigdo do 5° para o 6° ano, orientando e
subsidiando teérica e metodologicamente o planejamento das praticas
pedagogicas.

2 12 Orientar e subsidiar a construgao das Propostas Politico-pedagogicas das
instituicoes de ensino considerando a diversidade conforme legislagoes
vigentes.

2 13 Investir na infra-estrutura de recursos materiais e tecnologicos visando &
melhoria da qualidade da educagao.

2 14 Implantar o Sistema da Rede de Bibliotecas Escolares, ampliando o
acervo bibliografico e estimulando a formagéo de leitores por meio da pesquisa
e da producgao de textos.

2.14 Apoiar e estimular o desenvolvimento de metodologias e praticas
pedagbgicas nas areas das expressoes artisticas, iniciagdo cientifica,
tecnologias, midias e comunicagdo, para a permanente formagao dos
professores e estudantes.

2.15 Ampliar as agdes e parcerias voltadas ao incentivo das praticas esportivas
nas escolas.

2.16 Fomentar, em regime de colaboracao entre Estado, Uniao e MunNICipios,
politicas de inclusdo e permanéncia escolar para adolescentes que se
encontram cumprindo medidas socioeducativas em meio aberto, fechado e
internagao cautelar, assegurando os principios do Estatuto da Crianga e do
Adolescente (ECA) e demais legislacdes vigentes.

2.17 Incluir na proposta pedagoégica o Projeto Mais Educagao.

2 18 Assegurar a equidade no atendimento escolar prestado aos adolescentes
em cumprimento de medidas socioeducativas, incluindo agbes afirmativas, no
ambito do atendimento socioeducativo.

2.19 Realizar concurso publico para profissionais do magisterio durante a
vigéncia deste PME com vistas a atender as necessidades dos
estabelecimentos de ensino.

2.20 Ter 100% do quadro proprio do magistério concursado ate o ultimo ano de

vigéncia deste plano.
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2 21 Fomentar a produgdo e aquisi¢ao, junto ao MEC, de materiais de apoio
pedagégico, como dicionarios, livros didaticos e obras literarias, inclusive em
Braille e digitado, jogos, materiais auditivos e visuais € softwares alem de
materiais de laboratorio e outros materiais necessarios a uma educagao de
qualidade e inclusiva.

Meta 3: ENSINO MEDIO

Universalizar, até 2016, o atendimento escolar para toda a populagao de
15 a 17 anos e elevar, até o final do periodo de vigéncia deste Plano, a
taxa liquida de matriculas no Ensino Médio para 85%.

Estratégias:

3.1 Apoiar na oferta e a matricula no Ensino Médio, incluindo, dentro das
possibilidades orgamentarias.

3.2 Instituir programas, em parceria com as |ES, para formacao continuada de
profissionais do magistério que atuam no Ensino Médio da rede publica de
ensino.

3.3 |nstituir programas de proficiéncia em Lingua Estrangeira Moderna,
incluindo o uso de tecnologias, com possibilidade de intercambio com outros
paises.

3.4 Apoiar o desenvolvimento programas especificos de modernizagédo dos
laboratorios de informatica das escolas da rede publica de ensino, com o
objetivo de ampliar a incorporagao das tecnologias da informagao,
comunicagdo e assistiva nas praticas pedagogicas dos profissionais do
magisterio.

3.5 Ofertar formacao continuada de profissionais do magisterio € promover a
articulagdo com instituicbes académicas, esportivas e culturais para
cumprimento da estratégia de elevagdo da taxa liquida de matricula e
permanéncia dos estudantes na escola.

3.6 Ampliar programas que visem a melhoria dos indicadores de aprendizagem
abrangendo leitura, problematizagao e resolucdo de problemas para

desenvolvimento da qualidade da educagao.
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3.7 Programar politicas publicas para a corre¢dao da distorgao idade-ano no
Ensino Medio.

3.8 Fomentar, em regime de colaborag¢ao entre Estado, Uniac e municipios,
politicas de Inclusao e permanéncia escolar para adolescentes que se
encontram cumprindo medidas socioeducativas em meio aberto, fechado e
internagao cautelar, assegurando os principios do Estatuto da Crianga e do
Adolescente (ECA) e demais legislagdes vigentes.

3.9 Fomentar a producéao e aquisigdo, junto ao MEC, de materiais de apoio
pedagoégico, como dicionarios, livros didaticos e obras literarias, inclusive em
Braille e digitado, jogos, materiais auditivos e visuais e softwares alem de
materiais de laboratorio e outros materiais necessarios a uma educagao de
qualidade e inclusiva.

3.10 Formalizar parcerias entre saude e educacao par orientacoes sobre a
valorizagdo do corpo, doengas sexualmente transmissiveis e metodos
contraceptivos pensando ou evitando a gravidez na adolescéncia.

Meta 4: EDUCAGAQ ESPECIAL

Universalizar, para a populacao de 0 a 17 anos com deficiéncias,
transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou
superdotagao, o acesso a Educacao Basica e ao atendimento educacional
especializado, preferencialmente na rede regular de ensino, com a
garantia de sistema educacional inclusivo, de salas de recursos
multifuncionais, classes, escolas ou servigcos especializados, publicos ou
conveniados.

Estratégias:

4.1 Ampliar o programa de identificacdo de estudantes com deficiéncias,
transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades/superdotagao, de
acordo com as necessidades educacionais especificas, matriculados nas
escolas urbanas e do campo.

4.2 Garantir atendimento educacional especializado em salas de recursos
multifuncionais, classes, escolas ou servicos especializados, publicos ou

conveniados, nas formas complementar e suplementar, a todos os alunos com



MUNICIPIO DE SANTA MARIA DO OESTE — ESTADO DO PARANA
CNPJ: 95.684.544/0001-26 .
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

GESTAO 2013/2016 RUA GENEROSO KARPINKI, N* 1278 - GEP 86.230-000 - FONE [042) 3644.1214

deficiéncias, transtornos  globais do  desenvolvimento e altas
habilidades/superdotagao, matriculados na Educagao Basica da rede publica,
conforme necessidade identificada por meio de avaliagao, ouvindo a familia e o
aluno.

4 3 Promover a articulacao e a colaboragao entre as redes Municipal e
Estadual com foco no monitoramento e na avaliagao para a qualidade do
atendimento educacional especializado do estudante da Educacao Especial.

4 4 Desenvolver projetos em parceria com IES para realizagao de pesquisas,
desenvolvimento de metodologias, equipamentos e recursos tecnolégicos
assistidos, objetivando o acesso, a permanéncia e a qualidade de
desenvolvimento da educacgao do aluno com deficiéncias, transtornos globais
do desenvolvimento, altas habilidades/superdotagao.

4.5 Reforcar e ampliar as parcerias entre as entidades mantenedoras de
escolas de Educacao Basica, modalidade Educagao Especial, com os
governos do Estado e dos municipios, para ampliacdo de investimentos em
infra-estrutura, equipamentos, materiais didaticos e outros, como previsto na
Lei Estadual n.°17.656/2013, e em outras que a sucederem durante a vigencia
deste Plano.

46 Promover parcerias com instituigbes comunitarias, confessionais ou
filantropicas sem fins lucrativos, conveniadas com o poder publico, visando a
ampliacdo das condigcdes de apoio ao atendimento escolar integral de pessoas
com deficiéncias, transtornos globais do desenvolvimento e altas
habilidades/superdotacao matriculadas nas redes publicas de ensino.

4.7 Fortalecer a parceria comSEED e MEC e instituicoes de ensino superior
para subsidiar a produgao de material para alunos cegos ou com baixa viséo
matriculados na Educagdo Basica e medio.

4.8 Ampliar o atendimento para 100% a alunos em situagdo de tratamento
prolongado de saude com a oferta do Servigo de Atendimento a Rede de
Escolarizagdo Hospitalar (Sareh), conforme demanda.

4.9 Contabilizar, para fins de repasse do Fundo de Manutengao e

Desenvolvimento da Educacéao Basica e de Valorizagao dos Profissionais da
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Educacao (Fundeb), as matriculas de estudantes nos anos iniciais da
Educacao Especial oferecida em instituicées comunitarias, confessionais ou
filantropicas sem fins lucrativos, conveniadas com o poder publico e com
atuacao exclusiva na modalidade, de acordo com a legislagao vigente.

410 Buscar apoio de agbdes de formacao continuada de profissionais da
Educacao Especial junto ao Estado.

4.11 Implantar, ao longo deste PME, atendimento educacional especializado no
turno e contra turno, por meio de salas de recursos multifuncionais, e fomentar
a formagéao continuada de profissionais do magistério para atendimento
educacional especializado em escolas urbanas e do campo e classe especial.
4.12 Expandir e fortalecer o atendimento educacional especializado, realizado
no turno e contra turno, disponibilizando acesso ao curriculo, enriguecimento
curricular e independéncia para realizagao de tarefas e construcao da
autonomia.

413 Manter e ampliar programas suplementares que promovam a
acessibilidade nas instituicdes publicas para garantir o acesso e a permanéncia
de estudantes com deficiéncias.

4.14 Fortalecer o acompanhamento e o monitoramento do acesso a escola e
ao atendimento educacional especializado, bem como da permanéncia e do
desenvolvimento escolar dos estudantes com deficiéncias intelectuais,
auditivas e/ou visuais, transtornos globais do desenvolvimento e altas
habilidades/superdotacao beneficiarios de programas de transferéncia de
renda, juntamente com o combate as situagdes de discriminagao, preconceito e
violéncia, com vistas ao estabelecimento de condigcdes adequadas para o
sucesso educacional, em colaboragdo com as familias e com os orgaos
publicos de assisténcia social, saude e protegao a infancia, a adolescéncia e a
juventude.

4.15 Promover pesquisas de desenvolvimento de metodologias, materiais
didaticos, equipamentos e recursos de tecnologia assistiva, com vistas a

promogao do ensino € da aprendizagem, e das condigcdes de acessibilidade
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dos estudantes com deficiéncias intelectuais, auditivas e/ou visuais, transtornos
globais do desenvolvimento e altas habilidades/superdotagao.

4.16 Promover em regime de colaboragdo com instituigbes comunitarias,
confessionais e/ou filantropicas sem fins lucrativos conveniadas com o poder
publico para a instituicao de centros profissionalizantes voltados a qualificagao
profissional de adolescentes com deficiéncia.

4 .17 Apoiar a ampliacao das equipes de profissionais da Educagao Especial
para atender a demanda do processo de escolarizagdo de estudantes com
deficiéncias, transtornos globais do desenvolvimento e altas
habilidades/superdotagao, garantindo o suprimento de professores para o
atendimento educacional especializado, profissionais de apoio ou auxiliares,
tradutores e intérpretes de Libras, guias-intérpretes para surdos, cegos e
professores de Libras, prioritariamente surdos, e professores bilingues.

4.18 Definir, no segundo ano de vigéncia deste PME, indicadores de qualidade
e politica de avaliagdo e supervisao para o funcionamento de instituicoes
publicas e privadas que prestam atendimento a estudantes com deficiéncias
intelectuais, auditivas e/ou visuais, transtornos globais do desenvolvimento e
altas habilidades/superdotacao.

4.19 Articular, em parceria com o MEC e os 6rgaos de pesquisa, demografia e
estatistica competentes, a obtencdo de informacgao detalhada sobre o perfil das
pessoas com deficiéncias, transtornos globais do desenvolvimento e altas
habilidades/superdotagao de zero a 17 anos.

420 Garantir a participacao de educadores surdos e demais liderancas,
professores, tradutores-intérpretes de Libras e comunidades surdas na
formulagdo e execugao de politica linguistica que responda as necessidades,
interesses e projetos dessa comunidade.

421 Promover parcerias com instituigdes filantropicas, comunitarias e
confessionais sem fins lucrativos, conveniadas com o poder publico, a fim de
favorecer a participagao das familias e da sociedade na construgao do sistema

educacional inclusivo que contemple as condigbes de acessibilidade e apoio
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total necessario ao atendimento escolar integral de pessoas com deficiéncia,
transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades e superdotacgao.
4.22 Promover programa de incentivo a participagao de estudantes com
deficiéncias atendidos pela Rede Municipal e Estadual de ensino.

423 Consolidar escolas basicas na modalidade de educag&do especial,
ofertando servigo de salude e assisténcia social tanto para escolas conveniadas
quanto para escolas basicas garantindo a equipe multiprofissional.

4.24 ampliar a frota de veiculos de transporte escolar adaptado, garantindo o
acesso seguro tanto nas escolas de educagdo basica na modalidade de
educagao especial como nas escolas comuns.

4 25 fortalecer e concretizar a parceria do municipio com a escola de educagao
basica na modalidade de educagédo especial quanto aos profissionais de
educacao que atuam nesse estabelecimento.

4.26 promover aos educadores formagao de tecnologias assistivas.

Meta 5: ALFABETIZACAO

Alfabetizar todas as criangas até oito anos de idade ou até o terceiro ano
do Ensino Fundamental, ja no primeiro ano de vigéncia deste plano.
Estrategias:

9.1 Apoiar e fortalecer a organizagdo diferenciada do trabalho pedagogico
voltado & alfabetizagao nos anos iniciais do Ensino Fundamental, com vistas a
garantir a alfabetizagdo de todas as criangas, inclusive das comunidades do
campo, itinerantes e surdos, por meio de estratégias metodologicas e produgao
de materiais didaticos especificos.

5 2 Proporcionar, em regime de colaboragao entre Unido, Estado e Municipios,
agoes inovadoras pedagogicas e de tecnologias educacionais que assegurem
a alfabetizagao nos anos iniciais do Ensino Fundamental.

5.3 Desenvolver instrumentos de acompanhamento do trabalho pedagdgico
que considerem o uso da lingua materna das comunidades do campo

5.4 Apoiar a alfabetizagéo das pessoas com deficiéncias mentais, auditivas
e/ou visuais, considerando as suas especificidades, inclusive a alfabetizagao

bilingue de pessoas surdas, sem estabelecimento de terminalidade temporal.
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5.5 Promover e estimular a formagéao inicial de profissionais do magistério para
a alfabetizagao de criangas.

Meta 6: EDUCAGAO INTEGRAL

Oferecer educagdao em tempo integral em, no minimo, 50% das escolas
publicas, de forma a atender, pelo menos, 25% dos estudantes da
Educagao Basica, até o final da vigéncia deste Plano.

Estrategias:

6.1 Instituir politicas publicas municipais para a oferta de educacao integral em
jornada ampliada, inclusive nas escolas do campo.

6.2 Promover, com o apoio da Unido, a oferta de Educagao Basica publica
integral € em tempo integral, de forma que o tempo de permanéncia dos
estudantes na escola, ou sob sua responsabilidade, passe a ser igual ou
superior a sete horas diarias durante todo o ano letivo.

6.3 Instituir, em regime de colaboragao com a Uniao, a construcdo de escolas
com padrao arquiteténico e de mobiliario adequado para atendimento em
tempo integral, prioritariamente em regiées com maior indice de populacao em
situagao de vulnerabilidade.

6.4 Estabelecer parcerias com as instituicdes voltadas ao ambito educacional
para o desenvolvimento de projetos educacionais, visando a ampliacdo da
jornada escolar.

6.5 Institucionalizar, em regime de colaboragdo, programa municipal de
ampliagao, re-estruturacao e acessibilidade arquiteténica de escolas publicas
municipais, por meio da instalagao de quadras poliesportivas, laboratorios de
ensino e de informatica e tecnologia, espacos para atividades culturais,
bibliotecas, auditorios, cozinhas, refeitorios, banheiros e outros ambientes, bem
como da producdo de material didatico e da formacgao de recursos humanos
para a educacgao em tempo integral

6.6 Assegurar via Férum Permanente de Apoio a Formagao Docente do
Parana, debates com a comunidade escolar, IES e Fundagdes, com o objetivo

de discutir propostas inovadoras para a politica de educacao integral.
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6.7 Proporcionar articulagéo entre escolas em tempo integral e diferentes
espagos educativos, culturais e esportivos, proprios de cada regiao, para o
desenvolvimento das atividades curriculares.

6.8 Estabelecer parcerias e convénios com as |ES, secretaria de Estado da
Educacao, e outras instituigbes, para estimular o desenvolvimento de projetos
de iniciacao cientifica em todas as areas de conhecimento, na rede publica
Estadual e municipal de ensino.

6.9 Possibilitar o acesso a educagdo em tempo integral para os estudantes
com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas
habilidades/superdotagéo na faixa etaria de quatro a 10 anos, assegurando o
atendimento educacional especializado complementar e suplementar ofertado
em salas de recursos multifuncionais da propria escola ou em instituicoes
especializadas.

6.10 Adotar medidas para aperfeigoar o tempo de permanéncia dos estudantes
na escola, direcionando a expansao da jornada para o efetivo trabalho escolar,
combinado com atividades recreativas, esportivas e culturais.

6.11 Propiciar formagao continuada dos profissionais do magistério e demais
trabalhadores da Educagdo atuantes na Educagdo Basica, na rede publica
municipal de ensino, na oferta de atividade de educagao integral e jornada
ampliada, nos formatos de cursos de extensao, aperfeigpamento e pos-
graduagao.

6.12Elaborar, organizar e disponibilizar materiais tedrico-metodologicos
especificos para a organizagao do trabalho pedagégico na educagao em tempo
integral, inclusive para a populagao do campo.

Meta 7: IDEB

Fomentar a qualidade da Educacao Infantil e Basica em todas as etapas e
modalidades, com melhoria do fluxo escolar e da aprendizagem de modo
a elevar a média municipal para o IDEB nos anos seguintes:

Estratégias:

7.1 Fortalecer acdes que elevem a qualidade do processo de ensino-

aprendizagem.
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7.2 Assegurar gque no 5.° (quinto) ano de vigéncia deste PME, pelo menos 70%
dos alunos do Ensino Fundamental e do Ensino Médio tenham alcangado nivel
suficiente de aprendizado em relagao aos direitos e objetivos de aprendizagem
e desenvolvimento de seu ano de estudo, e mais 50%, pelo menos, o nivel
desejavel e no Ultimo ano de vigéncia deste PME, todos os estudantes da
Educacao Infantil e Ensino Fundamental e EJA alcancem nivel suficiente de
aprendizado em relagao aos direitos e objetivos de aprendizagem e
desenvolvimento de seu ano de estudo, e 80%, pelo menos, o nivel desejavel.
7.3 Constituir um conjunto de indicadores de avaliagao institucional com base
no perfil dos estudantes e dos profissionais da Educagéo, nas condictes de
infraestrutura das escolas, nos recursos pedagogicos disponiveis, nas
caracteristicas da gestao e em outras dimensdes relevantes, considerando as
especificidades das modalidades de ensino.

7.4 Adequar e consolidar o processo continuo de auto-avaliagdo das escolas
de Educagéo Basica, por meio de instrumentos de avaliagao institucional que
orientem as dimensdes a serem fortalecidas.

75 Promover a formagdo dos profissionais da Educagdo para o
desenvolvimento de projetos técnicos para acompanhamento, desenvolvimento
e avaliacdo dos recursos pedagogicos € a melhoria e da expansao da
infraestrutura fisica da rede escolar.

7.6 Incentivar o desenvolvimento, selecionar, certificar e divulgar tecnologias
educacionais e incentivar praticas pedagogicas inovadoras que assegurem a
melhoria do fluxo escolar e a aprendizagem.

7.7 Monitorar e avaliar as propostas pedagogicas inovadoras nos sistemas de
ensino em que forem aplicadas.

7.8 Aderir aos programas nacionais para obtengdo de recursos para aquisigao
de onibus e micro-6nibus e manutengéo da frota para o transporte escolar de
estudantes matriculados na Educacgdo Basica, da zona rural, educagéo do
campo e areas de baixo Indice de Desenvolvimento Humano (IDH).

7.9 Universalizar, até o quinto ano de vigéncia deste PME, o acesso a rede

mundial de computadores em banda larga de alta velocidade e triplicar, até o
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final da decada, a relagao computador/estudante nas escolas da rede publica
de Educagéo Basica, promovendo a utilizagdo pedagogica das tecnologias da
informagao e da comunicacao.

7.10 Apoiar técnica e financeiramente a gestao escolar mediante transferéncia
direta de recursos financeiros a escola, garantindo a participagcao da
comunidade escolar no planejamento e na aplicagao dos recursos, com vistas
a ampliar a transparéncia e o efetivo desenvolvimento da gestdo democratica.
7.11 Ampliar, em parceria com a Uniao o atendimento ao estudante, em todas
as etapas da Educacgao Basica, por meio de programas suplementares de
material didatico-escolar, transporte, alimentagao e assisténcia a saude.

7.12 Garantir condigbes de acesso dos estudantes a espagos para a pratica
esportiva, a bens culturais e artisticos e a equipamentos e laboratorios de
ciéncias em cada edificio escolar, para melhoria do processo de ensino-
aprendizagem.

7.13 Garantir a acessibilidade as pessoas com deficiéncia, adequando as
instalagdes ja existentes e construindo novas instalagbes em cumprimento a
legislacdo vigente.

7.14 Equipar com recursos tecnoldgicos a SME para que o processo de
desenvolvimento do ensino e aprendizado ocorra de forma moderna e rapida.
7.15 Informatizar integralmente a gestao das escolas publicas e a secretaria de
Educagéo e do municipio, por meio de programa nacional de formagao inicial e
continuada para o corpo técnico da secretaria de Educacao

7.16 Fomentar politicas de combate a violéncia na escola.

7.17 Articular entre os oOrgaos responsaveis pelas areas da Salde e da
Educagao o atendimento a estudantes da rede escolar publica de Educagao
Basica por meio de agdes de prevengao, promogéo e atencado a saude.

7.18 Promover a¢des em consonancia com as diretrizes do Plano Nacional do
Livro e Leitura, a formagao de leitores e a formagao continuada de profissionais
da educacao para atuar como mediadores da leitura, de acordo com a

especificidade das diferentes stapas do desenvolvimento e da aprendizagem.
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Meta 8: COMBATE A DESIGUALDADE

Elevar a escolaridade média da populagao de 18 a 29 anos, de modo a
alcangar, no minimo, 12 anos de estudo no Gltimo ano de vigéncia deste
Plano, para as populagdes do campo, da regiao de menor escolaridade no
Estado e dos 25% mais pobres, e igualar a escolaridade média entre
negros e nao negros declarados ao Instituto Brasileiro de Geografia e
Estatistica.

Estratégias:

8.1 Estabelecer programas, em regime de colaboragado com os Conselhos
Tutelares e a Rede de Protecdo Social, para promover a busca ativa de jovens
fora da escola pertencentes aos segmentos populacionais considerados.

8.2 Ampliar programas de EJA para os segmentos populacionais que estejam
fora da escola e com defasagem idade-série, associados a outras estrategias
que garantam a continuidade da escolarizagao, apos a alfabetizagdo inicial.

8.3 Garantir acesso a exames para certificagdo e conclusdo do ensino
Fundamental e Medio.

8.4 Institucionalizar programas e desenvolver tecnologias para a adequagao
idade/série, para acompanhamento pedagogico individualizado e para a
recuperagdo e progressao parcial, priorizando estudantes com rendimento
escolar defasado.

8.5 Propor politicas publicas para a garantia da frequéncia e permanéncia do
estudante com apoio a aprendizagem, de maneira a estimular a ampliagéo do
atendimento desses na rede publica de ensino.

Meta 9: EJA — ANALFABETISMO ABSOLUTO E FUNCIONAL

Elevar a taxa de alfabetizacdao da populacdao com 15 anos ou mais para
97% e reduzir em 50% a taxa de analfabetismo funcional até o final da
vigéncia deste Plano.

Estratégias:

9.1 Estabelecer, a partir do PME, programas visando o resgate de jovens e
adultos, para que ao final da decada seja reduzido o analfabetismo no

municipio.
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9.2  Assegurar, em cinco anos, a ampliagao da oferta de cursos para jovens
e adultos, equivalente as quatro séries iniciais do ensino fundamental, para
atender no minimo a 30% da populagao de 15 anos e mais que nao tenha
atingido este nivel de escolaridade, o que significa, para o municipio, ampliar
em cinco vezes a oferta atual.

93 Buscar programas de apoio junto ao MEC, SENAC, PROMOCAO
SOCIAL, para politicas locais a articular uma educacao de jovens e adultos
com as de protecdo contra o desemprego e de geragdo de empregos,
proporcionando a oferta concomitante de cursos profissionalizantes aos alunos
de EJA.

94 Articular as politicas para jovens e adultos com acbes culturais,
proporcionando oportunidades aos alunos da EJA que permitam ampliar seus
horizontes culturais e enriquecer suas experiéncias de vida.

9.5 Incentivar a criagao de programas da EJA permanentes nas empresas
publicas e privadas, para seus funcionarios, assim como condicbes para
recepgao de programas de tele educacao.

9.6  Promover programas de capacitagdes para os professores da EJA, que
oferegam conhecimentos sobre materiais didaticos e técnicas pedagogicas
adequadas ao mesmo.

9.7  Incluir a partir da aprovagao do PME a Educacao de Jovens e Adultos
nas formas de financiamento da Educagao Basica.

9.8  Destinar recursos financeiros para atender as necessidades da EJA.

9.9 Reformular a Proposta Pedagdgica da Educacdo de Jovens e Adultos
para que possibilitem organizagbes diferenciadas, adequando-as as reais
necessidades dos educando.

9.10 Fomentar agbes, em parceria com o estado, para a reducaoc do
analfabetismo no municipio.

911 Ampliar a oferta da EJA com possibilidades de organizagdes
diferenciadas, adequando-a as reais necessidades dos jovens, adultos e idosos

em situagao de privagao de liberdade, as populagdes do campo.



MUNICIPIO DE SANTA MARIA DO QESTE — ESTADO DO PARANA
CNPJ: 95.684.544/0001-26
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

GESTAOQO 2013/20186 RUA GENEROSO KARPINKI, N* 1276 - CEP: 86 220-000 - FONE (042) 364d-1214

9.12 Estabelecer parcerias para identificacdo e atendimento, das pessoas nao
alfabetizadas no municipio.

9.13 Articular parcerias com estado e unido para a realizagdo do Exame
Nacional para Certificagao de Competéncias de Jovens e Adultos (Encceja)
para a conclusao do Ensino Fundamental, destinado a populacéo a partir de 15
anos de idade.

Meta 10: EJA

Oferecer, no minimo, 25% das matriculas de Educacio de Jovens e
Adultos, na forma integrada a Educagio Profissional, no Ensino
Fundamental/séries iniciais.

Estratégias:

10.1 Instituir programa municipal da EJA voltados & conclusao do Ensino
Fundamental e articular a formacao basica e a preparagao para o mundo do
trabalho, objetivando a elevagao do nivel de escolaridade.

10.2 Estabelecer politica de formacéao inicial em nivel superior e formacgao
continuada de docentes das redes publicas municipais que atuam na EJA
articulada a Educacao Profissional.

10.3 Desenvolver metodologias inovadoras articuladas com o mundo do
trabalho com vistas ao estabelecimento de interacoes e articulagcoes entre
teoria e pratica, levando em consideragdo as caracteristicas peculiares dos
jovens do municipio.

10.4 Instituir o Programa de Assisténcia Estudantil para estudantes da EJA
integrada & Educagao Profissional, em parceria com a Unigo.

Meta 11: EDUCAGCAO PROFISSIONAL

Ampliar as matriculas da Educacgédo Profissional Técnica de nivel médio,
assegurando a qualidade da oferta e expansao no segmento publico.
Estrategias

11.1 Apoiar a expansao das matriculas da Educacao Profissional Técnica de
nivel medio e do curso de Formagao de Docentes da Educagéo Infantil e dos

Anos Iniciais do Ensino Fundamental em Nivel Médio.
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11.2 Elevar gradualmente a taxa de conclusdo dos cursos de Educacgéo
Profissional Técnica de Nivel Medio, dando apoio aos alunos por meio de
transporte de qualidade e gratuito.

11.3 Implantar um Sistema Municipal de Qualificagao, Estagio e Emprego a
pelo menos 10% dos estudantes na area por meio de processo seletivo.

11.4 Estimular a expansao do estagio na Educagao Profissional Técnica de
Nivel Médio, preservando-se seu carater pedagogico integrado ao itinerario
formativo do estudante, visando a formagao de qualificagdes proprias da
atividade profissional, a contextualizagéo curricular e o desenvolvimento da
juventude.

11.5 Promover, em parceria com as entidades mantenedoras de escolas de
Educagdo Basica, na modalidade Educagado Especial, cursos para a
qualificagao profissional de jovens e adultos com deficiéncia.

Meta 12: ENSINO SUPERIOR

Articular, com Estado e Uniio o apoio e incentivo a elevagao da taxa bruta
de matricula na educagéo superior dos alunos de 18 (dezoito) a 24 (vinte e
quatro) anos de idade.

Estratégias

12.1 Promover, sistematicamente por meio de programas de formacao
continuada, a complementacao da formagéo inicial do professor, de modo a
assegurar o desenvolvimento da pessoa do educador enquanto cidadéo e
profissional, o dominio dos conhecimentos, objeto de trabalho com os alunos e
dos métodos pedagdgicos que promovam a aprendizagem.

12.2  Desenvolver, a partir da vigéncia deste plano, um sistema de educacao
continuada que proporcione ao professor o dominio da cultura letrada e permita
sua atualizagdo constante, dentro de uma visdo critica de mundo na
perspectiva de um novo humanismo.

12.3 Manter a oferta de cursos de especializagao para professores da rede
municipal que atuam nas areas de educacéo especial, alfabetizagao, educagao

infantil e educacao de jovens e adultos, que visem a melhoria da qualidade do
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trabalho docente, e atendam as necessidades e peculiaridades dessas

modalidades.

12 4 Articular, com o Estado e a Uniao, a promogao de programas e agoes

que favoregam a participagdo dos estudantes de licenciatura na rede de

educagao basica, melhorando a qualidade da formagdo, assim como
despertando o interesse dos alunos da educagdo basica para a carreira
docente.

125 Assegurar condigdes de acessibilidade nas instituicoes de ensino

superior, na forma da legislagao.

12.6 Estabelecer parcerias com redes de ensino superior para a

institucionalizacéo de programas de composigdo de acervo digital de materiais

de informagao para os cursos de graduagao, assegurada a acessibilidade as
pessoas com deficiéncia.

12.7 Buscar apoio para a construgdo de redes fisicas de laboratorios
multifuncionais para auxiliar académicos das instituicbes de ensino
superior nas areas estrategicas.

Meta 13: ENSINO SUPERIOR TITULAGAO DOCENTE

Promover o crescimento da qualidade da educagao superior e ampliar a

proporgdo de mestres e doutores do corpo docente em efetivo exercicio

no conjunto do sistema de educagao superior para 20% (vinte por cento),
sendo, do total, no minimo, 5% (cinco por cento) doutores, até ao final da
vigéncia do Plano.

Estratégias:

13.1 Fomentar, em articulacdo com a Uniao, a formagao de consorcios entre

instituicbes de educagdo superior, com vistas a potencializar a atuagao

regional, inclusive por meio de plano de desenvolvimento institucional
integrado, assegurando maior visibilidade nacional e internacional as atividades
de ensino, pesquisa e extensao.

13.2 Buscar, de forma articulada com a Unido, a oferta de programas de pos-

graduacgao stricto sensu.
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13.3 Promover, de forma articulada com a Unido, a formacdo inicial e
continuada dos profissionais técnico administrativos da educagéo superior, bem
como a formagao continuada dos docentes formadores.

13.4 Apoiar os profissionais selecionados na modalidade de mestrado e ou
doutorado subsidiando custos ou parte para o estudo.

Meta 14: FORMAGCAO DE MESTRES E DOUTORES

Elevar gradualmente, em articulagdo com o Estado e Unido, o nimero de
matriculas na poés-graduagio stricto sensu, de modo a atingir a titulagao
anual de 20% de mestres e 10% doutores no quadro préprio do magistério
até o final da vigéncia do Plano.

Estratégias:

14.1 Expandir o financiamento da Pos Graduacao stricto sensu, de forma
articulada e integrada entre a Coordenagao de Aperfeicoamento de Pessoal de
Nivel Superior.

14.2 Colaborar, em articulagdo com o estado e a Unido, nas de politicas de
inclusdo e de agéo afirmativa na forma da lei, para o acesso e permanéncia
nos cursos de poés-graduagéo, lato e stricto sensu.

14.3 Contemplar os professores e demais profissionais da educacdo basica
das redes publicas de ensino com bolsas e ou projetosde estudos de pos-
graduagao.

14.4 Garantir a elaboragao de curriculos e propostas pedagogicas que
Incorporem ©os avangos de pesquisas ligadas ao processo de ensino-
aprendizagem e as teorias educacionais, por meio da articulagdo entre pds-
graduacao, nucleos de pesquisa e cursos de formacao para profissionais da
educacgao basica.

Meta 15: FORMAGAO DE PROFESSORES (NIVEL SUPERIOR)

Garantir, em regime de colaboracdo entre a Unido, o Estado e o
municipio, no prazo de dois anos de vigéncia deste PME, politica de
formacéo dos profissionais da educacado de que tratam os incisos | e Il do
caputdo Art. 61 da Lei n.° 9.394, de 20 de dezembro de 1996, assegurando

aos professores da Educagao Basica possuam formacao especifica de
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nivel superior, obtida em curso de licenciatura na area de conhecimento
em que atuam.

Estrategias:

15.1 Estabelecer plano estratégico visando atender as necessidades de
formagcao de professores e a capacidade de atendimento, por parte de
Instituicoes publicas e comunitarias de educacao superior existentes no Estado
do Parana.

15.2 Fortalecer parcerias entre a Unido, Estado e Municipio para ampliar
programa permanente de iniciagdo a docéncia para estudantes matriculados
em cursos de licenciatura, a fim de aprimorar a formacao de profissionais para
atuar na docéncia da Educacgao Basica.

15.3 Fortalecer, em regime de colaboracao entre a Unido, Estado. Municipio e
IES a formacao para os profissionais de instituicbes de Educagao Infantil e
Basica, promovendo a educacdo das relagdoes etnico-raciais, o ensino de
historia e cultura afro-brasileira, africana, Indigena e cigana, a educacdo das
relagGes de género e diversidade sexual e a educagao do campo.

META 16: FORMAGAO DE PROFESSORES(NIVEL PG)

Formar, em nivel de pés-graduacéo, 100% dos professores da Educacao
Infantil e Basica, no prazo de dois anos no periodo de vigéncia deste
PME, e garantir a todos os profissionais da Educacao Infantil e Basica
formagcdao continuada em sua area de atuagao, considerando as
necessidades, demandas e contextualizagdes dos sistemas de ensino.
Estratégias:

16.1 Realizar, em regime de colaboragao, o planejamento estratégico para
dimensionamento da demanda por formagdo continuada e fomentar a
respectiva oferta por parte das instituices publicas de educagdo superior, de
forma organica e articulada as politicas de formagao do Municipio.

16.2 Contribuir na organizagao de programa de formacédo continuada para
professoras e professores da rede municipal a fim de aprimorar a formacao
daqueles profissionais para atuar no magistério da Educagao Basica, nas

etapas da Educagao Infantil e anos iniciais.
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16.3 Criar um Programa de Desenvolvimento Educacional (PDE), ampliando as
oportunidades de acesso e certificagéo aos professores da Rede Municipal de
Ensino.

16.4 Criar um Portal para subsidiar a atuagéo dos professores da Educagao
Infantil e Basica com a disponibilizacao de produgdes académicas didatico-
pedagogicas, cientificas, culturais e tecnologicas no prazo de 3 anos a partir
da data de vigéncia.

16.5 Ofertar formagéo continuada a todos os profissionais da Educagéao que
atuam na rede publica municipal de ensino.

16.6 Ofertar formagao continuada aos profissionais da educacgao que atuam
nas diferentes modalidades da Educagao Municipal.

Meta 17: SALARIO DOCENTE

Valorizar os profissionais do magistério da rede publica de Educagao
Infantii e Educagao Basica tomando como referéncia o piso salarial
nacional profissional, definido em lei federal, nos termos do inciso VIl do

Art. 206 da Constituicao Federal.
Estratégias:

17.1 Garantir investimentos em formacgédo inicial e continuada, ampliar e
reestruturar as politicas dessas formagdes de forma que promovam a
qualidade do processo ensino e aprendizagem em todas as etapas e
modalidades de ensino, a progressao em plano de carreira e o incentivo para a
progressao de mestres e doutores na carreira.

17.2 Adequar, dentro das possibilidades orgamentarias, a politica de formacao
continuada dos profissionais da educagao em consonancia com as proposigoes
de Apoio a Formagéao Docente do municipio.

17.3 Promover o avango das politicas de valorizagdo dos profissionais do
magistério, com escolaridade equivalente.

17 4 Estabelecer agoes especificamente voltadas para a promogao, prevencao,
atencdo e atendimento a saude e integridade fisica, mental e emocional dos
profissionais da educagdo, como condicdo para a melhoria da qualidade
educacional.
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17.5 Reformular, na rede publica de Educagao Infantil e Basica, um sistema de
avaliagao dos profissionais em estagio probatério a fim de fundamentar a
efetivagao ao cargo, e dos profissionais da educagdo para promogao em
carreira.

17.6 Prever, no plano de Carreira dos profissionais da educagao do municipio
licengca remunerada, incentivo para qualificagao profissional, inclusive em nivel
de pos-graduacao stricto sensu

17.7 Estimular a formagéo e permanéncia da comissdo de profissionais da
educacdo no sistema de ensino, para subsidiar os orgaos competentes na
elaboracao, re-estruturagéo e implementagao do plano de Carreira.

17.8 Estabelecer parceria para politicas conjuntas entre estado e municipio, de
forma que as formagbes continuadas ofertadas por uma das redes sejam
consideradas equivalentes para atendimento aos respectivos planos de
carreira.

Meta 18: PLANOS DE CARREIRA

Assegurar condi¢des, no prazo de dois anos, o cumprimento de todos os
requisitos do plano de carreira para os profissionais da Educagao Infantil
e Educacao Basica para a efetivacao da gestao democratica da educacao,
associada a critérios técnicos de meérito e desempenho desde que
evidenciados o compromisso com 0 acesso, a permanéncia e o éxito na
aprendizagem do estudante do Sistema Municipal de Ensino, e a consulta
publica a comunidade escolar, aos gestores escolares no ambito das
escolas publicas, prevendo recursos e apoio técnico da Uniao para tanto,
tomando como referencia o piso salarial nacional profissional, definido
em Lei Federal, nos termos do inciso VIll do artigo 206 da Constituicao
Federal.

Estratégias:

18.1Desenvolver programa de apoio a gestdo escolar aos Diretores das
Escolas Publicas Municipais incluindo processo de formacao continuada em

aspectos pedagoégicos e administrativos e outros servidores na educagao.
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18.2 Fortalecer, em parceria com a Uniao e o Estado, mecanismos e os
instrumentos que assegurem a transparéncia e o controle social, inclusive
visando garantir a efetividade da aplicagdo de recursos na manutengéo e
desenvolvimento do ensino, na utilizagao dos recursos publicos aplicados em
educacgao.

18.3 Apoiar e incentivar o Forum Municipal de Educagado, com o intuito de
coordenar as conferéncias municipais, e apoiar a realizagdo da conferéncia
municipal de educagao, bem como efetuar o acompanhamento da execugao
deste PME.

18.4 Estimular, em toda rede de Educacao, a constituicao e o fortalecimento de
associagdes de pais mestres e funcionarios, conselhos escolares, assegurando
espagos adequados e condigoes de funcionamento nas escolas e fomentando
a sua articulagdo organica com os conselhos escolares, por meio das
respectivas representagoes.

18.5 Promover a participagdo e a consulta de profissionais da educagao.
estudantes e seus familiares na formulagéo dos projetos politico-pedagoégicos,
curriculos escolares, planos de gestao escolar e regimentos escolares,
assegurando a participagdo dos pais na avaliacdo de docentes e gestores
escolares.

18.6 Assegurar aos estudantes a oferta de educagao publica de qualidade, em
todos os niveis e modalidades ofertadas.

18.7 Fortalecer e ampliar as formas de acompanhamento das familias no
desempenho escolar dos estudantes, visando a qualidade do ensino.

18.8 Fortalecer a descentralizagdo de recursos para as escolas, por meio do
Fundo Rotativo, considerando as caracteristicas das instituicoes de ensino,
flexibilizando, modernizando e facilitando os aspectos de controle e extensao
financeira.

18.9Aprimorar o processo de planejamento de intervengbes, na rede fisica
escolar, com a implantacao de sistema informatizado, ampliagées e melhorias
dos prédios escolares, efetuadas diretamente pelos gestores escolares, a partir

de diagndstico da infraestrutura escolar e das aspiragdes da comunidade,
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promovendo maior autonomia, agilidade, transparéncia e coparticipacao da
comunidade escolar na priorizagao e execucao das obras.

18.10 Assegurar parcerias com a Unido para obtengdo de recursos para a
construgao de reformas e novas unidades escolares.

18.11 Modernizar o sistema de gestdo e controle de materiais e equipamentos
fornecidos as instituicées de ensino.

18.12 Manter o sistema eletivo dos diretores e diretoras de escolas propiciando
melhores condigbes de atendimento na gestao democratica.

18.13 Fortalecer e apoiar a integragé@o escola-comunidade, desenvolvendo
atividades culturais, esportivas, de lazer e cursos profissionalizantes, bem
como debater assuntos relacionados a indicadores educacionais de qualidade,
fortalecendo o principio de gestao democratica.

18.14 Estabelecer politicas publicas em parceria com as escolas para o
desenvolvimento de programas sociais voltados ao fortalecimento da relacao
das familias com a educagéo de seus filhos visando a melhoria da qualidade da
educacgao.

18.15 Desenvolver projetos escolares que incluam conceitos de
sustentabilidade, acessibilidade, seguranca e conforto, em atendimento as
legislagdes vigentes e normas de seguranga na area de construgao civil, para
atender as demandas da educacao integral.

18.16 Implantar um programa de adequagao das cozinhas e refeitdrios, nas
Instituicdes de ensino da Rede Municipal que atendem a educagao integral
com a agricultura familiar.

18.17 Apoiar e garantir, por meio de Programas para gestores da Educagao
Basica, Médio e Ensino Superior, estratégias para elevar o nivel de qualidade
na gestao escolar tendo como referéncia indicadores nacionais de avaliacao
para a educac¢ao publica.

18.18 Aperfeicoar programas de atendimento pedagogico para todas as
escolas da Rede Municipal de ensino, com vistas a melhoria da leitura,
interpretacao de textos e resolugcao de problemas e conseqiientemente. da

diminuigdo das taxas de abandono. reprovagao e aprovacao por conselho.
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18.19 Fortalecer a parceria com a Unigo para aquisicdo de materiais de apoio
pedagogico, como dicionarios, livros didaticos, obras literarias, materiais de
laboratério, dentre outros, inclusive em Braile.

18.20 Assegurar a producao e aquisicado de material pedagogico especifico
para as escolas do campo.

18.21 Promover o acesso, permanéncia e condigbes igualitarias de
aprendizagem aos sujeitos das discussoes de género e diversidade sexual e a
articulagéo entre as tematicas e contetidos no curriculo da Educacao Basica.
18.22 Fortalecer parcerias entre a Seed, Secretaria da Saude (Sesa) e Seds,
nas escolas, para a promocao de agoes permanentes e articuladas visando o
respeito, o reconhecimento e a afirmagdo de direitos dos sujeitos e suas
diversidades.

18.23 Promover o fortalecimento de acdes da rede de protecao nas escolas
para atuar no enfrentamento das formas associadas de exclusdo e violacoes
de direitos de criangas e adolescentes.

Meta 19: GESTAO DEMOCRATICA

Assegurar condigées, no prazo de 02 anos, para a efetivacio da gestao
democratica da Educacdo, associada a criterios técnicos de meérito e
desempenho e a consulta pablica 2 comunidade escolar, no ambito das
escolas publicas, prevendo recursos e apoio técnico da Uniao para tanto.
Estratégias:

19.1 Aprovar em ambito do Poder Legislativo, constituindo-se comissio
especial com a participacdo de todos os segmentos da sociedade civil. em no
maximo um ano apos a aprovagcao do PME a Lei de Responsabilidade
Educacional, no sentido de proteger, adequadamente, o direito publico e
subjetivo de todo cidadao ao ensino publico, obrigatério e gratuito, bem como
para estimular, ainda mais, o acompanhamento e fiscalizagao - o quanto antes
— dos indicadores da qualidade da Educagao.

19.2 Implantar no prazo de dois anos da vigéncia deste PME, o Custo Aluno-
Qualidade inicial (CAQi), referenciado no conjunto de padrées minimos

estabelecidos na legislagao educacional e cujo financiamento sera calculado
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com base nos respectivos insumos indispensaveis ao processo de ensino-
aprendizagem e sera progressivamente reajustado até a implementacao plena
do Custo Aluno Qualidade (CAQ).

19.3 Implementar o CAQ como parametro para o financiamento da educacao
de todas etapas e modalidades da Educagéo Infantil e Basica a partir do
calculo e do acompanhamento regular dos indicadores de gastos educacionais
com investimentos em qualificagao e remuneracéo do pessoal docente e dos
demais profissionais da educacao publica, em aquisicdo, manutencao,
construgdo e conservagao de instalacdes e equipamentos necessarios ao
ensino e em aquisicdo de material didatico-escolar alimentacao e transporte
escolar.

19.4 Promover a avaliagdo dos percentuais de iInvestimento e custeio em
Educacdo a cada ano, devendo estes serem revistos pelo Legislativo e
Executivo, caso se avalie necessario, para atender as necessidades financeiras
do cumprimento das metas do PME.

19.5 Garantir o aumento dos recursos vinculados a Educacgao Basica de 25%
para no minimo 30%, n&o so da receita de impostos, mas adicionando-se, de
forma adequada, percentuais das taxas e contribuigées sociais para
investimento em manutengéo e desenvolvimento do Ensino Publico.

19.6 Incentivar a comunidade escolar a realizar consulta aos portais de
transparencia das receitas e despesas do total de recursos destinados a
Educagdo no ambito do municipio e do estado e acompanhar a efetiva
fiscalizagdo da aplicagao desses recursos por meio dos conselhos civis, do
Ministério Publico e do Tribunal de Contas do Estado do Parana.

Meta 20: GESTAO E FINANCIAMENTO NA EDUCACAO

Cobrar o investimento publico em Educacio publica de forma a atingir, no
minimo, o patamar de 7% do Produto Interno Bruto (PIB) do Pais no 5°
ano de vigéncia desta Lei e, no minimo, o equivalente a 10% do PIB ao
final do decénio.

Estratégias:
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20.1 Implementar mecanismos de fiscalizagao e controle que assegurem 0O
cumprimento do art. 212 da Constituigdo Federal em termos de aplicagéo dos
percentuais minimos vinculados a manutencao e desenvolvimento de ensino.
20.2 Estabelecer mecanismos destinados a assegurar o cumprimento dos
Arts. 70 e 71 da LDB, que definem os gastos admitidos como de manutengao e
desenvolvimento do ensino e aqueles que ndo podem ser incluidos nesta
rubrica.

20.3 Mobilizar Tribunais de contas e conselhos Municipais de
acompanhamento e controle do FUNDEB e dos demais recursos vinculados
para manutencao e desenvolvimento do ensino, e a populagao em geral para
exercerem a fiscalizagdo necessaria para o cumprimento das metas | e |l

20.4 Criar no primeiro ano da vigéncia deste Plano, mecanismos que viabilize
o cumprimento do art. 69, § 5° da LDB, que assegura o repasse automatico
dos recursos vinculados na manutencao e desenvolvimento do ensino para a
Secretaria Municipal de Educacao, 6rgédo responsavel pela administragdo do
ensino publico municipal.

20.5 Aumentar os recursos destinades a Educagac Especial, com vistas a
atender as necessidades de melhor atendimento.

20.6 Assegurar a continuidade do apoio técnico e financeiro do municipio a
APAE.

20.7 Desenvolver o padrao de gestao que tenha como elemento a destinacao
de recursos, a descentralizacao, a autonomia da escola, a equidade, o foco de
aprendizagem dos alunos e a participagao da comunidade.

20.8 Promover medidas administrativas que assegurem a permanéncia dos
técnicos formados e com bom desempenho.

209 Estabelecer programas de acompanhamento e avaliacado dos
estabelecimentos de Educacao infantil e Ensino Fundamental.

20.10 Apoiar tecnicamente as escolas na elaboragdo de sua proposta

pedagogica.
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20,11 Assegurar que todas as escolas tenham revisado/reformulando seus
projetos pedagogicos com observancia das diretrizes curriculares para o
Ensino Fundamental e dos Parametros Curriculares Nacionais

20.12 Promover a participacao da comunidade na gestdo das escolas,
universalizando em dois anos, a construcéo de conselhos escolares.

20.13 Integrar recursos, do poder publico municipal, destinado as politicas
socials em agao conjunta com a Unido e o Estado para garantir entre outras
metas, a Renda Minima Associada a Agdes Socio-educativas para as familias
com caréncia econdémica comprovada.

20.14 Manter o transporte escolar na zona rural, quando necessario, com a
colaboragéo financeira da Unido e do Estado, de forma a garantir a
escolarizagéo dos alunos e o0 acesso a escola.

20.15 Garantir, com a colaboracao da Unido e o Estado, o provimento da
alimentagao escolar e o equilibrio necessario garantindo os niveis cal6rico-
proteicos por faixa etaria.

20.16 Prever formas mais flexiveis de organizagéo escolar para a zona rural,
bem como adequada formacio profissional dos professores, considerando a
especificidade do aluno e as exigéncias do meio.

20.17 Realizar, ainda no primeiro ano de vigéncia desse plano, em parceria
com o Estado e com a colaboragéo da comunidade, em especial dos agentes
de saude, um mapeamento das criangas fora da escola, por bairro ou distrito
de residéncia e/ou locais de trabalho dos pais, visando localizar a demanda e
universalizar a oferta de ensino fundamental obrigatério.

20.18 A educagdo ambiental trata como tema transversal, sera desenvolvida
como uma pratica educativa integrada, continua e permanente em
conformidade com a Lei 9795/99.

20.19 Apoiar e incentivar as organizagdes estudantis, como espaco de

participagao e exercicio da cidadania.
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Sumula: Altera o Anexo I da Lei Municipal n° 525/2018, dando nova redagéo a itens e Metas do Plano Municipal de educagio de

Santa Maria do Oeste — PR, instituido pela Lei Municipal no 423/2015.

A CAMARA MUNICIPAL DE SANTA MARIA DO OESTE-PR, APROVOU e EU PREFEITO MUNICIPAL DE SANTA MARIA DO OESTE,

ESTADO DO PARANA, no uso das atribuigdes conferidas na Lei Orgénica deste Municipio, sanciono a seguinte;

LEI

Art.1° Altera o Anexo I da Lei Municipal n°® 525/2018, que estabelece as Metas do Plano Municipal de Educagdo de Santa Maria do Oeste — PR,

passando ele a vigorar de acordo com estabelecido no Anexo I desta Lei.

Art. 2° - Esta lei entrard em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢des em contrario.

Prefeitura Municipal de Santa Maria do Oeste - PR, 04 de margo de 2021.

OSCAR DELGADO
Prefeito Municipal

ANEXO 1

1° QUADRO - ALTERACOES DAS METAS PROPOSTAS PLANO NACIONAL - PLANO MUNICIPAL DE EDUCACAO

50% das criangas de até trés anos até o final da vigéncia deste PME.

Meta 1 - Universalizar, até 2016, a Educacio Infantil na pré-escola para as criancas de quatro a cinco anos de idade e ou conforme deliberacio e ampliar a oferta em creches de forma a atender, no minimo,

Estratégias (da meta acima indicada)

Sugerir mudangas ou adequacdes

Ampliar em 30% a oferta de vagas para a populagio de 0 a 3 anos até o ano de 2018 e 50% até o final da vigéncia do plano. Com a construgio de

um novo espago para atendimento das criangas de 0 a 3 anos com prazo maximo de 2019

Permanece como esta.

Elaborar no prazo de um ano os padrdes minimos de infraestrutura para as institui¢des de educagéo infantil e assim somente autorizar a construgéo
e o funcionamento de creches e pré-escolas publicas ou privadas, que atendam os padrdes adequados de funcionamento, assegurando atendimento

das caracteristicas peculiares a faixa etaria de 0 a 05 anos.

Permanece como estd.

Assegurar que, em 05 anos, todas as institui¢des de educagdo infantil do municipio reformulem permanentemente e aperfeicoem, com a

participagdo dos profissionais de educagdo neles envolvidos, seus projetos pedagogicos.

Permanece como estd.

Assegurar, fornecimento de materiais pedagogicos adequados as faixas etarias e as necessidades do trabalho educacional.

Permanece como esta.

Manter alimentacao escolar de qualidade para as criangas atendidas na educacao infantil através da colaboragio financeira da Unido e do Estado e

do Municipio garantindo que 30% advindos da agricultura familiar.

Permanece como esta.

Implantar e manter Conselhos Escolares até o final de vigéncia do PME em 2025, com a participa¢do da comunidade escolar e local para, a partir
da gestao democratica das Institui¢des de Educagao Infantil, melhorar as condi¢des de funcionamento dessas institui¢des por meio da participagao

efetiva da familia na escola.

Permanece como estd.

Instituir mecanismos de colaboragdo entre os setores da educagdo, saude e assisténcia, na manutengdo, expansdo, administragdo, controle e

avaliag¢do das instituigdes de atendimento das criangas de 0 a 03 anos.

Permanece como estd.

Assegurar que, além de outros recursos municipais, os 10% dos recursos de manuten¢do e desenvolvimento no ensino, nio vinculados ao

FUNDEB, sejam aplicados prioritariamente, na Educagio Infantil.

Permanece como esta.

Ampliar a oferta da Educagéo Infantil, durante a década deste Plano, através da conclusdo de Centros de Educacao Infantil (Creche Pro infancia)

na localidade sede e em outras localidades.

Permanece como esta.

Orientar institui¢des educacionais que atendem criangas de zero a cinco anos, para agregarem ou ampliarem, em suas praticas pedagogicas
cotidianas, agdes que visem ao enfrentamento da violéncia sexual e a outros tipos de violéncia, a inclusdo e ao respeito as diversidades de toda
ordem: género, etnia, religido entre outros, a promogdo da saide ¢ dos cuidados, a convivéncia escolar saudavel e ao estreitamento da relagdo

familia- crianga-instituigdo.

Permanece como estd.

Contribuir para a formagao continuada dos profissionais da educagdo, por meio da disponibiliza¢do de orientagdes pedagogicas e materiais tedrico
metodologicos que venham subsidiar as discussdes referentes a organizagdo do trabalho pedagdgico na Educagdo Infantil, bem como a pratica

docente nesta etapa de ensino.

Permanece como esta.

Promover agdes que visem a efetivagdo de programas federais voltados a construgio, reestruturagdo e aquisicdo de equipamentos as instituicdes

que ofertam a Educacao Infantil, possibilitando assim, a ampliagdo do acesso a essa etapa da Educagdo Basica.

Permanece como estd.

Incentivar a formagdo continuada dos profissionais do magistério nas redes Estaduais e Municipais de ensino, instrumentalizando-os para o

desenvolvimento de contetados considerando a diversidade e legislagdo vigente.

Permanece como estd.

Ampliar a oferta de educagio infantil de forma a atender, em cinco anos a 70% da populagdo de até 03 anos e 70% da populagio de 04 a 05 anos
e, até o final da década, alcangar a meta de 70% das criangas de 0 a 03 anos ¢ 100% das de 04 ¢ 05 anos, considerando que as de 6 anos ja estejam

sendo atendidas no ensino fundamental.

Permanece como esta.

ultimo ano de vigéncia deste PME.

Meta 2 - Universalizar o Ensino Fundamental de nove anos para toda a populacio de seis a 14 anos e garantir que 95% (noventa e cinco por cento) dos alunos concluam essa etapa na idade recomendada, até o
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Estratégias (da meta acima indicada)

Prefeitura Municipal de Santa Maria do Oeste

Sugerir mudancas ou adequacdes

Universalizar e proporcionar atendimento de toda a rede de ensino fundamental, garantindo o acesso e a permanéncia de todas as criangas na

escola, em regime de colaboragdo com o Estado e contando com a agdo supletiva daUnido.

Permanece como esta.

Regularizar o fluxo escolar reduzindo a 5%, em 5 anos, as taxas de repeténcia e evasao, por meio de programas de aceleragio da aprendizagem e

da recuperagdo paralela ao longo do curso, garantindo efetiva aprendizagem.

Regularizar o fluxo escolar reduzindo a 5%, em 5 anos, as taxas de
repeténcia e evasdo, por meio de programas de aceleragao daaprendizagem
¢ da recuperagio paralela ao longo do curso, garantindo efetiva
aprendizagem, tendo acompanhamento de uma equipe multifuncional
(psicologa, fonoaodiologa e assisténcia social) e docente capacitado

especificamente para esse programa.

Elaborar no prazo de 01 ano, padrdes minimos municipais deinfraestrutura para as escolas de Ensino Fundamental, compativeis com o tamanho

dos estabelecimentos e com as realidadesregionais.

Permanece como estd.

Atualizagdo ¢ ampliagdo do acervo bibliografico.

Permanece como esta.

Ofertar formagdo continuada dos profissionais da educagio das institui¢des da Rede Municipal de Educagdo.

Permanece como estd.

Meta 3 - Contribuir para Universalizar, até 2016, o atendimento escolar para toda a populagiio de 15 a 17 anos e elevar, até o final do periodo de vigéncia deste Plano, a taxa liquida de matriculas no Ensino

Médio para 85%.

Estratégias (da meta acima indicada)

Sugerir mudangas ou adequacdes

Apoiar na oferta e a matricula no Ensino Médio, incluindo, dentro das possibilidades or¢amentarias.

Permanece como estd.

Instituir programas, em parceria com as IES, para formagdo continuada de profissionais do magistério que atuam no Ensino Médio da rede publica

de ensino.

Permanece como esta.

Instituir programas de proficiéncia em Lingua Estrangeira Moderna, incluindo o uso de tecnologias, com possibilidade de intercdmbio com outros

paises.

Permanece como esta.

Apoiar o desenvolvimento programas especificos de moderniza¢do dos laboratérios de informatica das escolas da rede publica de ensino, com o
objetivo de ampliar a incorporagdo das tecnologias da informagdo, comunicagdo e assistiva nas praticas pedagogicas dos profissionais do

magistério.

Permanece como estd.

Ofertar formagdo continuada de profissionais do magistério e promover a articulagdo com institui¢des académicas, esportivas e culturais para

cumprimento da estratégia de elevagio da taxa liquida de matricula e permanéncia dos estudantes na escola.

Permanece como estd.

Ampliar programas que visem a melhoria dos indicadores de aprendizagem abrangendo leitura, problematizagio e resolu¢do de problemas para

desenvolvimento da qualidade da educag@o.

Permanece como esta.

Programar politicas ptblicas para a corre¢do da distorgdo idade-ano no Ensino Médio.

Permanece como esta.

Fomentar, em regime de colaboragdo entre Estado, Unido e municipios, politicas de inclusdo e permanéncia escolar para adolescentes que se
encontram cumprindo medidas socioeducativas em meio aberto, fechado e internac¢ao cautelar, assegurando os principios do Estatuto da Crianga e

do Adolescente (ECA) e demais legislagdes vigentes.

Permanece como estd.

Fomentar a produgdo e aquisi¢do, junto ao MEC, de materiais de apoio pedagogico, como dicionarios, livros didaticos e obras literarias, inclusive
em Braille e digitado, jogos, materiais auditivos e visuais e softwares além de materiais de laboratorio e outros materiais necessarios a uma

educagdo de qualidade e inclusiva.

Permanece como estd.

Formalizar parcerias entre saide e educagdo para orientagdes sobre a valorizagdo do corpo, doengas sexualmente transmissiveis e métodos

contraceptivos pensando ou evitando a gravidez na adolescéncia.

Permanece como esta.

Meta 4 - Universalizar, para a populacio de 4 a 17 anos com deficiéncias, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou super:

o liad ol

prefer

conveniados.

na rede regular de ensino, com a garantia de sistema educacional inclusivo, de salas de recursos multifuncionais, classes, escolas ou servicos especializados, piblicos ou

dot: 0 acesso a Ed Bisica e ao atendi t

Estratégias (da meta acima indicada)

Sugerir mudangas ou adequacdes

Ampliar o programa de identificacdo de estudantes com deficiéncias, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades/superdotagao, de

acordo com as necessidades educacionais especificas, matriculados nas escolas urbanas e do campo.

Permanece como esta.

Garantir atendimento educacional especializado em salas de recursos multifuncionais, classes, escolas ou servigos especializados, publicos ou
conveniados, nas formas complementar ¢ suplementar, a todos os alunos com deficiéncias, transtornos globais do desenvolvimento e altas
habilidades/superdotagao, matriculados na Educagio Basica da rede piblica, conforme necessidade identificada por meio de avaliagdo, ouvindo a

familia e o aluno.

Permanece como estd.

Promover a articulagdo e a colaboragdo entre as redes Municipal e Estadual principalmente com foco no monitoramento e na avaliagdo para a

qualidade do atendimento educacional especializado do estudante da Educagao Especial.

Permanece como estd.

Desenvolver projetos em parceria com IES para realizagdo de pesquisas, desenvolvimento de metodologias, equipamentos e recursos tecnologicos
assistidos, objetivando o acesso, a permanéncia e a qualidade de desenvolvimento da educagdo do aluno com deficiéncias, transtornos globais do

desenvolvimento, altas habilidades/superdotagao.

Permanece como estd.

Reforgar e ampliar as parcerias entre as entidades mantenedoras de escolas de Educagdo Basica, modalidade Educagdo Especial, com os governos
do Estado e dos municipios, para amplia¢do de investimentos em infra-estrutura, equipamentos, materiais didaticos e outros, como previsto na Lei

Estadual n.°17.656/2013, e em outras que a sucederem durante a vigéncia deste Plano.

Permanece como esta.

Promover parcerias com institui¢des comunitarias, confessionais ou filantrépicas sem fins lucrativos, conveniadas com o poder publico, visando a
ampliagdo das condi¢des de apoio ao atendimento escolar integral de pessoas com deficiéncias, transtornos globais do desenvolvimento e altas

habilidades/superdota¢ao matriculadas nas redes publicas de ensino.

Permanece como esta.

Fortalecer a parceria com SEED e MEC e institui¢des de ensino superior para subsidiar a formagdo de profissionais e a produgéio de material para

alunos cegos ou com baixa visdo matriculados na Educagdo Basica e médio.

Fortalecer a parceria com SEED e MEC e institui¢des de ensino superior
para subsidiar a formagdo de profissionais e a produgdo de material para
alunos cegos ou com baixa visdo matriculados na Educagdo Basica e
médio com Capacitagdo de profissionais para trabalhar com esses alunos;
Atender esses alunos com baixa visdo em sala de recursos multifuncional
apropriada e com profissionais preparados para o tipo de deficiéncia (baixa

visdo).

Ampliar o atendimento para 100% a alunos em situagao de tratamento prolongado de satide com a oferta do Servigo de Atendimento a Rede de

Escolarizagdo Hospitalar (Sareh), conforme demanda.

Permanece como esta.

www.diariomunicipal.com.br/amp/materia/44BBDFC9/03AGdBq27jNaveyoG_3Vs1Q7ZkGXgSh1UJT4wtJoly7WaNmen4HEWXIuXVL_zVQCcQw...

2/8



13/04/2021

Contabilizar, para fins de repasse do Fundo de Manutengdo e Desenvolvimento da Educagdo Basica e de Valorizagdo dos Profissionais da
Educacao (Fundeb), as matriculas de estudantes nos anos iniciais da Educagdo Especial oferecida em instituigdes comunitarias, confessionais ou

filantropicas sem fins lucrativos, conveniadas com o poder piblico e com atuagdo exclusiva na modalidade, de acordo com a legislagdo vigente.

Prefeitura Municipal de Santa Maria do Oeste

Permanece como estd.

Fortalecer a parceria entre municipio e SEED para a formagdo continuada de profissionais da educagdo especial, como sala de recursos

multifuncionais, classes, escolas ou entidades conveniadas.

Permanece como estd.

Promover pesquisas de desenvolvimento de metodologias, materiais didaticos, equipamentos e recursos de tecnologia assistiva, com vistas a
promogdo do ensino e da aprendizagem, e das condigdes de acessibilidade dos estudantes com deficiéncias intelectuais, auditivas e/ou visuais,

transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades/superdotagao.

Permanece como esta.

Promover em regime de colaboragéio com instituigdes comunitarias, confessionais e/ou filantropicas sem fins lucrativos conveniadas com o poder

publico para a institui¢do de centros profissionalizantes voltados a qualificagdo profissional de adolescentes com deficiéncia.

Permanece como esta.

Apoiar a amplia¢do das equipes de profissionais da Educagdo Especial para atender a demanda do processo de escolarizagdo de estudantes com
deficiéncias, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades/superdotagdo, garantindo o suprimento de professores para o atendimento
educacional especializado, profissionais de apoio ou auxiliares, tradutores e intérpretes de Libras, guias-intérpretes para surdos, cegos e

professores de Libras, prioritariamente surdos, e professores bilingues.

Permanece como esta.

Definir, que até o final de vigéncia do PME (2025), indicadores de qualidade e politica de avaliagdo e supervisao para o funcionamento de
instituigdes publicas e privadas que prestam atendimento a estudantes com deficiéncias intelectuais, auditivas e/ou visuais, transtornos globais do

desenvolvimento e altas habilidades/superdotag@o.

Permanece como esta.

Articular, em parceria com o MEC e os orgios de pesquisa, demografia e estatistica competentes, a obtengdo de informagdo detalhada sobre o

perfil das pessoas com deficiéncias, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades/superdotagao de zero a 17 anos.

Permanece como esta.

Garantir a participagdo de educadores surdos e demais liderangas, professores, tradutores-intérpretes de Libras e comunidades surdas na

formulagdo e execugdo de politica linguistica que responda as necessidades, interesses ¢ projetos dessa comunidade.

Permanece como esta.

Promover parcerias com instituigdes filantropicas, comunitarias e confessionais sem fins lucrativos, conveniadas com o poder publico, a fim de
favorecer a participa¢do das familias e da sociedade na construgdo do sistema educacional inclusivo que contemple as condig¢des de acessibilidade
e apoio total necessario ao atendimento escolar integral de pessoas com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades e

superdotagio.

Permanece como estd.

Promover programa de incentivo a participacdo de estudantes com deficiéncias atendidos pela Rede Municipal e Estadual de ensino.

Permanece como estd.

Consolidar escolas basicas na modalidade de educagdo especial, ofertando servigo de saude e assisténcia social tanto para escolas conveniadas

quanto para escolas basicas garantindo a equipe multiprofissional.

Permanece como esta.

Ampliar a frota de veiculos de transporte escolar adaptado, garantindo o acesso seguro tanto nas escolas de educagdo basica na modalidade de

educagdo especial como nas escolas comuns.

Permanece como esta.

Fortalecer e concretizar a parceria do municipio com a escola de educagédo basica na modalidade de educagdo especial quanto aos profissionais de

educagdo que atuam nesse estabelecimento.

Permanece como estd.

Promover aos educadores formagdo de tecnologias assistivas.

Permanece como esta.

Meta 5 - Alfabetizar todas as criangas até oito anos de idade ou até o terceiro ano do Ensino Fundamental.

Estratégias (da meta acima indicada)

Sugerir mudancas ou adequacdes

Apoiar e fortalecer a organizagao diferenciada do trabalho pedagégico voltado a alfabetizagdo nos anos iniciais do Ensino Fundamental, com
vistas a garantir a alfabetizagdo de todas as criangas, inclusive das comunidades do campo, itinerantes ¢ surdos, por meio de estratégias

metodologicas e produgdo de materiais didaticos especificos.

Permanece como esta.

Proporcionar, em regime de colaboragdo entre Unido, Estado e Municipios, a¢des inovadoras pedagogicas e de tecnologias educacionais que

assegurem a alfabetizagdo nos anos iniciais do Ensino Fundamental.

Permanece como esta.

Desenvolver instrumentos de acompanhamento do trabalho pedagdgico que considerem o uso da lingua materna das comunidades do campo.

Permanece como esta.

Apoiar a alfabetizagdo das pessoas com deficiéncias mentais, auditivas e/ou visuais, considerando as suas especificidades, inclusive a

alfabetizagdo bilingue de pessoas surdas, sem estabelecimento de terminalidade temporal.

Apoiar a alfabetizagdo das pessoas com deficiéncias mentais, auditivas

e/ou visuais, considerando as suas especificidades, inclusive a

alfabetizagdo bilingue de pessoas surdas, sem estabelecimento de
terminalidade temporal, por meio de orientagdo/formagdo especifica e

materiais adaptados.

Promover e estimular a formago inicial de profissionais do magistério para a alfabetiza¢do de criangas.

Promover e estimular a formag@o inicial e continuada de profissionais do

magistério para a alfabetizagdo de criangas.

Meta 6 - Oferecer educaciio em tempo integral em, no minimo, 50% das escolas publicas, de forma a atender, pelo menos, 25% dos estudantes da Educacio Basica, até o final da vigéncia deste Plano.

Estratégias (da meta acima indicada)

Sugerir mudangas ou adequacdes

Instituir politicas piblicas municipais para a oferta de educacao integral em jornada ampliada, inclusive nas escolas do campo.

Permanece como estd.

Instituir politicas pblicas municipais para a oferta de educago integral em jornada ampliada, inclusive nas escolas do campo.

Permanece como esta.

Promover, com o apoio da Unido, a oferta de Educag¢do Basica publica integral e em tempo integral, de forma que o tempo de permanéncia dos

estudantes na escola, ou sob sua responsabilidade, passe a ser igual ou superior a sete horas diarias durante todo o ano letivo.

Permanece como estd.

Instituir, em regime de colaboragdo com a Unido, a construg¢do de escolas com padrdo arquitetdnico e de mobiliario adequado para atendimento

em tempo integral, prioritariamente em regides com maior indice de populagdo em situagdo de vulnerabilidade.

Permanece como esta.

Estabelecer parcerias com as institui¢des voltadas ao ambito educacional para o desenvolvimento de projetos educacionais, visando a ampliagao

da jornada escolar.

Permanece como esta.

Institucionalizar, em regime de colaboragao, programa municipal de ampliago, re-estrutura¢io e acessibilidade arquitetonica de escolas publicas
municipais, por meio da instalagdo de quadras poliesportivas, laboratorios de ensino e de informatica e tecnologia, espagos para atividades
culturais, bibliotecas, auditorios, cozinhas, refeitorios, banheiros e outros ambientes, bem como da produgio de material didatico e da formagdo de

recursos humanos para a educagéo em tempo integral.

Permanece como esta.

Assegurar via Forum Permanente de Apoio a Formagao Docente do Parana, debates com a comunidade escolar, IES e Fundagdes, com o objetivo

de discutir propostas inovadoras para a politica de educagio integral.

Permanece como esta.

Proporcionar articulagdo entre escolas em tempo integral e diferentes espagos educativos, culturais e esportivos, proprios de cada regido, para o

desenvolvimento das atividades curriculares.

Permanece como estd.

www.diariomunicipal.com.br/amp/materia/44BBDFC9/03AGdBq27jNaveyoG_3Vs1Q7ZkGXgSh1UJT4wtJoly7WaNmen4HEWXIuXVL_zVQCcQw...
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Estabelecer parcerias e convénios com as IES, secretaria de Estado da Educagdo, e outras institui¢des, para estimular o desenvolvimento de

projetos de iniciagdo cientifica em todas as areas de conhecimento, na rede publica Estadual e municipal de ensino.
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Permanece como estd.

Possibilitar o acesso a educagdo em tempo integral para os estudantes com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas
habilidades/superdotacdo na faixa etaria de quatro a 10 anos, assegurando o atendimento educacional especializado complementar e suplementar

ofertado em salas de recursos multifuncionais da propria escola ou em institui¢des especializadas.

Permanece como esta.

Adotar medidas para aperfeigoar o tempo de permanéncia dos estudantes na escola, direcionando a expansdo da jornada para o efetivo trabalho

escolar, combinado com atividades recreativas, esportivas e culturais.

Permanece como esta.

Propiciar formagao continuada dos profissionais do magistério ¢ demais trabalhadores da Educagdo atuantes na Educagao Basica, na rede publica
municipal de ensino, na oferta de atividade de educagdo integral e jornada ampliada, nos formatos de cursos de extensdo, aperfeigoamento e pos-

graduagéo.

Permanece como esta.

Elaborar, organizar e disponibilizar materiais tedrico-metodologicos especificos para a organizagdo do trabalho pedagogico na educagdo em tempo

integral, inclusive para a populagdo do campo.

Permanece como esta.

Meta 7 - F lidade da ed

a1

fundamental até 2021 e contribuir para melhoria do IDEB nos anos finais do ensino fundamental e do ensino médio.

basica em todas as etapas e modalidades, com melhoria do fluxo escolar e da aprendizagem, de modo a obter a média do IDEB de 6,0 para anos iniciais do ensino

Estratégias (da meta acima indicada)

Sugerir mudancas ou adequacdes

Fortalecer agdes que elevem a qualidade do processo de ensino aprendizagem.

Permanece como esta.

Assegurar que no 5.° (quinto) ano de vigéncia deste PME, pelo menos 70% dos alunos do Ensino Fundamental e do Ensino Médio tenham
alcangado nivel suficiente de aprendizado em relagdo aos direitos e objetivos de aprendizagem e desenvolvimento de seu ano de estudo, ¢ mais
50%, pelo menos, o nivel desejavel e no ultimo ano de vigéncia deste PME, todos os estudantes da Educagdo Infantil e Ensino Fundamental ¢ EJA
alcancem nivel suficiente de aprendizado em relagdo aos direitos e objetivos de aprendizagem e desenvolvimento de seu ano de estudo, e 80%,

pelo menos, o nivel desejavel.

Permanece como estd.

Constituir um conjunto de indicadores de avaliagdo institucional com base no perfil dos estudantes e dos profissionais da Educagéo, nas condi¢des
de infraestrutura das escolas, nos recursos pedagogicos disponiveis, nas caracteristicas da gestdo e em outras dimensdes relevantes, considerando

as especificidades das modalidades de ensino.

Permanece como esta.

Adequar e consolidar o processo continuo de auto-avaliagdo das escolas de Educagdo Basica, por meio de instrumentos de avaliagdo institucional

que orientem as dimensdes a serem fortalecidas.

Permanece como esta.

Promover a formagdo dos profissionais da Educagdo para o desenvolvimento de projetos técnicos para acompanhamento, desenvolvimento e

avaliacd@o dos recursos pedagogicos e a melhoria e da expansdo da infraestrutura fisica da rede escolar.

Permanece como esta.

Incentivar o desenvolvimento, selecionar, certificar e divulgar tecnologias educacionais e incentivar praticas pedagogicas inovadoras que

assegurem a melhoria do fluxo escolar e a aprendizagem.

Permanece como estd.

Monitorar e avaliar as propostas pedagogicas inovadoras nos sistemas de ensino em que forem aplicadas.

Permanece como esta.

Aderir aos programas nacionais para obten¢do de recursos para aquisi¢do de Onibus e micro-onibus e manutengdo da frota para o transporte
escolar de estudantes matriculados na Educagdo Basica, da zona rural, educagio do campo e dreas de baixo Indice de Desenvolvimento Humano

(IDH).

Permanece como estd.

Contribuir para que até o final de vigéncia deste PME (2025), o acesso & rede mundial de computadores em banda larga de alta velocidade e
triplicar, até o final da década, a relagdo computador/estudante nas escolas da rede municipal de educagdo, promovendo a utilizagdo pedagogica

das tecnologias da informagao e da comunicagao.

Permanece como estd.

Apoiar técnica e financeiramente a gestdo escolar mediante transferéncia direta de recursos financeiros a escola, garantindo a participagdo da
comunidade escolar no planejamento e na aplicagdo dos recursos, com vistas a ampliar a transparéncia e o efetivo desenvolvimento da gestdo

democritica.

Permanece como estd.

Ampliar, em parceria com a Unido o atendimento ao estudante, em todas as etapas da Educagdo Basica, por meio de programas suplementares de

material didatico-escolar, transporte, alimentagio e assisténcia a saude.

Permanece como esta.

Garantir condi¢des de acesso dos estudantes a espagos para a pratica esportiva, a bens culturais e artisticos e a equipamentos e laboratérios de

ciéncias em cada edificio escolar, para melhoria do processo de ensino aprendizagem.

Permanece como esta.

Garantir a acessibilidade as pessoas com deficiéncia, adequando as instalagdes ja existentes e construindo novas instalagdes em cumprimento a

legislagdo vigente.

Permanece como esta.

Equipar com recursos tecnoldgicos a SME para que o processo de desenvolvimento do ensino e aprendizado ocorra de forma moderna e rapida.

Permanece como estd.

Apoiar a informatizagdo da gestdo das escolas publicas e da secretaria de Educagdo e do municipio, por meio de programa nacional de formagio

inicial e continuada para o corpo técnico da secretaria de Educagéo.

Permanece como esta.

Fomentar politicas de combate a violéncia na escola.

Permanece como esta.

Articular entre os 6rgdos responsaveis pelas areas da Satiide e da Educagdo o atendimento a estudantes da rede escolar publica de Educagdo Basica

por meio de agdes de prevengdo, promogdo e atengdo a saude.

Permanece como esta.

Promover a¢des em consondncia com as diretrizes do Plano Nacional do Livro e Leitura, a formagdo de leitores e a formagio continuada de
profissionais da educagio para atuar como mediadores da leitura, de acordo com a especificidade das diferentes etapas do desenvolvimento e da

aprendizagem.

Permanece como esta.

Meta 8 Contribuir para que a escolaridade média da populagio de 18 a 29 anos, de modo que possa alcangar, no minimo, 12 anos de estudo no tltimo ano de vigéncia deste Plano, para as popula¢des do campo,

da regifio de menor escolaridade no Estado e dos 25% mais pobres, e igualar a escolaridade média entre negros e nio negros declarados ao Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica.

Estratégias (da meta acima indicada)

Sugerir mudangas ou adequacdes

Estabelecer programas, em regime de colaboragdo com os Conselhos Tutelares e a Rede de Protecdo Social, para promover a busca ativa de

jovens fora da escola pertencentes aos segmentos populacionais considerados.

Permanece como estd.

Ampliar programas de EJA para os segmentos populacionais que estejam fora da escola e com defasagem idade-série, associados a outras

estratégias que garantam a continuidade da escolarizagdo, apos a alfabetizagdo inicial.

Permanece como esta.

Garantir acesso a exames para certificagdo e conclusdo do ensino Fundamental e Médio.

Garantir acesso a exames para certificagdo e conclusio do Ensino
Fundamental e Médio da populagdo que ainda ndo concluiu, através dos

exames do enceja.

Institucionalizar programas e desenvolver tecnologias para a adequacdo idade/série, para acompanhamento pedagégico individualizado e para a

recuperagdo e progressao parcial, priorizando estudantes com rendimento escolar defasado.

www.diariomunicipal.com.br/amp/materia/44BBDFC9/03AGdBq27jNaveyoG_3Vs1Q7ZkGXgSh1UJT4wtJoly7WaNmen4HEWXIuXVL_zVQCcQw...
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recuperagdo e progressdo parcial, priorizando estudantes com rendimento
escolar defasado aplicando avali¢des de reclassificagdes no inicio apos a

matricula.

Propor politicas publicas para a garantia da frequéncia e permanéncia do estudante com apoio a aprendizagem, de maneira a estimular a ampliagido

do atendimento desses na rede publica de ensino.

Permanece como estd.

Meta 9 - Elevar a taxa de alfabetizacdo da populacdo com 15 anos ou mais 5% e reduzir em 50% a taxa de analfabetismo funcional até o fi

nal da deste Plano.

Estratégias (da meta acima indicada)

Sugerir mudangas ou adequacdes

Estabelecer, a partir do PME, programas visando o resgate de jovens e adultos, para que ao final da década seja reduzido o analfabetismo no

municipio.

Permanece como estd.

Assegurar, em cinco anos, a ampliagdo da oferta de cursos para jovens e adultos, equivalente as quatro séries iniciais do ensino fundamental, para
atender no minimo a 30% da populagdo de 15 anos e mais que ndo tenha atingido este nivel de escolaridade, o que significa, para o municipio,

ampliar em cinco vezes a oferta atual.

Permanece como esta.

Buscar programas de apoio junto a0 MEC, SENAC, PROMOGAO SOCIAL, para politicas locais a articular uma educagdo de jovens e adultos
com as de prote¢do contra o desemprego e de geragdo de empregos, proporcionando a oferta concomitante de cursos profissionalizantes aos

alunos de EJA.

Permanece como esta.

Articular as politicas para jovens e adultos com agdes culturais, proporcionando oportunidades aos alunos da EJA que permitam ampliar seus

horizontes culturais e enriquecer suas experiéncias de vida.

Permanece como esta.

Incentivar a criagdo de programas da EJA permanentes nas empresas publicas e privadas, para seus funcionarios, assim como condigdes para

recepgao de programas de tele educagao.

Permanece como esta.

Promover programas de capacitagdes para os professores da EJA, que oferegam conhecimentos sobre materiais didaticos e técnicas pedagogicas

adequadas ao mesmo.

Permanece como estd.

Incluir a partir da aprovagdo do PME a Educagédo de Jovens ¢ Adultos nas formas de financiamento da Educagdo Basica.

Permanece como esta.

Destinar recursos financeiros para atender as necessidades da EJA.

Permanece como esta.

Reformular a Proposta Pedagogica da Educagdo de Jovens e Adultos para que possibilitem organizagdes diferenciadas, adequando-as as reais

necessidades dos educando.

Permanece como esta.

Fomentar agdes, em parceria com o estado, para a redugdo do analfabetismo no municipio.

Permanece como esta.

Ampliar a oferta da EJA com possibilidades de organizag¢des diferenciadas, adequando-a as reais necessidades dos jovens, adultos e idosos em

situagdo de privagdo de liberdade, as populagdes do campo.

Permanece como estd.

Estabelecer parcerias para identificagéo e atendimento, das pessoas ndo alfabetizadas no municipio.

Permanece como esta.

Articular parcerias com estado e unido para a realizagdo do Exame Nacional para Certificagdo de Competéncias de Jovens e Adultos (Encceja)

para a conclusdo do Ensino Fundamental, destinado a populagdo a partir de 15 anos de idade.

Permanece como esta.

Meta 10 - Contribuir para oferecer, no minimo, 25% das matriculas de Educacio de Jovens e Adultos, na forma integrada a Educacio Profissional, no Ensino Fundamental/séries iniciais.

Estratégias (da meta acima indicada)

Sugerir mudangas ou adequacdes

Instituir programa municipal da EJA voltados a conclusdo do Ensino Fundamental e articular a formagéo basica e a preparagdo para o mundo do

trabalho, objetivando a elevagdo do nivel de escolaridade.

Permanece como esté.

Estabelecer politica de formagéo inicial em nivel superior e formagdo continuada de docentes das redes publicas municipais que atuam na EJA

articulada a Educagao Profissional.

Permanece como estd.

Desenvolver metodologias inovadoras articuladas com o mundo do trabalho com vistas ao estabelecimento de interagdes e articulagdes entre teoria

pratica, levando em consideragdo as caracteristicas peculiares dos jovens do municipio.

e [Permanece como esta.

Instituir o Programa de Assisténcia Estudantil para estudantes da EJA integrada a Educagdo Profissional, em parceria com a Unio.

Permanece como esta.

Meta 11 - Triplicar as matriculas da educacio profissional técnica de nivel médio, assegurando a qualidade da oferta e pelo menos 50% (cinquenta por cento) da expansio no segmento publico.

Estratégias (da meta acima indicada)

Sugerir mudangas ou adequacdes

Apoiar a expansdo das matriculas da Educagdo Profissional Técnica de nivel médio e do curso de Formagdo de Docentes da Educagdo Infantil e dos

Anos Iniciais do Ensino Fundamental em Nivel Médio.

Permanece como estd.

Elevar gradualmente a taxa de conclusdo dos cursos de Educagdo Profissional Técnica de Nivel Médio, dando apoio aos alunos por meio de

transporte de qualidade e gratuito.

Permanece como esta.

Implantar um Sistema Municipal de Qualificagio, Estagio e Emprego a pelo menos 10% dos estudantes na area por meio de processo seletivo.

Permanece como estd.

Estimular a expansio do estagio na Educagio Profissional Técnica de Nivel Médio, preservando-se seu carater pedagogico integrado ao itinerario

formativo do estudante, visando a formagdo de qualificagdes proprias da atividade profissional, a contextualiza¢do curricular e o desenvolvimento

da juventude.

Permanece como esta.

Promover, em parceria com as entidades mantenedoras de escolas de Educag@o Basica, na modalidade Educagdo Especial, cursos para a qualificagdo

profissional de jovens e adultos com deficiéncia.

Permanece como esta.

Ampliar as matriculas da Educagao Profissional Técnica de nivel médio, assegurando a qualidade da oferta e expansdo no segmento publico.

Permanece como esta.

Meta 12 - Articular, com Estado e Unifo o apoio e incentivo a elevacio da taxa bruta de matricula na educacéo superior dos alunos de 18 (dezoito) a 24 (vinte e quatro) anos de idade.

Estratégias (da meta acima indicada)

Sugerir mudangas ou adequacdes

Promover, sistematicamente por meio de programas de formagao continuada, a complementagdo da formagao do professor, de modo a assegurar o
desenvolvimento da pessoa do educador enquanto cidaddo e profissional, o dominio dos conhecimentos, objeto de trabalho com os alunos e dos

métodos pedagogicos que promovam a aprendizagem.

Permanece como esta.

Desenvolver, a partir da vigéncia deste plano, um sistema de educagio continuada que proporcione ao professor o dominio da cultura letrada e

permita sua atualizagdo constante, dentro de uma visdo critica de mundo na perspectiva de um novo humanismo.

Permanece como esta.

Manter a oferta de cursos de formagdo continuada para professores da rede municipal que atuam nas areas de educacdo especial, alfabetizagio,
educagdo infantil e educagdo de jovens e adultos, que visem a melhoria da qualidade do trabalho docente, e atendam as necessidades e

peculiaridades dessas modalidades.

Permanece como estd.

Articular, com o Estado e a Unido, a promogdo de programas e agdes que favoregam a participagdo dos estudantes de licenciatura na rede de

Permanece como estd.
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educagdo basica, melhorando a qualidade da formagéo, assim como despertando o interesse dos alunos da educagéo basica para a carreira docente.

Assegurar condigdes de acessibilidade nas institui¢des de ensino superior, na forma da legislagéo. Permanece como esta.

Estabelecer parcerias com redes de ensino superior para a institucionalizagdo de programas de composi¢do de acervo digital de materiais de |Permanece como esta.

informagdo para os cursos de graduagdo, assegurada a acessibilidade as pessoas com deficiéncia.

Buscar apoio para a construgdo de redes fisicas de laboratorios multifuncionais para auxiliar académicos das institui¢des de ensino superior nas|Permanece como esta.

areas estratégicas.

Meta 13 - Promover a formacio dos Educadores na Educacéo superior em nivel de mestrado e doutorado.

Estratégias (da meta acima indicada) Sugerir mudancas ou adequacdes

Fomentar, em articulagdo com a Unido, a formagdo de consorcios entre institui¢des de educagdo superior, com vistas a potencializar a atua¢do |Permanece como esta.
regional, inclusive por meio de plano de desenvolvimento institucional integrado, assegurando maior visibilidade nacional e internacional as

atividades de ensino, pesquisa e extensdo.

Buscar, de forma articulada com a Unido, a oferta de programas de pos-graduagio stricto sensu. Permanece como esta.

Promover, de forma articulada com a Unido, a formagao inicial e continuada dos profissionais técnico administrativos, bem como a formagao |Permanece como esta.

continuada dos docentes formadores.

Apoiar os profissionais selecionados na modalidade de mestrado e ou doutorado subsidiando custos ou parte para o estudo. Permanece como esta.

Meta 14 - Elevar gradualmente o niimero de matriculas na pés-graduacio stricto sensu e lato sensu.

Estratégias (da meta acima indicada) Sugerir mudancas ou adequacdes

Expandir o financiamento da Pés Graduagdo stricto sensu, de forma articulada e integrada entre a Coordenagdo de Aperfeicoamento de Pessoal de [Permanece como esta.

Nivel Superior.

Colaborar, em articulagdo com o estado e a Unido, nas de politicas de inclusdo e de a¢o afirmativa na forma da lei, para o acesso ¢ permanéncia|Permanece como esta.

nos cursos de pos- graduagdo, lato e stricto sensu.

Contemplar os professores e demais profissionais da educagéo basica das redes publicas de ensino com bolsas e ou projetos de estudos de pos-|Permanece como esta.

graduagdo.

Garantir a elaboragdo de curriculos e propostas pedagogicas que incorporem os avangos de pesquisas ligadas ao processo de ensino aprendizagem | Permanece como esta.
e as teorias educacionais, por meio da articulagdo entre pos-graduagao, nucleos de pesquisa e cursos de formagao para profissionais da educagao

basica.

Meta 15 - Garantir, em regime de colaboracio entre a Unido, os Estados, o Distrito Federal e os Municipios, no prazo de 1 (um) ano de vigéncia deste PNE, politica nacional de formacdo dos profissionais da

educacio de que tratam os incisos I, II e III do caput do art. 61 da Lei no 9.394, de 20 de dezembro de 1996, assegurado que todos os professores e as professoras da educacio basica possuam formacio especifica

de nivel superior, obtida em curso de li i a na area de em que atuam.

Estratégias (da meta acima indicada) Sugerir mudancas ou adequacdes

Estabelecer plano estratégico visando atender as necessidades de formagdo de professores e a capacidade de atendimento, por parte de institui¢des|Permanece como esta.

publicas e comunitarias de educagdo superior existentes no Estado do Parana.

Fortalecer parcerias entre a Unido, Estado ¢ Municipio para ampliar programa permanente de iniciagdo a docéncia para estudantes matriculados|Permanece como esta.

em cursos de licenciatura, a fim de aprimorar a formagao de profissionais para atuar na docéncia da Educagio Basica.

Fortalecer, em regime de colaborag@o entre a Unido, Estado, Municipio e IES a formagdo para os profissionais de institui¢des de Educagdo Infantil|Permanece como esta.
e Basica, promovendo a educagdo das relagdes étnico-raciais, o ensino de historia e cultura afro-brasileira, africana, indigena e cigana, a educagao

das relagdes de género ¢ diversidade sexual e a educagdo do campo.

Meta 16 - Formar, em nivel de pés-graduacio, 100% dos professores da Educagio Infantil e Bisica, no prazo de dois anos no periodo de vigéncia deste PME, e garantir a todos os profissionais da Educag¢io

Infantil e Basica formagio continuada em sua area de at ando as idades, d das e context dos si de ensino.

Estratégias (da meta acima indicada) Sugerir mudancas ou adequacdes

Realizar, em regime de colaboragdo, o planejamento estratégico para dimensionamento da demanda por formagdo continuada e fomentar a|Permanece como esta.

respectiva oferta por parte das instituigdes piblicas de educagdo superior, de forma orgénica e articulada as politicas de formagdo do Municipio.

Contribuir na organizagio de programa de formacdo continuada para professores da rede municipal a fim de aprimorar a formacdo daqueles |Permanece como esta.

profissionais para atuar no magistério da Educacéo Baésica, nas etapas da Educagdo Infantil e anos iniciais.

Ofertar formagdo continuada a todos os profissionais da Educagdo que atuam na rede piblica municipal de ensino. Permanece como esta.
Ofertar formagao continuada aos profissionais da educagéo que atuam nas diferentes modalidades da Educa¢dao Municipal. Permanece como esta.
Meta 17 - Valorizar os (as) profissionais do magistério da rede publica Municipal, a fim de equiparar o rendi médio dos(as) demais profissionais com escolaridade equivalente, até o final do 6° ano da

vigéncia deste PNE.

Estratégias (da meta acima indicada) Sugerir mudancas ou adequacdes

Garantir investimentos em formagao inicial e continuada, ampliar e reestruturar as politicas dessas formagdes de forma que promovam a qualidade | Permanece como esta.
do processo ensino e aprendizagem em todas as etapas e modalidades de ensino, a progressdo em plano de carreira e o incentivo para a progressdo

na pos-graduagio.

Adequar, dentro das possibilidades orgamentarias na LOA, PPA, LDO a politica de formagdo continuada dos profissionais da educagdo em|Permanece como esta.

consonancia com as proposigoes de Apoio a Formagdo Docente do municipio.

Promover o avango das politicas de valorizagao dos profissionais do magistério, com escolaridade equivalente. Permanece como esta.

Estabelecer agdes especificamente voltadas para a promogdo, prevengao, atengdo ¢ atendimento a saude e integridade fisica, mental e emocional |Permanece como esta.

dos profissionais da educagdo, como condigdo para a melhoria da qualidade educacional.

Reformular, na rede publica de Educa¢do Infantil ¢ Bésica, uma comissdo de avaliagdo dos profissionais em estagio probatério a fim de|Permanece como esta.

fundamentar a efetivagio ao cargo, e dos profissionais da educagio para promogao em carreira.

Estimular a formagdo e permanéncia da comissdo de profissionais da educagdo no sistema de ensino, para subsidiar os 6rgdos competentes na|Permanece como esta.

elaboragdo, reestruturagdo e implementacao do plano de Carreira.

Estabelecer parceria para politicas conjuntas entre estado e municipio, de forma que as formagdes continuadas ofertadas por uma das redes sejam|Permanece como esta.
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consideradas equivalentes para atendimento aos respectivos planos de carreira.

o Oeste

Meta 18 - Assegurar, no prazo de 2 (dois) anos, adequacio e/ou revisio do (PCR) Plano de Cargo e R a¢Ao para os(as) pr

daed o da rede

1 de ensino e, tomando como referéncia o

piso salarial ional profissional, definido em lei federal, nos termos do inciso VIII do art. 206 da Constituicio Federal.

Estratégias (da meta acima indicada)

Sugerir mudangas ou adequacdes

Desenvolver programa de apoio a gestdo escolar aos Diretores das Escolas Publicas Municipais incluindo processo de formagio continuada em

aspectos pedagogicos e administrativos e outros servidores na educagéo.

Permanece como estd.

Fortalecer, em parceria com a Unido e o Estado, mecanismos e os instrumentos que assegurem a transparéncia e o controle social, inclusive
visando garantir a efetividade da aplicagdo de recursos na manutengéo e desenvolvimento do ensino, na utilizagdo dos recursos piblicos aplicados

em educagao.

Permanece como esta.

Apoiar e incentivar o Forum Municipal de Educagdo, com o intuito de coordenar as conferéncias municipais, e apoiar a realizagdo da conferéncia

municipal de educagdo, bem como efetuar o acompanhamento da execugio deste PME.

Permanece como esta.

Estimular, em toda rede de Educagdo, a constitui¢do e o fortalecimento de associagdes de pais mestres e funcionarios, conselhos escolares,
assegurando espagos adequados e condi¢des de funcionamento nas escolas e fomentando a sua articulagdo organica com os conselhos escolares,

por meio das respectivas representagdes.

Permanece como esta.

Promover a participagdo ¢ a consulta de profissionais da educagdo, estudantes e seus familiares na formulagdo dos projetos politico-pedagogicos,
curriculos escolares, planos de gestdo escolar e regimentos escolares, assegurando a participagdo dos pais na avaliagdo de docentes e gestores

escolares.

Permanece como esta.

Assegurar aos estudantes a oferta de educagdo publica de qualidade, em todos os niveis e modalidades ofertadas.

Permanece como esta.

Fortalecer ¢ ampliar as formas de acompanhamento das familias no desempenho escolar dos estudantes, visando a qualidade do ensino.

Permanece como esta.

Fortalecer a descentralizagdo de recursos para as escolas, por meio do Fundo Rotativo, considerando as caracteristicas das institui¢des de ensino,

flexibilizando, modernizando e facilitando os aspectos de controle e extensdo financeira.

Permanece como esta.

Aprimorar o processo de planejamento de intervengdes, na rede fisica escolar, ampliagdes e melhorias dos prédios escolares, efetuadas
diretamente pelos gestores escolares, a partir de diagnostico da infraestrutura escolar e das aspiragdes da comunidade, promovendo maior

autonomia, agilidade, transparéncia e coparticipagdo da comunidade escolar na priorizagdo e execugao das obras.

Permanece como estd.

Assegurar parcerias com a Unido para obtengdo de recursos para a constru¢do de reformas e novas unidades escolares.

Permanece como estd.

Modernizar o sistema de gestdo ¢ controle de materiais ¢ equipamentos fornecidos as institui¢des de ensino.

Permanece como esta.

Manter o sistema eletivo dos diretores e diretoras de escolas propiciando melhores condigdes de atendimento na gestdo democratica.

Permanece como estd.

Fortalecer e apoiar a integragdo escola- comunidade, desenvolvendo atividades culturais, esportivas, bem como debater assuntos relacionados a

indicadores educacionais de qualidade, fortalecendo o principio de gestio democratica.

Permanece como esta.

Estabelecer politicas publicas em parceria com as escolas para o desenvolvimento de programas sociais voltados ao fortalecimento da relacao das

familias com a educagdo de seus filhos visando a melhoria da qualidade da educagdo.

Permanece como esta.

Desenvolver projetos escolares que incluam conceitos de sustentabilidade, acessibilidade, seguranga, em atendimento as legislagdes vigentes e

normas de seguranga na area de construgio civil, para atender as demandas da educagao basica.

Permanece como estd.

Implantar um programa de adequagao das cozinhas e refeitorios, nas Instituigdes de ensino da Rede Municipal que atendem a educagio basica

com a agricultura familiar.

Permanece como esta.

Apoiar e garantir, por meio de programas para gestores da Educagio Basica, Médio e Ensino Superior, estratégias para elevar o nivel de qualidade

na gestdo escolar tendo como referéncia indicadores nacionais de avaliagdo para a educagdo publica.

Permanece como esta.

Aperfeigoar programas de atendimento pedagdgico para todas as escolas da Rede Municipal de ensino, com vistas 4 melhoria da leitura,
interpretacdo de textos e resolu¢do de problemas e conseqiientemente, da diminui¢do das taxas de abandono, reprovacdo e aprovagdo por

conselho.

Permanece como estd.

Fortalecer a parceria com a Unido para aquisi¢do de materiais de apoio pedagogico, como diciondrios, livros didaticos, obras literarias, materiais

de laboratorio, dentre outros, inclusive em Braile.

Permanece como estd.

Assegurar a produgdo e aquisi¢do de material pedagogico especifico para as escolas do campo.

Permanece como esta.

Promover o acesso, permanéncia e condigdes igualitarias de aprendizagem aos sujeitos das discussdes de género e diversidade sexual ¢ a

articulac@o entre as tematicas ¢ contetidos no curriculo da Educagéo Basica.

Permanece como esta.

Fortalecer parcerias entre a Seed, Secretaria da Saude (Sesa) e Seds, nas escolas, para a promogdo de agdes permanentes e articuladas visando o

respeito, o reconhecimento e a afirmagao de direitos dos sujeitos e suas diversidades.

Permanece como estd.

Promover o fortalecimento de agdes da rede de protegdo nas escolas para atuar no enfrentamento das formas associadas de exclusdo e violagdes de

direitos de criangas e adolescentes.

Permanece como esta.

Meta 19 - Assegurar condigdes, no prazo de 02 anos, para a efetivacio da gestio democritica da Educacio, associada a critérios técnicos

ambito das escolas publicas, prevendo recursos e apoio técnico da Unidio para tanto.

de mérito e desempenho e a consulta piiblica 2 comunidade escolar, no

Estratégias (da meta acima indicada)

Sugerir mudangas ou adequacdes

Aprovar em dmbito do Poder Legislativo, constituindo-se comissdo especial com a participa¢do de todos os segmentos da sociedade civil, em no
maximo um ano apés a aprovagdo do PME a Lei de Responsabilidade Educacional, no sentido de proteger, adequadamente, o direito publico e
subjetivo de todo cidaddo ao ensino publico, obrigatdrio e gratuito, bem como para estimular, ainda mais, o acompanhamento e fiscalizagdo — o

quanto antes — dos indicadores da qualidade da Educagdo.

Permanece como estd.

Implantar no prazo de dois anos da vigéncia deste PME, o Custo Aluno Qualidade inicial (CAQI), referenciado no conjunto de padrdes minimos
estabelecidos na legislagdo educacional e cujo financiamento sera calculado com base nos respectivos insumos indispensaveis ao processo de

ensino aprendizagem e sera progressivamente reajustado até a implementagio plena do Custo Aluno Qualidade (CAQ).

Permanece como estd.

Implementar o CAQ como parametro para o financiamento da educagdo de todas etapas e modalidades da Educagio Infantil e Basica, a partir do
célculo e do acompanhamento regular dos indicadores de gastos educacionais com investimentos em qualificagdo e remuneragdo do pessoal

docente e dos demais profissionais da educagdo publica, em aquisi¢do, manutengdo, construgdo e¢ conservagao de instalagdes e equipamentos

necessarios ao ensino e em aquisi¢do de material didatico-escolar, alimentagdo e transporte escolar.

Permanece como estd.

Promover a avaliagdo dos percentuais de investimento e custeio em Educagdo a cada ano, devendo estes serem revistos pelo Legislativo e

Executivo, caso se avalie necessario, para atender as necessidades financeiras do cumprimento das metas do PME.

Permanece como esta.

Garantir o aumento dos recursos vinculados a Educagdo Basica de 25% para no minimo 30%, ndo sé da receita de impostos, mas adicionando-se,

www.diariomunicipal.com.br/amp/materia/44BBDFC9/03AGdBq27jNaveyoG_3Vs1Q7ZkGXgSh1UJT4wtJoly7WaNmen4HEWXIuXVL_zVQCcQw...
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de forma adequada, percentuais das taxas e contribuigdes sociais para investimento em manutengao e desenvolvimento do Ensino Publico.

Incentivar a comunidade escolar a realizar consulta aos portais de transparéncia das receitas e despesas do total de recursos destinados a Educagdo | Permanece como esta.

no ambito do municipio e do estado ¢ acompanhar a efetiva fiscalizagdo da aplicagdo desses recursos por meio dos conselhos civis, do Ministério

Publico e do Tribunal de Contas do Estado do Parana.

Meta 20 - Cobrar o investimento piblico em Educacio piblica de forma a atingir, no minimo, o patamar de 7% do Produto Interno Bruto (PIB) do Pais no 5° ano de vigéncia desta Lei e, no minimo, o

equivalente a 10% do PIB ao final do decénio.

Estratégias (da meta acima indicada) Sugerir mudangas ou adequacdes

Implementar mecanismos de fiscalizagdo e controle que assegurem o cumprimento do art. 212 da Constitui¢do Federal em termos de aplicagdo |Permanece como esta.

dos percentuais minimos vinculados a manutengdo e desenvolvimento de ensino.

Estabelecer mecanismos destinados a assegurar o cumprimento dos Arts. 70 e 71 da LDB, que definem os gastos admitidos como de manutengido|Permanece como esta.

e desenvolvimento do ensino.

Mobilizar Tribunais de contas e conselhos Municipais de acompanhamento e controle do FUNDEB e dos demais recursos vinculados para|Permanece como esta.

manutengdo e desenvolvimento do ensino, e a populagdo em geral para exercerem a fiscalizagdo necessaria para o cumprimento das metas I e II.

Criar no primeiro ano da vigéncia deste Plano, mecanismos que viabilize o cumprimento do art. 69, § 5°, da LDB, que assegura o repasse |Permanece como esta.
automatico dos recursos vinculados na manutengdo e desenvolvimento do ensino para a Secretaria Municipal de Educagao, 6rgao responsavel pela

administragéo do ensino publico municipal.

Aumentar os recursos destinados a Educagao Especial, com vistas a atender as necessidades de melhor atendimento. Permanece como esta.

Assegurar a continuidade do apoio técnico e financeiro do municipio a APAE. Permanece como esta.

Desenvolver o padrao de gestdo que tenha como elemento a destina¢do de recursos, a descentraliza¢do, a autonomia da escola, a equidade, o foco|Permanece como esta.

de aprendizagem dos alunos e a participagdo da comunidade.

Promover medidas administrativas que assegurem a permanéncia dos técnicos formados e com bom desempenho. Permanece como estd.
Estabelecer programas de acompanhamento e avaliagdo dos estabelecimentos de Educagao infantil e Ensino Fundamental. Permanece como esta.
Apoiar tecnicamente as escolas na elaboragdo de sua proposta pedagogica. Permanece como esta.

Assegurar que todas as escolas tenham revisado/reformulando seus projetos pedagogicos conforme as diretrizes curriculares para o Ensino|Permanece como esta.

Fundamental da BNCC.

Promover a participagdo da comunidade na gestéo das escolas, universalizando em dois anos, a construgdo de conselhos escolares. Permanece como esta.

Encaminhar a Assisténcia Social Municipal, as familias com caréncia econémica comprovada. Permanece como esta.

Garantir, com a colaboragdo da Unido e o Estado, o provimento da alimentagdo escolar e o equilibrio necessario garantindo os niveis calérico|Permanece como esta.

protéicos por faixa etaria.

Prever formas mais flexiveis de organizagdo escolar para a zona rural, bem como adequada formagao profissional dos professores, considerando a|Permanece como esta.

especificidade do aluno e as exigéncias do meio.

Realizar, ainda no primeiro ano de vigéncia desse plano, em parceria com o Estado e com a colaboragdo da comunidade, em especial dos agentes | Permanece como esta.
de satide, um mapeamento das criangas fora da escola, por bairro ou distrito de residéncia e/ou locais de trabalho dos pais, visando localizar a

demanda e universalizar a oferta de ensino fundamental obrigatorio.

A educacdo ambiental trata como tema transversal, sera desenvolvida como uma pratica educativa integrada, continua e permanente em |Permanece como esta.

conformidade com a Lei 9795/99.

Apoiar e incentivar as organizagdes estudantis, como espago de participagdo e exercicio da cidadania Permanece como esta.

Implementar mecanismos de fiscalizagdo e controle que assegurem o cumprimento do art. 212 da Constituigdo Federal em termos de aplicagao |Permanece como esta.

dos percentuais minimos vinculados a manutengéo e desenvolvimento de ensino.
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ANEXO I
PLANO NACIONAL - PLANO MUNICIPAL DE EDUCACAO
DISCRIMINAGAO DAS METAS PROPOSTAS

META 1 - Universalizar, até 2016, a Educacao Infantil na pré-escola para as
criangas de quatro a cinco anos de idade e ou conforme deliberagdo e ampliar
a oferta em creches de forma a atender, no minimo, 50% das criancas de até

trés anos até o final da vigéncia deste PME.
ESTRATEGIAS:

1.1 Ampliar em 30% a oferta de vagas para a populacdo de 0 a 3 anos até o ano de
2018 e 50% até o final da vigéncia do plano. Com a construcdo de um novo espaco

para atendimento das criancas de 0 a 3 anos com prazo maximo de 2019

1.2 Elaborar no prazo de um ano os padrbes minimos de infraestrutura para as
instituicbes de educacdo infantii e assim somente autorizar a construcdo e o
funcionamento de creches e pré-escolas publicas ou privadas, que atendam os
padrdes adequados de funcionamento, assegurando atendimento das

caracteristicas peculiares a faixa etaria de 0 a 05 anos.

1.3 Assegurar que, em 05 anos, todas as instituicbes de educacdo infantil do
municipio reformulem permanentemente e aperfeicoem, com a participacdo dos

profissionais de educacao neles envolvidos, seus projetos pedagdgicos.

1.4 Assegurar, fornecimento de materiais pedagdgicos adequados as faixas etarias

e as necessidades do trabalho educacional.

1.5 Manter alimentacdo escolar de qualidade para as criancas atendidas na
educacédo infantil através da colaboracdo financeira da Unido e do Estado e do

Municipio garantindo que 30% advindos da agricultura familiar

1.6 Implantar e manter Conselhos Escolares até o final de vigéncia do PME em
2025, com a participacdo da comunidade escolar e local para, a partir da gestédo
democratica das Instituicbes de Educacado Infantil, melhorar as condi¢cdes de
funcionamento dessas instituicbes por meio da participacdo efetiva da familia na

escola.



1.7 Instituir mecanismos de colaboragdo entre os setores da educacdo, saude e
assisténcia, na manutencédo, expansdo, administracdo, controle e avaliagdo das

instituicbes de atendimento das criangas de 0 a 03 anos.

1.8 Assegurar que, além de outros recursos municipais, os 10% dos recursos de
manutengdo e desenvolvimento no ensino, ndo vinculados ao FUNDEB, sejam

aplicados prioritariamente, na Educacao Infantil.

1.9 Ampliar a oferta da Educacé&o Infantil, durante a década deste Plano, através da
conclusdo de Centros de Educacao Infantil (Creche Pro infancia) na localidade sede

e em outras localidades.

1.10 Orientar instituicbes educacionais que atendem criangas de zero a cinco anos,
para agregarem ou ampliarem, em suas praticas pedagdgicas cotidianas, acdes que
visem ao enfrentamento da violéncia sexual e a outros tipos de violéncia, a incluséo
e ao respeito as diversidades de toda ordem: género, etnia, religido entre outros, a
promocdo da saude e dos cuidados, a convivéncia escolar saudavel e ao

estreitamento da relacdo familia-crianca-instituicao.

1.11 Contribuir para a formacgéo continuada dos profissionais da educacao, por meio
da disponibilizacdo de orientacdes pedagodgicas e materiais teérico metodoldgicos
gue venham subsidiar as discussdes referentes a organizacdo do trabalho
pedagodgico na Educacdo Infantil, bem como a pratica docente nesta etapa de

ensino.

1.12 Promover acdes que visem a efetivacdo de programas federais voltados a
construcdo, reestruturacdo e aquisicdo de equipamentos as instituicdes que ofertam
a Educacao Infantil, possibilitando assim, a ampliacdo do acesso a essa etapa da

Educacao Basica.

1.13 Incentivar a formacdo continuada dos profissionais do magistério nas redes
Estaduais e Municipais de ensino, instrumentalizando-os para o desenvolvimento de

conteudos considerando a diversidade e legislacdo vigente.

1.14 Ampliar a oferta de educacao infantil de forma a atender, em cinco anos a 70%
da populacdo de até 03 anos e 70% da populagédo de 04 a 05 anos e, até o final da
década, alcancar a meta de 70% das criancas de 0 a 03 anos e 100% das de 04 e
05 anos, considerando que as de 6 anos ja estejam sendo atendidas no ensino

fundamental.



META 2 - Universalizar o Ensino Fundamental de nove anos para toda a
populacdo de seis a 14 anos e garantir que 95% (noventa e cinco por cento)
dos alunos concluam essa etapa na idade recomendada, até o ultimo ano de

vigéncia deste PME.
ESTRATEGIAS:

2.1 Universalizar e proporcionar atendimento de toda a rede de ensino fundamental,
garantindo o acesso e a permanéncia de todas as criangas na escola, em regime de

colaboragédo com o Estado e contando com a agéo supletiva da Unido.

2.2 Regularizar o fluxo escolar reduzindo a 5%, em 5 anos, as taxas de repeténcia e
evasao, por meio de programas de aceleracdo da aprendizagem e da recuperacéo
paralela ao longo do curso, garantindo efetiva aprendizagem, tendo
acompanhamento de uma equipe multifuncional (psicologa, fonoaodiologa e

assisténcia social) e docente capacitado especificamente para esse programa.

2.3 Elaborar no prazo de 01 ano, padrées minimos municipais deinfraestrutura para
as escolas de Ensino Fundamental, compativeis com o tamanho dos

estabelecimentos e com as realidadesregionais.
2.4 Atualizacédo e ampliacdo do acervo bibliografico.

2.5 Ofertar formacédo continuada dos profissionais da educacéo das instituicdes da

Rede Municipal de Educacéo.

META 3 — Contribuir para Universalizar, até 2016, o atendimento escolar para
toda a populacdo de 15 a 17 anos e elevar, até o final do periodo de vigéncia

deste Plano, a taxa liquida de matriculas no Ensino Médio para 85%.
ESTRATEGIAS:

3.1 Apoiar na oferta e a matricula no Ensino Médio, incluindo, dentro das

possibilidades orcamentérias.

3.2 Instituir programas, em parceria com as IES, para formacdo continuada de

profissionais do magistério que atuam no Ensino Médio da rede publica de ensino.

3.3 Instituir programas de proficiéncia em Lingua Estrangeira Moderna, incluindo o

uso de tecnologias, com possibilidade de intercambio com outros paises.



3.4 Apoiar o desenvolvimento programas especificos de modernizagcdo dos
laboratérios de informética das escolas da rede publica de ensino, com o objetivo de
ampliar a incorporagédo das tecnologias da informac¢do, comunicagao e assistiva nas

praticas pedagdgicas dos profissionais do magistério.

3.5 Ofertar formacdo continuada de profissionais do magistério e promover a
articulacdo com instituicbes académicas, esportivas e culturais para cumprimento da
estratégia de elevacdo da taxa liquida de matricula e permanéncia dos estudantes

na escola.

3.6 Ampliar programas que visem a melhoria dos indicadores de aprendizagem
abrangendo leitura, problematizacdo e resolucdo de problemas para

desenvolvimento da qualidade da educacéao.

3.7 Programar politicas publicas para a correcdo da distor¢do idade-ano no Ensino
Médio.

3.8 Fomentar, em regime de colaboracao entre Estado, Unido e municipios, politicas
de inclusdo e permanéncia escolar para adolescentes que se encontram cumprindo
medidas socioeducativas em meio aberto, fechado e internacdo cautelar,
assegurando os principios do Estatuto da Crianca e do Adolescente (ECA) e demais

legislacfes vigentes.

3.9 Fomentar a producdo e aquisicdo, junto ao MEC, de materiais de apoio
pedagodgico, como dicionarios, livros didaticos e obras literérias, inclusive em Braille
e digitado, jogos, materiais auditivos e visuais e softwares além de materiais de

laboratoério e outros materiais necessarios a uma educacao de qualidade e inclusiva.

3.10 Formalizar parcerias entre salde e educacdo para orientacbes sobre a
valorizacdo do corpo, doencas sexualmente transmissiveis e métodos

contraceptivos pensando ou evitando a gravidez na adolescéncia.

META 4 - Universalizar, para a populacdo de 4 a 17 anos com deficiéncias,
transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacéo,
0 acesso a Educacdo Basica e ao atendimento educacional especializado,
preferencialmente na rede regular de ensino, com a garantia de sistema
educacional inclusivo, de salas de recursos multifuncionais, classes, escolas

ou servigos especializados, publicos ou conveniados.



ESTRATEGIAS:

4.1 Ampliar o programa de identificagdo de estudantes com deficiéncias, transtornos
globais do desenvolvimento e altas habilidades/superdotagéo, de acordo com as
necessidades educacionais especificas, matriculados nas escolas urbanas e do

campo.

4.2 Garantir atendimento educacional especializado em salas de recursos
multifuncionais, classes, escolas ou servicos especializados, publicos ou
conveniados, nas formas complementar e suplementar, a todos os alunos com
deficiéncias, transtornos globais do desenvolvimento e altas
habilidades/superdotacdo, matriculados na Educacdo Basica da rede publica,
conforme necessidade identificada por meio de avaliacdo, ouvindo a familia e o

aluno.

4.3 Promover a articulagcdo e a colaboracédo entre as redes Municipal e Estadual
principalmente com foco no monitoramento e na avaliacdo para a qualidade do

atendimento educacional especializado do estudante da Educacéo Especial.

4.4 Desenvolver projetos em parceria com IES para realizacdo de pesquisas,
desenvolvimento de metodologias, equipamentos e recursos tecnoldgicos assistidos,
objetivando o acesso, a permanéncia e a qualidade de desenvolvimento da
educacédo do aluno com deficiéncias, transtornos globais do desenvolvimento, altas

habilidades/superdotacao.

4.5 Reforcar e ampliar as parcerias entre as entidades mantenedoras de escolas de
Educacdo Basica, modalidade Educacédo Especial, com os governos do Estado e
dos municipios, para ampliacdo de investimentos em infra-estrutura, equipamentos,
materiais didaticos e outros, como previsto na Lei Estadual n.°17.656/2013, e em

outras que a sucederem durante a vigéncia deste Plano.

4.6 Promover parcerias com instituicbes comunitarias, confessionais ou filantropicas
sem fins lucrativos, conveniadas com o poder publico, visando a ampliacdo das
condicBes de apoio ao atendimento escolar integral de pessoas com deficiéncias,
transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades/superdotacéo

matriculadas nas redes publicas de ensino.

4.7 Fortalecer a parceria com SEED e MEC e instituicdes de ensino superior para

subsidiar a formacéo de profissionais e a producéo de material para alunos cegos ou



com baixa visdo matriculados na Educacdo Basica e médio com Capacitacdo de
profissionais para trabalhar com esses alunos; Atender esses alunos com baixa
visdo em sala de recursos multifuncional apropriada e com profissionais preparados
para o tipo de deficiéncia (baixa visdo).ortalecer a parceria com SEED e MEC e
instituicbes de ensino superior para subsidiar a formacdo de profissionais e a
producédo de material para alunos cegos ou com baixa visdo matriculados na
Educacdo Basica e médio com Capacitacdo de profissionais para trabalhar com
esses alunos; Atender esses alunos com baixa visdo em sala de recursos
multifuncional apropriada e com profissionais preparados para o tipo de deficiéncia

(baixa viséo).

4.8 Ampliar o atendimento para 100% a alunos em situacdo de tratamento
prolongado de saude com a oferta do Servico de Atendimento a Rede de
Escolarizacédo Hospitalar (Sareh), conforme demanda.

4.9 Contabilizar, para fins de repasse do Fundo de Manutencdo e Desenvolvimento
da Educacéo Basica e de Valorizacdo dos Profissionais da Educacao (Fundeb), as
matriculas de estudantes nos anos iniciais da Educacdo Especial oferecida em
instituicbes comunitarias, confessionais ou filantrépicas sem fins lucrativos,
conveniadas com o poder publico e com atuacdo exclusiva na modalidade, de

acordo com a legislacéo vigente.

4.10 Fortalecer a parceria entre municipio e SEED para a formacao continuada de
profissionais da educacéo especial, como sala de recursos multifuncionais, classes,

escolas ou entidades conveniadas.

4.11 Promover pesquisas de desenvolvimento de metodologias, materiais didaticos,
equipamentos e recursos de tecnologia assistiva, com vistas a promoc¢ao do ensino
e da aprendizagem, e das condicdes de acessibilidade dos estudantes com
deficiéncias intelectuais, auditivas e/ou visuais, transtornos globais do

desenvolvimento e altas habilidades/superdotacao.

4.12 Promover em regime de colaboracdo com instituicGes comunitérias,
confessionais e/ou filantrépicas sem fins lucrativos conveniadas com o poder publico
para a instituicdo de centros profissionalizantes voltados a qualificacédo profissional

de adolescentes com deficiéncia.



4.13 Apoiar a ampliagdo das equipes de profissionais da Educacéo Especial para
atender & demanda do processo de escolarizagdo de estudantes com deficiéncias,
transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades/superdotacéo,
garantindo o suprimento de professores para o0 atendimento educacional
especializado, profissionais de apoio ou auxiliares, tradutores e intérpretes de Libras,
guias-intérpretes para surdos, cegos e professores de Libras, prioritariamente
surdos, e professores bilingues.

4.14 Definir, que até o final de vigéncia do PME (2025), indicadores de qualidade e
politica de avaliacdo e supervisdo para o funcionamento de instituicdes publicas e
privadas que prestam atendimento a estudantes com deficiéncias intelectuais,
auditivas e/ou visuais, transtornos globais do desenvolvimento e altas

habilidades/superdotacao.

4.15 Articular, em parceria com o MEC e os 6rgdos de pesquisa, demografia e
estatistica competentes, a obtencdo de informacdo detalhada sobre o perfil das
pessoas com deficiéncias, transtornos globais do desenvolvimento e altas

habilidades/superdotacao de zero a 17 anos.

4.16 Garantir a participacao de educadores surdos e demais liderancas, professores,
tradutores-intérpretes de Libras e comunidades surdas na formulacao e execucao de
politica linguistica que responda as necessidades, interesses e projetos dessa

comunidade.

4.17 Promover parcerias com instituicdes filantropicas, comunitarias e confessionais
sem fins lucrativos, conveniadas com o poder publico, a fim de favorecer a
participacdo das familias e da sociedade na constru¢cdo do sistema educacional
inclusivo que contemple as condi¢cdes de acessibilidade e apoio total necessario ao
atendimento escolar integral de pessoas com deficiéncia, transtornos globais do

desenvolvimento e altas habilidades e superdotacéo

4.18 Promover programa de incentivo a participacado de estudantes com deficiéncias

atendidos pela Rede Municipal e Estadual de ensino.

4.19 Consolidar escolas basicas na modalidade de educacéo especial, ofertando
servico de saude e assisténcia social tanto para escolas conveniadas quanto para

escolas basicas garantindo a equipe multiprofissional.



4.20 Ampliar a frota de veiculos de transporte escolar adaptado, garantindo o acesso
seguro tanto nas escolas de educacao basica na modalidade de educac¢éo especial

como nas escolas comuns.

4.21 Fortalecer e concretizar a parceria do municipio com a escola de educacdo
basica na modalidade de educacao especial quanto aos profissionais de educacéo

gue atuam nesse estabelecimento.

4.22 Promover aos educadores formacgao de tecnologias assistivas.

META 5 — Alfabetizar todas as crian¢as até oito anos de idade ou até o terceiro

ano do Ensino Fundamental.
ESTRATEGIAS:

5.1 Apoiar e fortalecer a organizacao diferenciada do trabalho pedagdégico voltado a
alfabetizacdo nos anos iniciais do Ensino Fundamental, com vistas a garantir a
alfabetizac&o de todas as criancas, inclusive das comunidades do campo, itinerantes
e surdos, por meio de estratégias metodolédgicas e producdo de materiais didaticos

especificos.

5.2 Proporcionar, em regime de colaboracdo entre Unido, Estado e Municipios,
acOes inovadoras pedagodgicas e de tecnologias educacionais que assegurem a

alfabetizac&o nos anos iniciais do Ensino Fundamental.

5.3 Desenvolver instrumentos de acompanhamento do trabalho pedagdgico que

considerem o uso da lingua materna das comunidades do campo.

5.4 Apoiar a alfabetizacdo das pessoas com deficiéncias mentais, auditivas e/ou
visuais, considerando as suas especificidades, inclusive a alfabetizacao bilingue de
pessoas surdas, sem estabelecimento de terminalidade temporal, por meio de
orientacao/formacéo especifica e materiais adaptados.Apoiar a alfabetizacdo das
pessoas com deficiéncias mentais, auditivas e/ou visuais, considerando as suas
especificidades, inclusive a alfabetizacdo bilingue de pessoas surdas, sem
estabelecimento de terminalidade temporal, por meio de orientacao/formacao

especifica e materiais adaptados.

5.5 Promover e estimular a formagéo inicial e continuada de profissionais do

magistério para a alfabetizacdo de criancas.



META 6 — Oferecer educacdo em tempo integral em, no minimo, 50% das
escolas publicas, de forma a atender, pelo menos, 25% dos estudantes da

Educacdo Basica, até o final da vigéncia deste Plano.
ESTRATEGIAS:

6.1 Instituir politicas publicas municipais para a oferta de educacdo integral em

jornada ampliada, inclusive nas escolas do campo.

6.2 Promover, com o apoio da Unido, a oferta de Educacéo Béasica publica integral e
em tempo integral, de forma que o tempo de permanéncia dos estudantes na escola,
ou sob sua responsabilidade, passe a ser igual ou superior a sete horas diarias

durante todo o ano letivo.

6.3 Instituir, em regime de colaboracdo com a Unido, a construcado de escolas com
padrao arquitetdnico e de mobiliario adequado para atendimento em tempo integral,
prioritariamente em regibes com maior indice de populacdo em situacdo de

vulnerabilidade.

6.4 Estabelecer parcerias com as instituicdes voltadas ao ambito educacional para o

desenvolvimento de projetos educacionais, visando a ampliacdo da jornada escolar.

6.5 Institucionalizar, em regime de colaboracdo, programa municipal de ampliacéo,
re-estruturacdo e acessibilidade arquitetbnica de escolas publicas municipais, por
meio da instalacdo de quadras poliesportivas, laboratérios de ensino e de
informatica e tecnologia, espacos para atividades culturais, bibliotecas, auditérios,
cozinhas, refeitérios, banheiros e outros ambientes, bem como da producédo de
material didatico e da formacdo de recursos humanos para a educacdo em tempo

integral.

6.6 Assegurar via Forum Permanente de Apoio a Formacdo Docente do Parand,
debates com a comunidade escolar, IES e Fundac¢des, com o objetivo de discutir

propostas inovadoras para a politica de educacao integral.

6.7 Proporcionar articulacdo entre escolas em tempo integral e diferentes espacos
educativos, culturais e esportivos, proprios de cada regido, para o desenvolvimento

das atividades curriculares.



6.8 Estabelecer parcerias e convénios com as IES, secretaria de Estado da
Educacao, e outras instituicdes, para estimular o desenvolvimento de projetos de
iniciacdo cientifica em todas as areas de conhecimento, na rede publica Estadual e

municipal de ensino.

6.9 Possibilitar o acesso a educagcdo em tempo integral para os estudantes com
deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas
habilidades/superdotacdo na faixa etaria de quatro a 10 anos, assegurando o
atendimento educacional especializado complementar e suplementar ofertado em
salas de recursos multifuncionais da propria escola ou em instituicbes

especializadas.

6.10 Adotar medidas para aperfeicoar o tempo de permanéncia dos estudantes na
escola, direcionando a expansado da jornada para o efetivo trabalho escolar,

combinado com atividades recreativas, esportivas e culturais.

6.11 Propiciar formacdo continuada dos profissionais do magistério e demais
trabalhadores da Educacado atuantes na Educacao Basica, na rede publica municipal
de ensino, na oferta de atividade de educacao integral e jornada ampliada, nos

formatos de cursos de extenséo, aperfeicoamento e pos-graduacao.

6.12 Elaborar, organizar e disponibilizar materiais teérico-metodoldgicos especificos
para a organizacdo do trabalho pedagdgico na educacdo em tempo integral,

inclusive para a populacdo do campo.

META 7 — Fomentar a qualidade da educacdo basica em todas as etapas e
modalidades, com melhoria do fluxo escolar e da aprendizagem, de modo a
obter a média do IDEB de 6,0 para anos iniciais do ensino fundamental até
2021 e contribuir para melhoria do IDEB nos anos finais do ensino fundamental

e do ensino médio.
ESTRATEGIAS:
7.1 Fortalecer acdes que elevem a qualidade do processo de ensino aprendizagem.

7.2 Assegurar que no 5.° (quinto) ano de vigéncia deste PME, pelo menos 70% dos
alunos do Ensino Fundamental e do Ensino Médio tenham alcancado nivel suficiente

de aprendizado em relacdo aos direitos e objetivos de aprendizagem e



desenvolvimento de seu ano de estudo, e mais 50%, pelo menos, o nivel desejavel e
no ultimo ano de vigéncia deste PME, todos os estudantes da Educacgéo Infantil e
Ensino Fundamental e EJA alcancem nivel suficiente de aprendizado em relacdo
aos direitos e objetivos de aprendizagem e desenvolvimento de seu ano de estudo,
e 80%, pelo menos, o nivel desejavel.

7.3 Constituir um conjunto de indicadores de avaliagao institucional com base no
perfil dos estudantes e dos profissionais da Educagdo, nas condicdes de
infraestrutura das escolas, nos recursos pedagégicos disponiveis, nhas
caracteristicas da gestdo e em outras dimensdes relevantes, considerando as

especificidades das modalidades de ensino.

7.4 Adequar e consolidar o processo continuo de auto-avaliacdo das escolas de
Educacao Basica, por meio de instrumentos de avaliacao institucional que orientem

as dimensoes a serem fortalecidas.

7.5 Promover a formacgéo dos profissionais da Educacéo para o desenvolvimento de
projetos técnicos para acompanhamento, desenvolvimento e avaliacdo dos recursos

pedagodgicos e a melhoria e da expansao da infraestrutura fisica da rede escolar.

7.6 Incentivar o desenvolvimento, selecionar, certificar e divulgar tecnologias
educacionais e incentivar praticas pedagogicas inovadoras que assegurem a

melhoria do fluxo escolar e a aprendizagem.

7.7 Monitorar e avaliar as propostas pedagogicas inovadoras nos sistemas de

ensino em que forem aplicadas.

7.8 Aderir aos programas nacionais para obtencdo de recursos para aquisicdo de
O6nibus e micro-6nibus e manutencdo da frota para o transporte escolar de
estudantes matriculados na Educacdo Basica, da zona rural, educagcdo do campo e

areas de baixo indice de Desenvolvimento Humano (IDH).

7.9 Contribuir para que até o final de vigéncia deste PME (2025), o acesso a rede
mundial de computadores em banda larga de alta velocidade e triplicar, até o final da
década, a relacdo computador/estudante nas escolas da rede municipal de
educacéo, promovendo a utilizacdo pedagdgica das tecnologias da informagéo e da

comunicacéao.



7.10 Apoiar técnica e financeiramente a gestao escolar mediante transferéncia direta
de recursos financeiros a escola, garantindo a participagdo da comunidade escolar
no planejamento e na aplicagdo dos recursos, com vistas a ampliar a transparéncia

e o efetivo desenvolvimento da gestdo democrética.

7.11 Ampliar, em parceria com a Unido o atendimento ao estudante, em todas as
etapas da Educacdo Bésica, por meio de programas suplementares de material
didatico-escolar, transporte, alimentacao e assisténcia a saude.

7.12 Garantir condicdes de acesso dos estudantes a espacos para a pratica
esportiva, a bens culturais e artisticos e a equipamentos e laboratérios de ciéncias

em cada edificio escolar, para melhoria do processo de ensino aprendizagem.

7.13 Garantir a acessibilidade as pessoas com deficiéncia, adequando as
instalacbes ja existentes e construindo novas instalacbes em cumprimento a

legislacéo vigente.

7.14 Equipar com recursos tecnologicos a SME para que o0 processo de

desenvolvimento do ensino e aprendizado ocorra de forma moderna e rapida.

7.15 Apoiar a informatizacdo da gestdo das escolas publicas e da secretaria de
Educacdo e do municipio, por meio de programa nacional de formacao inicial e

continuada para o corpo técnico da secretaria de Educacao.
7.16 Fomentar politicas de combate a violéncia na escola.

7.17 Articular entre os 6rgaos responsaveis pelas areas da Saude e da Educacao o
atendimento a estudantes da rede escolar publica de Educacao Basica por meio de

acOes de prevencado, promocao e atencao a saude.

7.18 Promover acbes em consonancia com as diretrizes do Plano Nacional do Livro
e Leitura, a formacdo de leitores e a formacdo continuada de profissionais da
educacdo para atuar como mediadores da leitura, de acordo com a especificidade

das diferentes etapas do desenvolvimento e da aprendizagem.

META 8 — Contribuir para que a escolaridade média da populacdo de 18 a 29
anos, de modo que possa alcancar, no minimo, 12 anos de estudo no ultimo
ano de vigéncia deste Plano, para as populacdes do campo, da regido de

menor escolaridade no Estado e dos 25% mais pobres, e igualar a escolaridade



média entre negros e ndo negros declarados ao Instituto Brasileiro de

Geografia e Estatistica.
ESTRATEGIAS:

8.1 Estabelecer programas, em regime de colaboragdo com os Conselhos Tutelares
e a Rede de Protecdo Social, para promover a busca ativa de jovens fora da escola

pertencentes aos segmentos populacionais considerados.

8.2 Ampliar programas de EJA para os segmentos populacionais que estejam fora
da escola e com defasagem idade-série, associados a outras estratégias que
garantam a continuidade da escolarizacéo, ap06s a alfabetizacao inicial.

8.3 Garantir acesso a exames para certificacdo e conclusdo do ensino Fundamental

e Médio da populacdo que ainda ndo concluiu, através dos exames do enceja.

8.4 Institucionalizar programas e desenvolver tecnologias para a adequacao
idade/série, para acompanhamento pedagogico individualizado e para a
recuperacado e progressao parcial, priorizando estudantes com rendimento escolar

defasado aplicando avalicGes de reclassificagdes no inicio apos a matricula.

8.5 Propor politicas publicas para a garantia da frequéncia e permanéncia do
estudante com apoio a aprendizagem, de maneira a estimular a ampliacdo do

atendimento desses na rede publica de ensino.

META 9 — Elevar a taxa de alfabetizacdo da populacdo com 15 anos ou mais
para 93,5% e reduzir em 50% a taxa de analfabetismo funcional até o final da

vigéncia deste Plano.
ESTRATEGIAS:

9.1 Estabelecer, a partir do PME, programas visando o resgate de jovens e adultos,

para que ao final da década seja reduzido o analfabetismo no municipio.

9.2 Assegurar, em cinco anos, a ampliacdo da oferta de cursos para jovens e
adultos, equivalente as quatro séries iniciais do ensino fundamental, para atender no
minimo a 30% da populacéo de 15 anos e mais que ndo tenha atingido este nivel de
escolaridade, o que significa, para o0 municipio, ampliar em cinco vezes a oferta

atual.



9.3 Buscar programas de apoio junto ao MEC, SENAC, PROMOCAO SOCIAL, para
politicas locais a articular uma educacao de jovens e adultos com as de protecédo
contra o desemprego e de geracdo de empregos, proporcionando a oferta
concomitante de cursos profissionalizantes aos alunos de EJA.

9.4 Articular as politicas para jovens e adultos com ac¢des culturais, proporcionando
oportunidades aos alunos da EJA que permitam ampliar seus horizontes culturais e

enriquecer suas experiéncias de vida.

9.5 Incentivar a criacdo de programas da EJA permanentes nas empresas publicas e
privadas, para seus funcionarios, assim como condicbes para recepcdo de

programas de tele educagéo.

9.6 Promover programas de capacitacdes para os professores da EJA, que
oferecam conhecimentos sobre materiais didaticos e técnicas pedagogicas

adequadas ao mesmo.

9.7 Incluir a partir da aprovacdo do PME a Educacédo de Jovens e Adultos nas

formas de financiamento da Educacao Basica.
9.8 Destinar recursos financeiros para atender as necessidades da EJA.

9.9 Reformular a Proposta Pedagdgica da Educacdo de Jovens e Adultos para que
possibilitem organizacdes diferenciadas, adequando-as as reais necessidades dos

educando.

9.10 Fomentar acfes, em parceria com o estado, para a reducdo do analfabetismo

no municipio.

9.11 Ampliar a oferta da EJA com possibilidades de organizacfes diferenciadas,
adequando-a as reais necessidades dos jovens, adultos e idosos em situacao de

privacao de liberdade, as populacdes do campo.

9.12 Estabelecer parcerias para identificacdo e atendimento, das pessoas néo

alfabetizadas no municipio.

9.13 Articular parcerias com estado e unido para a realizacdo do Exame Nacional
para Certificagdo de Competéncias de Jovens e Adultos (Encceja) para a concluséo

do Ensino Fundamental, destinado a populacéo a partir de 15 anos de idade.



META 10 - Contribuir para oferecer, no minimo, 25% das matriculas de
Educacdo de Jovens e Adultos, na forma integrada a Educacao Profissional,

no Ensino Fundamental/séries iniciais.
ESTRATEGIAS:

10.1 Instituir programa municipal da EJA voltados a conclusdo do Ensino
Fundamental e articular a formacdo basica e a preparacdo para 0 mundo do
trabalho, objetivando a elevagéo do nivel de escolaridade.

10.2 Estabelecer politica de formacgdo inicial em nivel superior e formacao
continuada de docentes das redes publicas municipais que atuam na EJA articulada

a Educacéo Profissional.

10.3 Desenvolver metodologias inovadoras articuladas com o mundo do trabalho
com vistas ao estabelecimento de interacfes e articulagdes entre teoria e pratica,

levando em consideracao as caracteristicas peculiares dos jovens do municipio.

10.4 Instituir o Programa de Assisténcia Estudantil para estudantes da EJA integrada

a Educacéao Profissional, em parceria com a Uniao.

META 11 — Triplicar as matriculas da educacéao profissional técnica de nivel
médio, assegurando a qualidade da oferta e pelo menos 50% (cinquenta por

cento) da expansdo no segmento publico.
ESTRATEGIAS:

11.1 Apoiar a expansao das matriculas da Educacédo Profissional Técnica de nivel
médio e do curso de Formacao de Docentes da Educacéo Infantil e dos Anos Iniciais

do Ensino Fundamental em Nivel Médio.

11.2 Elevar gradualmente a taxa de conclusdo dos cursos de Educacéo Profissional
Técnica de Nivel Médio, dando apoio aos alunos por meio de transporte de

gualidade e gratuito.

11.3 Implantar um Sistema Municipal de Qualificacdo, Estagio e Emprego a pelo

menos 10% dos estudantes na area por meio de processo seletivo.

11.4 Estimular a expansdo do estagio na Educacéo Profissional Técnica de Nivel

Médio, preservando-se seu carater pedagdgico integrado ao itinerario formativo do



estudante, visando a formacgéo de qualificacdes proprias da atividade profissional, a

contextualizacao curricular e o desenvolvimento da juventude.

11.5 Promover, em parceria com as entidades mantenedoras de escolas de
Educacdo Béasica, na modalidade Educacdo Especial, cursos para a qualificacédo
profissional de jovens e adultos com deficiéncia.

11.6 Ampliar as matriculas da Educac&do Profissional Técnica de nivel médio,
assegurando a qualidade da oferta e expansao no segmento publico.

META 12 — Articular, com Estado e Unido o apoio e incentivo a elevagéo da
taxa bruta de matricula na educacao superior dos alunos de 18 (dezoito) a 24
(vinte e quatro) anos de idade.

ESTRATEGIAS:

12.1 Promover, sistematicamente por meio de programas de formacéo continuada, a
complementacdo da formacdo do professor, de modo a assegurar O
desenvolvimento da pessoa do educador enquanto cidadao e profissional, o dominio
dos conhecimentos, objeto de trabalho com os alunos e dos métodos pedagdgicos

gue promovam a aprendizagem.

12.2 Desenvolver, a partir da vigéncia deste plano, um sistema de educacao
continuada que proporcione ao professor o dominio da cultura letrada e permita sua
atualizacdo constante, dentro de uma visao critica de mundo na perspectiva de um

novo humanismo.

12.3 Manter a oferta de cursos de formacdo continuada para professores da rede
municipal que atuam nas areas de educacdo especial, alfabetizacdo, educacéao
infantil e educacdo de jovens e adultos, que visem a melhoria da qualidade do

trabalho docente, e atendam as necessidades e peculiaridades dessas modalidades.

12.4 Articular, com o Estado e a Unido, a promocdo de programas e acdes que
favorecam a participacdo dos estudantes de licenciatura na rede de educacéo
basica, melhorando a qualidade da formacéao, assim como despertando o interesse

dos alunos da educacéo basica para a carreira docente.

12.5 Assegurar condi¢cOes de acessibilidade nas instituicdes de ensino superior, na

forma da legislacéo.



12.6 Estabelecer parcerias com redes de ensino superior para a institucionalizagéo
de programas de composicado de acervo digital de materiais de informacao para os
cursos de graduacéo, assegurada a acessibilidade as pessoas com deficiéncia.

12.7 Buscar apoio para a construcao de redes fisicas de laboratorios multifuncionais

para auxiliar académicos das instituicbes de ensino superior nas areas estratégicas.

META 13 — Promover a formacédo dos Educadores na Educacdo superior em
nivel de mestrado e doutorado.

ESTRATEGIAS:

13.1 Fomentar, em articulagdo com a Unido, a formacdo de consorcios entre
instituicbes de educacao superior, com vistas a potencializar a atuacdo regional,
inclusive por meio de plano de desenvolvimento institucional integrado, assegurando
maior visibilidade nacional e internacional as atividades de ensino, pesquisa e

extensao.

13.2 Buscar, de forma articulada com a Unido, a oferta de programas de pos-

graduacéo stricto sensu.

13.3 Promover, de forma articulada com a Unido, a formacéo inicial e continuada
dos profissionais técnico administrativos, bem como a formacdo continuada dos

docentes formadores.

13.4 Apoiar os profissionais selecionados na modalidade de mestrado e ou

doutorado subsidiando custos ou parte para o estudo.

META 14 - Elevar gradualmente o numero de matriculas na p6s-graduacéo

stricto sensu e lato sensu.
ESTRATEGIAS:

14.1 Expandir o financiamento da Pds Graduacéao stricto sensu, de forma articulada

e integrada entre a Coordenacao de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior.

14.2 Colaborar, em articulagdo com o estado e a Unido, nas de politicas de inclusédo
e de acdo afirmativa na forma da lei, para 0 acesso e permanéncia nos cursos de

pos-graduacéo, lato e stricto sensu.



14.3 Contemplar os professores e demais profissionais da educacdo bésica das

redes publicas de ensino com bolsas e ou projetos de estudos de pés-graduacéo.

14.4 Garantir a elaboracao de curriculos e propostas pedagoégicas que incorporem
0s avancos de pesquisas ligadas ao processo de ensino aprendizagem e as teorias
educacionais, por meio da articulacdo entre pés-graduacéo, nucleos de pesquisa e

cursos de formacao para profissionais da educacao béasica.

META 15 - Garantir, em regime de colaboragcdo entre a Unido, os Estados, o
Distrito Federal e os Municipios, no prazo de 1 (um) ano de vigéncia deste
PNE, politica nacional de formacédo dos profissionais da educacdo de que
tratam os incisos |, Il e Ill do caput do art. 61 da Lei no 9.394, de 20 de
dezembro de 1996, assegurado que todos os professores e as professoras da
educacao basica possuam formacao especifica de nivel superior, obtida em

curso de licenciatura na area de conhecimento em que atuam.
ESTRATEGIAS:

15.1 Estabelecer plano estratégico visando atender as necessidades de formacao de
professores e a capacidade de atendimento, por parte de instituicbes publicas e

comunitarias de educacéo superior existentes no Estado do Parana.

15.2 Fortalecer parcerias entre a Unido, Estado e Municipio para ampliar programa
permanente de iniciacdo a docéncia para estudantes matriculados em cursos de
licenciatura, a fim de aprimorar a formacéo de profissionais para atuar na docéncia

da Educacéo Basica.

15.3 Fortalecer, em regime de colaboracgéo entre a Unido, Estado, Municipio e IES a
formacdo para os profissionais de instituicbes de Educacdo Infantil e Basica,
promovendo a educacdo das relacfes étnico-raciais, 0 ensino de histéria e cultura
afro-brasileira, africana, indigena e cigana, a educacdo das relacdes de género e

diversidade sexual e a educacéo do campo.

META 16 - Formar, em nivel de pés-graduacdo, 100% dos professores da
Educacdo Infantil e Basica, no prazo de dois anos no periodo de vigéncia deste

PME, e garantir a todos os profissionais da Educacdo Infantil e Bésica



formacédo continuada em sua area de atuacdo, considerando as necessidades,

demandas e contextualizagbes dos sistemas de ensino.
ESTRATEGIAS:

16.1 Realizar, em regime de colaboracdo, o0 planejamento estratégico para
dimensionamento da demanda por formacdo continuada e fomentar a respectiva
oferta por parte das instituicbes publicas de educacéo superior, de forma orgéanica e
articulada as politicas de formag&o do Municipio.

16.2 Contribuir na organizacdo de programa de formacdo continuada para
professores da rede municipal a fim de aprimorar a formacgéo daqueles profissionais
para atuar no magistério da Educacdo Basica, nas etapas da Educacao Infantil e

anos iniciais.

16.3 Ofertar formacao continuada a todos os profissionais da Educacéo que atuam

na rede publica municipal de ensino.

16.4 Ofertar formacdo continuada aos profissionais da educacdo que atuam nas

diferentes modalidades da Educac&o Municipal.

META 17 — Valorizar os (as) profissionais do magistério da rede publica
Municipal, a fim de equiparar o rendimento médio dos(as) demais profissionais

com escolaridade equivalente, até o final do 6° ano da vigéncia deste PNE.
ESTRATEGIAS:

17.1 Garantir investimentos em formacao inicial e continuada, ampliar e reestruturar
as politicas dessas formacfes de forma que promovam a qualidade do processo
ensino e aprendizagem em todas as etapas e modalidades de ensino, a progressao

em plano de carreira e o incentivo para a progressao na pos-graduacao.

17.2 Adequar, dentro das possibilidades orcamentarias na LOA, PPA, LDO a politica
de formacdo continuada dos profissionais da educacdo em consonancia com as

proposicoes de Apoio a Formacédo Docente do municipio.

17.3 Promover o avango das politicas de valorizagdo dos profissionais do magistério,

com escolaridade equivalente.



17.4 Estabelecer acdes especificamente voltadas para a promocgao, prevencao,
atencdo e atendimento a saude e integridade fisica, mental e emocional dos
profissionais da educacdo, como condicdo para a melhoria da qualidade

educacional.

17.5 Reformular, na rede publica de Educacéo Infantil e Bésica, uma comisséo de
avaliacdo dos profissionais em estagio probatorio a fim de fundamentar a efetivacéo
ao cargo, e dos profissionais da educacéo para promogao em carreira.

17.6 Estimular a formacao e permanéncia da comissdo de profissionais da educagéo
no sistema de ensino, para subsidiar os 6rgdos competentes na elaboracéo,

reestruturacdo e implementacao do plano de Carreira.

17.7 Estabelecer parceria para politicas conjuntas entre estado e municipio, de
forma que as formacbOes continuadas ofertadas por uma das redes sejam

consideradas equivalentes para atendimento aos respectivos planos de carreira.

META 18 — Assegurar, no prazo de 2 (dois) anos, adequacao e/ou revisdo do
(PCR) Plano de Cargo e Remuneracédo para os(as) profissionais da educacao
da rede municipal de ensino e, tomando como referéncia o piso salarial
nacional profissional, definido em lei federal, nos termos do inciso VIl do art.

206 da Constituicdo Federal.
ESTRATEGIAS:

18.1 Desenvolver programa de apoio a gestao escolar aos Diretores das Escolas
Pablicas Municipais incluindo processo de formacdo continuada em aspectos

pedagodgicos e administrativos e outros servidores na educacgao

18.2 Fortalecer, em parceria com a Unido e o Estado, mecanismos e o0s
instrumentos que assegurem a transparéncia e o controle social, inclusive visando
garantir a efetividade da aplicacdo de recursos nha manutencdo e desenvolvimento

do ensino, na utilizacao dos recursos publicos aplicados em educacéo.

18.3 Apoiar e incentivar o Forum Municipal de Educacédo, com o intuito de coordenar
as conferéncias municipais, e apoiar a realizacdo da conferéncia municipal de

educacédo, bem como efetuar o acompanhamento da execucéo deste PME.



18.4 Estimular, em toda rede de Educacdo, a constituicdo e o fortalecimento de
associacdes de pais mestres e funcionérios, conselhos escolares, assegurando
espacos adequados e condi¢cdes de funcionamento nas escolas e fomentando a sua
articulacdo organica com os conselhos escolares, por meio das respectivas

representacdes

18.5 Promover a participacdo e a consulta de profissionais da educacéo, estudantes
e seus familiares na formulacdo dos projetos politico-pedagogicos, curriculos
escolares, planos de gestdo escolar e regimentos escolares, assegurando a
participacao dos pais na avaliacdo de docentes e gestores escolares.

18.6 Assegurar aos estudantes a oferta de educacao publica de qualidade, em todos

0s niveis e modalidades ofertadas.

18.7 Fortalecer e ampliar as formas de acompanhamento das familias no

desempenho escolar dos estudantes, visando a qualidade do ensino.

18.8 Fortalecer a descentralizacdo de recursos para as escolas, por meio do Fundo
Rotativo, considerando as caracteristicas das instituicbes de ensino, flexibilizando,

modernizando e facilitando os aspectos de controle e extenséo financeira.

18.9 Aprimorar o processo de planejamento de intervencgdes, na rede fisica escolar,
ampliacdbes e melhorias dos prédios escolares, efetuadas diretamente pelos
gestores escolares, a partir de diagnostico da infraestrutura escolar e das aspiracées
da comunidade, promovendo maior autonomia, agilidade, transparéncia e
coparticipacéo da

comunidade escolar na priorizacéo e execucao das obras.

18.10 Assegurar parcerias com a Unido para obtencdo de recursos para a

construcéo de reformas e novas unidades escolares.

18.11 Modernizar o sistema de gestdo e controle de materiais e equipamentos

fornecidos as instituicdes de ensino.

18.12 Manter o sistema eletivo dos diretores e diretoras de escolas propiciando

melhores condi¢cfes de atendimento na gestdo democratica.

18.13 Fortalecer e apoiar a integracdo escola-comunidade, desenvolvendo

atividades culturais, esportivas, bem como debater assuntos relacionados a



indicadores educacionais de qualidade, fortalecendo o principio de gestédo

democratica.

18.14 Estabelecer politicas publicas em parceria com as escolas para o
desenvolvimento de programas sociais voltados ao fortalecimento da relagédo das

familias com a educacdo de seus filhos visando a melhoria da qualidade da

educacéo.

18.15 Desenvolver projetos escolares que incluam conceitos de sustentabilidade,
acessibilidade, seguranca, em atendimento as legislacdes vigentes e normas de
seguranca na area de construcao civil, para atender as demandas da educacéo
basica.

18.16 Implantar um programa de adequacdo das cozinhas e refeitdrios, nas
Instituicbes de ensino da Rede Municipal que atendem a educacao basica com a

agricultura familiar.

18.17 Apoiar e garantir, por meio de programas para gestores da Educacdo Basica,
Médio e Ensino Superior, estratégias para elevar o nivel de qualidade na gestéo
escolar tendo como referéncia indicadores nacionais de avaliacdo para a educacéo

publica.

18.18 Aperfeicoar programas de atendimento pedagogico para todas as escolas da
Rede Municipal de ensino, com vistas a melhoria da leitura, interpretacéo de textos e
resolucdo de problemas e consequentemente, da diminuicdo das taxas de

abandono, reprovacéo e aprovacéao por conselho.

18.19 Fortalecer a parceria com a Unido para aquisicdo de materiais de apoio
pedagoégico, como dicionarios, livros didaticos, obras literarias, materiais de

laboratério, dentre outros, inclusive em Braile.

18.20 Assegurar a producdo e aquisicdo de material pedagogico especifico para as

escolas do campo.

18.21 Promover o acesso, permanéncia e condi¢fes igualitarias de aprendizagem
aos sujeitos das discussodes de género e diversidade sexual e a articulacédo entre as

tematicas e conteudos no curriculo da Educacgéo Bésica.



18.22 Fortalecer parcerias entre a Seed, Secretaria da Saude (Sesa) e Seds, nas
escolas, para a promocéo de acdes permanentes e articuladas visando o respeito, 0
reconhecimento e a afirmacao de direitos dos sujeitos e suas diversidades.

18.23 Promover o fortalecimento de acdes da rede de protecdo nas escolas para
atuar no enfrentamento das formas associadas de exclusédo e violacdes de direitos

de criancas e adolescentes.

META 19 — Assegurar condi¢cdes, no prazo de 02 anos, para a efetivacao da
gestdo democratica da Educacédo, associada a critérios técnicos de mérito e

desempenho e a consulta publica a comunidade escolar, no ambito das

escolas publicas, prevendo recursos e apoio técnico da Unido para tanto.
ESTRATEGIAS:

19.1 Aprovar em ambito do Poder Legislativo, constituindo-se comissdo especial
com a participacdo de todos os segmentos da sociedade civil, em no maximo um
ano apos a aprovacao do PME a Lei de Responsabilidade Educacional, no sentido
de proteger, adequadamente, o direito publico e subjetivo de todo cidadao ao ensino
publico, obrigatério e gratuito, bem como para estimular, ainda mais, 0
acompanhamento e fiscalizacdo — 0 quanto antes — dos indicadores da qualidade da

Educacao.

19.2 Implantar no prazo de dois anos da vigéncia deste PME, o Custo Aluno
Qualidade inicial (CAQi), referenciado no conjunto de padrdes minimos
estabelecidos na legislacdo educacional e cujo financiamento sera calculado com
base nos respectivos insumos indispensaveis ao processo de ensino aprendizagem
e sera progressivamente reajustado até a implementacdo plena
do Custo Aluno Qualidade (CAQ).

19.3 Implementar o CAQ como parametro para o financiamento da educacdo de
todas etapas e modalidades da Educacéo Infantil e Basica, a partir do calculo e do
acompanhamento regular dos indicadores de gastos educacionais com
investimentos em qualificacdo e remuneracdo do pessoal docente e dos demais
profissionais da educagdo publica, em aquisicdo, manutencdo, construcdo e
conservacao de instalacdes e equipamentos necessarios ao ensino e em aquisi¢ao

de material didatico-escolar, alimentacao e transporte escolar.



19.4 Promover a avaliacado dos percentuais de investimento e custeio em Educacéo
a cada ano, devendo estes serem revistos pelo Legislativo e Executivo, caso se
avalie necessario, para atender as necessidades financeiras do cumprimento das
metas do PME.

19.5 Garantir o aumento dos recursos vinculados a Educacéo Bésica de 25% para
no minimo 30%, ndo s6 da receita de impostos, mas adicionando-se, de forma
adequada, percentuais das taxas e contribuicdes sociais para investimento em

manutenc¢do e desenvolvimento do Ensino Publico.

19.6 Incentivar a comunidade escolar a realizar consulta aos portais de
transparéncia das receitas e despesas do total de recursos destinados a Educacéo
no ambito do municipio e do estado e acompanhar a efetiva fiscalizacdo da
aplicagédo desses recursos por meio dos conselhos civis, do Ministério Publico e do

Tribunal de Contas do Estado do Parana.

META 20 - Cobrar o investimento publico em Educacao publica de forma a
atingir, no minimo, o patamar de 7% do Produto Interno Bruto (PIB) do Pais no
5° ano de vigéncia desta Lei e, no minimo, o equivalente a 10% do PIB ao final

do decénio.
ESTRATEGIAS:

20.1 Implementar mecanismos de fiscalizacdo e controle que assegurem O
cumprimento do art. 212 da Constituicio Federal em termos de aplicacdo dos

percentuais minimos vinculados a manutencao e desenvolvimento de ensino.

20.2 Estabelecer mecanismos destinados a assegurar o cumprimento dos Arts. 70 e
71 da LDB, que definem os gastos admitidos como de manutencdo e

desenvolvimento do ensino.

20.3 Mobilizar Tribunais de contas e conselhos Municipais de acompanhamento e
controle do FUNDEB e dos demais recursos vinculados para manutencdo e
desenvolvimento do ensino, e a populacdo em geral para exercerem a fiscalizacéo

necessaria para o cumprimento das metas | e Il.

20.4 Criar no primeiro ano da vigéncia deste Plano, mecanismos que viabilize o

cumprimento do art. 69, 8§ 5° da LDB, que assegura o repasse automatico dos



recursos vinculados na manutencdo e desenvolvimento do ensino para a Secretaria
Municipal de Educacdo, 6rgdo responsavel pela administracdo do ensino publico

municipal.

20.5 Aumentar os recursos destinados a Educacao Especial, com vistas a atender
as necessidades de melhor atendimento.

20.6 Assegurar a continuidade do apoio técnico e financeiro do municipio a APAE.

20.7 Desenvolver o padrdo de gestdo que tenha como elemento a destinacdo de
recursos, a descentralizacdo, a autonomia da escola, a equidade, o foco de
aprendizagem dos alunos e a participagdo da comunidade.

20.8 Promover medidas administrativas que assegurem a permanéncia dos técnicos

formados e com bom desempenho.

20.9 Estabelecer programas de acompanhamento e avaliagdo dos estabelecimentos
de Educacéo infantil e Ensino Fundamental.

20.10 Apoiar tecnicamente as escolas na elaboracdo de sua proposta pedagogica.

20.11 Assegurar que todas as escolas tenham revisado/reformulando seus projetos
pedagodgicos conforme as diretrizes curriculares para o Ensino Fundamental da
BNCC.

20.12 Promover a participacdo da comunidade na gestdo das escolas,

universalizando em dois anos, a construcao de conselhos escolares.

20.13 Encaminhar a Assisténcia Social Municipal, as familias com caréncia

econdmica comprovada.

20.14 Garantir, com a colaboracdo da Unido e o Estado, o provimento da
alimentacéo escolar e o equilibrio necesséario garantindo os niveis calérico protéicos

por faixa etaria.

20.15 Prever formas mais flexiveis de organizacdo escolar para a zona rural, bem
como adequada formacdo profissional dos professores, considerando a

especificidade do aluno e as exigéncias do meio.

20.16 Realizar, ainda no primeiro ano de vigéncia desse plano, em parceria com 0
Estado e com a colaboragéo da comunidade, em especial dos agentes de saude, um

mapeamento das criancas fora da escola, por bairro ou distrito de residéncia e/ou



locais de trabalho dos pais, visando localizar a demanda e universalizar a oferta de

ensino fundamental obrigatério.

20.17 A educacdo ambiental trata como tema transversal, sera desenvolvida como
uma pratica educativa integrada, continua e permanente em conformidade com a Lei
9795/99.

20.18 Apoiar e incentivar as organizacbes estudantis, como espaco de

participacdo e exercicio da cidadania.

20.19 Implementar mecanismos de fiscalizacdo e controle que assegurem O
cumprimento do art. 212 da Constituicdo Federal em termos de aplicagcdo dos

percentuais minimos vinculados a manutencdo e desenvolvimento de ensino.



